Vyhodnotenie Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja KoSického
samospravneho kraja (PHSR KSK) za rok 2023

1. Analyza stavu rozvoja KoSického kraja

V nasledujucom texte uvadzame analyzu silnych a slabych stranok a vyziev v rozvoji
V nadvidznosti na plnenie cielov PHSR KoSického kraja podl'a jednotlivych oblasti.

EKONOMIKA A LUDSKE ZDROJE

Silné stranky:

— priazniva vekové a vzdelanostna Struktira obyvatel'stva

— vyznamny vzdelavaci, inova¢ny a vyskumny potencial

— existujuce klastre v oblasti IKT technologii, robotiky a automatizacie a v oblasti cestovného
ruchu, potencial vzniku novych klastrov

— zalozenie Inova¢ného centra KoSického kraja

Slabé stranky:

— vysoka nezamestnanost’, predovsetkym dlhodoba nezamestnanost’

— porovnatel'ne nizS§ie mzdy, vysoka miera chudoby a socidlnej exkluzie

— 6 okresov spadajucich do kategdrie najmenej rozvinutych okresov

— porovnatel'ne nizSia intenzita podnikatel'skej aktivity a nizSia dynamika vzniku novych
podnikov vsetkého druhu (obchodnych spoloc¢nosti, druzstiev i fyzickych osob)

Vyzvy v rozvoji:

— vySSia a efektivnejSia podpora rozvoja lokdlnej ekonomiky a ekonomiky KoSicko-
PreSovskej aglomeracie

— efektivnejSie vyuZzivanie endogénneho potencialu KoSicko — PreSovskej aglomeracie

— vysSia podpora tvorby novych pracovnych miest v prioritnych oblastiach

— podpora nadvéznosti vzdelavania na potreby trhu prace

— vysSia podpora pri rieSeni problémov a potrieb malych obci a miest

— dalsi rozvoj inovac¢nych ekosystémov a hodnotovych ret'azcov v kraji

— efektivnejSie vyuZzivanie malych lokalnych zdrojov na vyrobu energie a obnovite'nych
zdrojov energie

— budovanie vodikového udolia (vratane vyroby, infraStruktiry a spotreby)

— implementdcia integrovaného pristupu k regiondlnemu a izemnému rozvoju

KREATIVNA EKONOMIKA A INOVACIE

Silné stranky:

— schvélena Regionalna inovacna stratégia Kosického kraja

— rastica ponuka sluzieb v oblasti podpory podnikania, inovacii a kreativnej ekonomiky

— zalozenie Inovacného centra KoSického kraja

— rozvinuty IKT sektor

— funkéné klastre a vznik novych klastrov (KoSice IT Valley, KoSicky klaster nového
priemyslu a pod.)



multifunkéné kultarno-kreativne centra: Tabacka Kulturfabrik, Kasarne Kulturpark, atd’.
uspesné firmy, podnikatelia a aktéri v roznych oblastiach kreativneho priemyslu

mesto Kosice ziskalo titul UNESCO City of Media Arts

zahrani¢ni investori v IKT v KoSickom kraji

medzinarodné skusenosti a projekty

existujuca kulturna infrastruktara

vzdelavacie ponuky v oblasti kreativneho priemyslu (stredné $koly, TUKE, UPJS, kurzy,
atd’.)

planované investicie do Krajského kreativneho centra

Slabé stranky:

nedostatocnd prezentacia a marketing kultirneho a kreativneho priemyslu a lokalnych
tvorcov, produktov a sluzieb

deklarovand politickd podpora MSP akreativneho priemyslu nie je dostatocne
transformovana do praxe

vysoka miera zavislosti na verejnych financiach v oblasti kultury a umenia

nedostatoné vyuZzivanie kreativnych a inovaénych metdéd vo verejnom, sukromnom
a akademickom sektore

unik mozgov

absencia exportnej stratégie

Vyzvy v rozvoji:

rozvoj ekosystému kreativnej ekonomiky a podpory inovacii

lepsie prepojenie vyskumu a vyvoja na potreby praxe aj pre komercné vyuZitie

lepsia spolupraca regionalnych aktérov z verejného a sukromného sektora na konkrétnych
rozvojovych témach praxe

vyuzitie kreativneho priemyslu pre rozvoj sluzieb a produktov vo verejnom a stikromnom
sektore

projekt Krajského kreativneho centra v prepojeni s aktivitami Inovaéného centra KoSického
kraja

vytvorenie kreativneho klastra

lepsie prepojenie trhu prace a vzdelavania

tvorba a rozvijanie lokalnych produktov a ich popularizacia

prepojenie kreativneho priemyslu s d’alSimi oblastami a odvetviami hospodarstva (napriklad
cestovny ruch, zdravotnictvo, socidlna oblast’, priemysel, atd’.)

nové technologie a ich vyuZivanie v kreativnom priemysle (3D tlac, 3D sken, umela
inteligencia, roz§irend realita, virtudlna realita, atd’.)

rast digitdlnej ekonomiky — Vvyvoj technologii a digitdlnych platforiem otvara nové
prilezitosti pre kreativne odvetvia (ako st digitalny marketing, virtualna a rozsirena realita,
blockchain pre autorské prava atd’.)

rastica podpora zo strany vladnych a medzinarodnych organizacii, podpora vladnych
programov a fondov EU pre inovacné projekty a start-upy moze zlepsit financovanie
a rozvoj kreativnych projektov

pristup na globalne trhy a moznosti exportu mézu poskytnit’ nové prilezitosti pre Sirenie
kultirneho dedicstva, kreativnych produktov a inovécii

zvySend spolupraca medzi kreativnymi odvetviami a inymi priemyslami (napr.
zdravotnictvo, vzdelavanie, turistika) moze viest’ k inovéaciam a rozvoju novych produktov
a sluzieb



— zvySeny dopyt po personalizovanych a udrzatelnych produktoch — trendy v oblasti
personalizacie a udrzatel'nosti mézu stimulovat’ kreativitu a inovaciu v tvorbe produktov,
ktoré su Setrné k zivotnému prostrediu a zohl'adiiuju individudlne potreby spotrebitel'ov

DOPRAVA

Silné stranky:

— rozvinuty dopravny systém z hl'adiska ploSného pokrytia tzemia — husta siet’ liniek
pravidelnej autobusovej dopravy dostatocne pokryva celé izemie kraja a prakticky vsetky
cesty I., Il. a lll. triedy

— ponuka dopravnych sluzieb na stabilnej irovni — najmé v primestskej autobusovej doprave
— je snahou dlhodobo udrzat’ vykony primestskej autobusovej dopravy

— relativne vysokd hustota krajskych ciest II. triedy a lokalnych ciest III. triedy regionalneho
charakteru

— podmienky pre tvorbu Integrované¢ho dopravného systému v spolupraci s PSK

— existencia Dopravného modelu KSK, ktory je prepojeny s Dopravnym modelom PSK do
jednotného celku

— zabezpecenie relativne pravidelného a stabilného financovania spravy a udrzby jestvujuce;j
cestnej siete

— postupné znizovanie poctu dopravnych nehdd, poctu usmrtenych a zranenych, ako aj $kod
na majetku

— vytvorenie spolo¢ného organizitora KoSickym a PreSovskym samospravnym krajom — IDS
Vychod pre region Vychodné Slovensko

— platba cestovného v autobusoch primestskej autobusovej dopravy prostrednictvom NFC
mobilného telefénu na vychodnom Slovensku

Slabé stranky:

— nedostatocné napojenie Uzemia na nadradent cestnl infrastruktiru, nedobudovana siet
dialnic, rychlostnych ciest a dial'ni¢nych privadzacov, €o prispieva k zvySovaniu
dopravného zat'azenia regionalnych ciest a brzdi prilev investicii do kraja

— v okresoch Gelnica a Spisska Nova Ves dokonca nie st ani ziadne cesty 1. triedy a intenzita
dopravy na cestach II. triedy dosahuje 15 000 vozidiel za 24 hodin

— nevyuZity potencidl Zeleznicnej infrastruktury s nizkou ponukou Zelezni¢nej dopravy, ktora
objednava Ministerstvo dopravy a vystavby SR

— velky investicny dlh a velky rozsah odlozenej Uidrzby Zelezni¢nych trati ma za nasledok
zniZovanie rychlosti osobnej aj nakladnej vlakovej dopravy a meskania vlakov

— nizka Uroven kvality zastavok a stanic, nizky rozsah doplnkovych sluZieb a absencia
integrovanej infrastruktury verejnej osobnej dopravy

— minimdlna preferencia systémov verejnej dopravy v mestach

— prekracovanie maximalnej povolenej rychlosti v intravilanoch miest a obci — najCastejSia
pri¢ina dopravnych nehod

— nizka efektivita vykonu beznej a zimnej udrzby ciest II. a I11. triedy vo vlastnictve KoSického
samospravneho kraja

— nedostatocné rozSirenie vyuzitia informacnych technologii pri riadeni a vykone spravy
a udrzby ciest

— nedostatoc¢na rychlost’ pripravy a vystavby nadradenej cestnej aj Zelezni¢nej infraStruktary

— nedostatocny prietok Q100 u mostov nad vodnymi tokmi a nedostato¢na zat'azitelnost
mostov, moze ohrozit’ plynulti dopravntl obsluhu tzemia nakladnou dopravou



nedostato¢né sustredenie zdrojov na modernizaciu mostov, napriek investiciam sa zhorSuje
stavebnotechnicky stav mostnych objektov na cestach

Vyzvy rozvoja:

aplikacia Planu dopravnej obsluznosti a spracovaného Dopravného modelu KSK

aplikacia Planu udrzateI'nej mobility KoSického kraja

zavedenie zonovej tarify na uzemi KSK a PSK

vyvoj mobilnej aplikacie IDS Vychod pre primestski autobusova dopravu, mestski dopravu

a zeleznicnu dopravu s moznostou online vyhladdvania dopravnych spojeni a nakupu

cestovného listka

aplikacia centralneho dispecingu IDS Vychod na izemi KSK a PSK

prvé vyzvy v ramci nového programového obdobia 2021 — 2027, oblasti podpory: verejna

osobna doprava, integrovany dopravny systém, cestnd infrastruktira (cesty IL. a III. triedy,

mosty, cyklotrasy)

vstup krajskych miest KoSice a PreSov do organizatora IDS Vychod a priprava zapojenia

d’al$ich miest na vychodnom Slovensku

priprava obsluhy uzemia verejnou dopravou arieSenie problematiky dopravnej

infraStruktury v suvislosti s priemyselnym parkom Valaliky pre automobilku Volvo

spolupraca pri priprave cestnej a Zelezni¢nej infraStruktury v suvislosti so Strategickym

uzemim Valaliky a automobilkou Volvo

reakcia na aktualny vojensky konflikt na Ukrajine a budici potenciadl vstupu Ukrajiny do

Eurdépskej tinie a NATO aj konkrétnymi opatreniami v dopravnej infrastruktire:

a. urychlenie pripravy a vystavby dial'nice D1 Kos$ice — Ukrajina,

b. urychlenie modernizicie Zelezninej trate, izkeho aj Sirokého rozchodu Kosice —
Ukrajina,

c. urychlenie vystavby terminéalov a prekladisk GLIP, terminal Haniska, terminal Dobra

d. modernizacia regionalnych ciest a mostov

ENERGETIKA

Silné stranky:

zavedenie softvéru energetického manazmentu V organizaciach v zriadovatel'skej
posobnosti KSK

spustenie realizacie projektu ELENA v spolupraci s EIB

realizécia projektov na rekonStrukciu budov formou EPC projektov

zvySovanie energetickej efektivnosti erpanim Strukturalnych fondov

zapajanie sa do novych eurdpskych projektov zameranych na oblast’ energetiky
zefektivnenie spoluprace s Odborom projektov a investicii na projektoch zameranych na
energetickl efektivnost’

Slabé stranky:

CiastoCne spracované databazy majetku, zdrojov energii a spotrebicov energii
energetické monitorovanie spotrieb energii — manualne spracovanie dat
Casova narocnost’ realizacie obnovy budov z hl'adiska energetickej efektivnosti
chybajuci aktualizovany strategicky dokument rozvoja energetiky kraja

Vyzvy v rozvoji:

vybudovanie energetického monitoringu a manazmentu na baze loT
pasportizacie nehnutel'nosti s naslednou implementaciou do databaz



vytvorenie centier regionalnej udrzatel'nej energetiky
spustenie krajského systému energetického riadenia

SOCIALNA OBLAST

Silné stranky:

S1

priaznivy pomer medzi verejnymi a neverejnymi poskytovateImi socialnych sluzieb na
uzemi KSK

kontinualna praca Uradu KSK v oblasti planovania rozvoja socialnych sluZieb

zvySovanie kvality sluzieb v zariadeniach v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK
prostrednictvom zavadzania podpornych systémovych nastrojov (ISO, CAF, CYGNUS)
jasne zadefinované koncepcie rozvoja socidlnych sluzieb u verejnych poskytovatel'ov
systémovo rieSené Specializované poradenstvo (optimalizovana siet Specializovanych
poradenskych sluzieb)

reflektovanie KSK na potreby obcanov so Specifickymi potrebami (zriadenie
Specializovanych zariadeni pre autistov, Specializovanych ambulantnych sluzieb pre l'udi
s demenciou,...)

odborny potencial zamestnancov socialnych sluzieb na tzemi KSK

legislativne upravend moznost' financovania socialnych sluzieb zinych, tzv.
nadstandardnych ¢innosti (§15 ods. 3 zakona o socidlnych sluzbach) a z prostriedkov
verejného zdravotného poistenia

existencia kancelérie prvého kontaktu na Urade KSK

zapojenie zariadeni socidlnych sluzieb v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK do projektu
Deinstitucionalizacia zariadeni socidlnych sluzieb — podpora transformacnych timov
spoluprica zariadeni socialnych sluzieb s UPSVaR SR (zapajaniec do projektov,
absolventska prax, aktiva¢na ¢innost'...)

podpora Dobrovol'nickeho centra KosSického kraja

zjednotenie posudkovej ¢innosti

abé stranky:

suplovanie nedostatku socidlnych bytov socidlnymi sluZzbami (zariadenie podporovaného
byvania, Gtulky, domovy na polceste)

neprepojenost’ komunitnych planov socialnych sluzieb obci na koncepciu rozvoja socialnych
sluzieb KSK

absencia koncepcii rozvoja socialnych sluZieb u neverejnych poskytovatel'ov (Casta zmena
druhu sociélnej sluzby)

nedostatocna Uroven vzdelavania zamestnancov socialnych sluZieb

nizke ohodnotenie a nizky status zamestnancov socialnych sluzieb

slabd vzajomna spolupraca a prepojenost’ jednotlivych zariadeni socidlnych sluzieb podla
druhu sluzby, cielovych skupin

suplovanie kompetencii obci zo strany KSK

Vyzvy v rozvoji:

vytvaranie novych pracovnych prilezitosti prostrednictvom legislativnych zmien v uprave
podmienok prizndvania prispevku za opatrovanie a realizdcie narodnych projektov
(poskytovanim opatrovatel'skej sluzby), a tym aj znizenie nezamestnanosti v kraji
existencia viacerych strategickych dokumentov a programov na narodnej urovni
podporujucich rozvoj komunitnych sluzieb

Siroka paleta vzdelavacich kurzov pre zamestnancov socidlnych sluZieb



— spolupodiel’anie sa obci a miest na financovani socidlnych sluzieb

— zvySenie prispevku za opatrovanie blizkej osoby

— potencial obci, ktoré mozu v spolupraci s Uradom KSK komunitne planovat rozvoj
socialnych sluzieb v zavislosti na potrebach miestneho obyvatel'stva

— pritomnost’ univerzitnych a vysokoskolskych pracovisk, ktoré moézu napomdct rozvoju
socidlnych sluzieb napr. vyskumom, ale aj ddslednejSim prepojenim potrieb praxe
S0 vzdelavanim, moznost’ kvalitného d’alSieho vzdeldvania zamestnancov a pod.

— prevencia dusevnych chorob na strednych skolach

— motivovat zamestnancov v oblasti socidlnych sluzieb o celozivotné vzdeldvanie

— podporovat’ status zamestnancov socidlnych sluzieb

ZDRAVOTNICTVO

Silné stranky:

— vécsina infraStruktiry vo verejnom vlastnictve — investovanie a zvel'adenie majetku

— komplexna komunitna infrastruktira

— odborny potencial poskytovatelov vSeobecnej, Specializovanej ainej Specializovanej
ambulantnej zdravotnej starostlivosti

— primerana siet’ ustavnych zdravotnickych zariadeni

— know-how pri rieSeni a organizovani boja proti pandémii

— stalost’ pracovného miesta, moznost’ uplatnenia zdravotnickych pracovnikov u rdznych
poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti na trhu prace

Slabé stranky:

— zastarana infrastruktira zdravotnickych zariadeni a vysoky investicny dlh nehnutelnosti
vyuzivanych na zdravotné strediska, resp. prenajimanych poskytovatelom zdravotnej
starostlivosti

— nedostatok poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti v primarnom kontakte

— absencia komplexného prepojenia zdravotnej a socidlnej starostlivosti s dorazom na princip
dlhodobej zdravotnej starostlivosti

— nedostato¢na dostupnost’ zdravotnej starostlivosti vo vybranych Specializaciach

— vysoky priemerny vek lekarov primarnej aj Specializovanej zdravotnej starostlivosti

— dlhé cakacie doby na Specializovanu zdravotnu starostlivost, resp. planované opera¢né
vykony

— nedostatok finan¢nych zdrojov v zdravotnictve

— starnutie populacie

— limitované zdroje (I'udské, finan¢né, materialno-technicke, IT, a i.)

— odchod najtalentovanejSich Studentov a mladych vzdelanych l'udi do zahranicia

Vyzvy v rozvoji:

— zlepsenie kvality a komplexnosti zdravotnej starostlivosti

— moznost’ integracie siete vSeobecnych lekarov

— prilezitost’ na komplexnu reformu celého systému poskytovania zdravotnej starostlivosti
v SR

— rozSirovanie kompetencii vS§eobecnych lekéarov

— moznost’ zabezpe&enia financii z fondov EU, ako aj z prostriedkov Planu obnovy a odolnosti
na podporu primarneho kontaktu, vybranych $pecializovanych ambulancii a pre tUstavné
zdravotnicke zariadenia

10



zvySenie energetickej Uspory zdravotnickych zariadeni atym zniZenie prevadzkovych
nakladov zdravotnickych zariadeni

modernizacia pristrojového vybavenia pre komplexné poskytovanie zdravotnej starostlivosti
zavedenie eHealth, elektronizécia a telemedicina

vytvaranie komplexnych sluzieb blizsie k pacientovi

posilnenie primarnej zdravotnej starostlivosti pri trende zvySujicej sa prevalencie
chronickych ochoreni

integrované sluzby zdravotnej starostlivosti, sluzby podpory zdravia a sluzby socialnej
starostlivosti vo vymedzenej spadovej oblasti

postupna optimalizacia siete nemocnic

vytvorenie komunitnych nemocnic orientovanych najmi na oblast’ psychického zdravia,
oblast’ dlhodobej a paliativnej zdravotnej starostlivosti

vytvorenie vzajomne prepojenych regionalnych zdravotnych centier

vytvorenie krajskej zdravotnickej agentury

CESTOVNY RUCH

Silné stranky:

mimoriadny prirodny potencidl, zachovald a atraktivna priroda, vysokd koncentracia
prirodnych danosti na malom Gizemi vhodné na ekoturizmus

vyhodna geograficka poloha (blizkost’ trhov Mad’arska, Ukrajiny a Pol'ska a existujuce
medzindrodné vztahy, spolupraca s PresSovskym krajom, blizkost’ stredisk cestovného ruchu
k vel’kym mestam — KoSice, PreSov, Poprad a k inym turistickym lokalitam — Tatry)

silné zastpenie turistickych atraktivit — prirodnych, historickych, kultarnych, folklérnych
unikatne pamiatky zapisané na zozname svetového dedic¢stva UNESCO

marketingova ¢innost a marketingové kampane maju kladné pdsobenie na rozvoj
cestovného ruchu v kraji

vyvazené online prezentdcie vyznamnych atraktivit zo vSetkych Casti kraja, vratane
turistickej aplikécie, ktora je mobilnou offline verziou webu

jednotlivi aktéri cestovného ruchu a kraj vytvaraju komplexné podmienky pre zavedenie
sezonnych dopravnych spojov, ktoré prispievaju k dopravnej dostupnosti lokalit, a tym aj
k rozvoju cestovného ruchu

velmi dobré predpoklady pre vyuzitie stcasnych trendov cestovného ruchu a takmer
vo vsetkych pripadoch existuju zakladné predpoklady pre ich rozvoj

dotacny program Terra Incognita je kladne hodnoteny nastroj podpory a financovania
roznych aspektov cestovného ruchu v stlade s ocakavanymi ciel'mi

v kraji sa nachadzaju stredné Skoly aj vysoka Skola, ktoré¢ ponukaji moznost’ Studovat’
manazment cestovného ruchu

dopravna dostupnost’ kraja zo zahranicia (blizkost’ 3 letisk — KoSice, Poprad, Budapest’,
napojenost’ na medzinarodné cestné koridory)

existujuca siet’ destinaénych organizacii aktivnych v rozvoji cestovného ruchu (organizacie
cestovného ruchu, zdruzenia) na regionalnej a krajskej tirovni

KoSicky kraj ma najlepSie podmienky na rozvoj ekoturizmu (Stratégia rozvoja ekoturizmu
v KoSickom kraji)

Slabé stranky:

ekonomickad rozvinutost’ kraja (najmé niektorych lokalit) je pomerne nizka
dopravna infrastruktira je jednozna¢ne jednym z najslabsich ¢lankov v rozvoji cestovného
ruchu, hlavne nevyhovujuca dostupnost’ k turistickym atrakcidm
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— narocnejsia dopravna dostupnost’ stredisk cestovného ruchu verejnou dopravou najmé pocas
vikendov, sviatkov a prazdnin

— verejna doprava v kraji spdja najmi hlavné dopravné uzly pre miestnych obyvatel'ov, bez
dopadu na podporu turistickych atraktivit

— cyklodoprava v kraji je komplikovana, chybaji cyklopruhy ¢i samostatné cyklotrasy mimo
ciest pre motorové vozidla, ako aj doplnkova infrastruktura (parkoviskd/uloziskd pre
bicykle), zaroven chyba dostatocné povedomie o pravidlach spravania sa na cestach aj mimo
nich (cyklistov, ale aj Soférov a dalSich ucastnikov premévky), ¢o negativne ovplyviiuje
pocit bezpecnosti

— navstevnost’ je koncentrovand do vacsich miest, pripadne k vécsej turistickej atrakcii,
rozloZenie turistov tak je znacne diverzifikované

— dopyt je koncentrovany do hlavnej letnej sezony, zimné navstevnost’ je extrémne nizka

— sekundarna ponuka mimo mesta KoSice a okresu Spisskd Nova Ves je navstevnikmi
vnimana nedostato¢ne z pohl'adu kvality alebo dostupnosti

— absencia doplnkovych sluzieb pri vyznamnych pamiatkach

— ubytovacie zariadenia nie su strategicky rozlozené v kraji aby pokryli potreby navstevnikov
vV kazdom regione

— stravovacie zariadenia su rozmiestnené predovsetkym vo vacsich mestach kraja

— absencia stravovania vo vidieckych oblastiach

— absencia web portalu s komplexnou ponukou sluzieb cestovného ruchu pre cely kraj

— chyba dobre vyhladatelny portal, ktory by ponukal rady, informacie a inSpiroval by
k navsteve regionu

— slaba pripravenost’ poskytovatel'ov sluzieb na cestovny ruch a kvalita sluzieb

— doplnkova infraStruktira je nedostato¢nd, chybaji odpoc¢inkové miesta, toalety, parkoviska,
obcerstvenie a d’alSie vhodné "prilezitosti na mifanie penazi" navstevnikov

— nie vSetky turisticky atraktivne lokality st spravované OOCR, ¢i porovnatelnou
organizaciou

— Struktira destinatného manaZzmentu je nejednotnd a nevyvazend, oblasti s vysokym
potencidlom (Gemer, Abov okrem mesta KoSice) maju tazky pristup k finanénym zdrojom
na podporu rozvoja cestovného ruchu

— absencia komplexnych produktov cestovného ruchu, ktoré by spéjali viac aktérov ¢i izemi

— nedostato¢na redlna spolupraca aktérov v cestovnom ruchu

— chybajlice ubytovacie kapacity v destinane zaujimavych lokalitach

— malo rozvinuté sluzby cestovného ruchu v malych no turisticky atraktivnych lokalitach,
chybajtica doplnkova infrastruktira, sluzby v rozvinutejSich turistickych destinaciach

— nizka diverzifikdcia ponuky, nedostatok balikov — produktov cestovného ruchu mimo
hlavnej turistickej sezony a so Specifikdciou pre cielové skupiny

— neexistencia mechanizmov na systematickll podporu realizacie a drzby primarnej ponuky
a nekomercnej infrastruktiry v cestovnom ruchu, napr. cyklistické trasy, zabezpecovacie
zariadenia a pod. a prvkov

— nedostatocné financovanie a personalne zabezpecenie (odborného personalu) organizacii
a zdruzeni cestovného ruchu zabezpecujucich manazovanie cestovného ruchu, neexistencia
manazérskych organizacii v lokalitach s turistickym potencidlom

Vyzvy v rozvoji:

— nizka ekonomicka rozvinutost’ kraja v ramci Slovenska je vyvaZzovana vac$im dorazom §tatu
na jeho rozvoj prostrednictvom niektorych podpornych programov cielenych na
pozdvihnutie najmenej rozvinutych regionov

— podpora spolupréace so susednymi krajmi
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podpora potencidlu kraja v agroturistike ako autentickej, Setrnej a zazitkovo intenzivnej
formy cestovného ruchu

podpora vyuzitia potencialu technickych pamiatok ako novej kategorie atraktivit

vel'ky podiel pracovnej sily pri nenarocnej kvalifikdcii vyuzit na prevadzku zariadeni
v cestovnom ruchu

posiliiovanie socialnej sudrznosti obyvatel'ov prostrednictvom spoluprace s narodnostnymi
mensSinami ako vnimanie subjektivneho bezpecia navstevnikov

vytvorenie silného podujatia, ktoré bude spajané iba s krajom, ktoré posilni povedomie
0 cestovnom ruchu a podpori rozvoj sluzieb v okoli podujatia

podpora vychodoslovenskej kultary, regiondlnych znaciek

rozvoj kupel'nictva a suvisiacich sluzieb vo vysSom kvalitativnom segmente

vytvaranie podmienok pre trvalo udrzatel'ny rozvoj infrastruktiry a rozvoj cestovného ruchu
koordinovany a datovo podlozeny rozvoj turistickych destinécii/ regidnov

efektivnejSia spolupraca aktérov v cestovnom ruchu s cielom vytvarat’ komplexné produkty
cestovného ruchu vrdtane intenzivnejSiecho zapojenia kultirnych  organizacii
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK a ich aktivit do produktov cestovného ruchu, nasledna
propagacia

zachovanie prirodného bohatstva a kultirneho dedicstva a ich vyuzivanie pre udrzatelny
rozvoj cestovného ruchu

podpora dostupnosti turistickych atrakcii, budovanie cyklotras vo vizbe na existujiuce
cyklistické komunikécie a prepojenost’ s turistickymi ciel'mi

podpora regionalnej prepojenosti posilnenim regiondlnej kyvadlovej dopravy (skibusy,
cyklobusy, sezonne vlaky)

rozvoj informacénych sluzieb v regiénoch

zlepsovanie dostupnosti a pristupnosti aktiv cestovného ruchu

posilnenie postavenia manazérskych organizacii cestovného ruchu, najmi oblastnych
organizacii cestovného ruchu

podpora vytvarania produktov ekoturizmu

KULTURA

Silné stranky

bohaté¢ a rozmanité¢ kultirne dedi¢stvo jednotlivych subregionov vratane ndrodnostnej
kultary

rovnomerné rozlozenie posobnosti 20 kultirnych organizécii v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti
KSK (vratane ich vysunutych pracovisk)

implementovana Koncepcia rozvoja kultary v KSK 2020 — 2025 (s vyhl'adom do roku 2030)
internd vyzva podporujlica rozvoj kvalitnych kultirnych sluZieb v organizaciach
v zriad’ovatel'skej posobnosti

funkéné krajské programy na podporu folkloru, tradiéného 'udového remeselnictva a pod.
(cca 5000 aktérov posobiacich v segmente tradi¢nej 'udovej kultiry v kraji, GispeSnost’
umeleckych zoskupeni v sOtaziach a na prehliadkach, v remeselnickom inkubatore
Kosického kraja (RINK) evidovanych vyse 500 remeselnikov, podpora talentu)

zavadzanie modernych interaktivnych prvkov do programov prezentujicich kulturne
dedicstvo

rozvoj nezavislych kultirnych komunitnych aktivit v kraji

silnejiice zazemie kreativnych odvetvi v meste KoSice

narastajuci presah sluzieb do online prostredia a reflexia na aktualne celospoloc¢enské
problémy
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— vznik Filmovej kancelarie Kosického kraja a podpora tvorby audiovizualnych diel

Slabé stranky

nedostato¢ne vyuzity potencial regionalnych kultarnych Specifik

problém s kvalitnymi odbornymi zamestnancami v zariadeniach z dovodu nizkeho
mzdového ohodnotenia

nedostatocny komplexny marketingovy manazment kultirnych inStitucii a chybajuci
marketingovi a projektovi Specialisti

rezervy v prepojeni balikov cestovného ruchu a ponuky sluzieb kulturnych zariadeni
nedostato¢né zabezpecenie a ochrana predmetov kultirnej hodnoty

chybajuce regionalne data a analyzy

nedokoncené investicie pre obnovu kulturneho dedic¢stva

Vyzvy rozvoja

nevyhnutne reflektovat’ na globalne vyzvy a krizy (energeticka, bezpe¢nostna a pod.)
rozsirit’ vyuzivanie réznych funkcii kultury, otvorit’ kultiru pre spolupracu s inymi sektormi
verejnej spravy a so sutkromnym sektorom

zvySujucu sa konkurenciu na trhu kultrnych operatorov z mimovladneho sektora vyuzit’ na
partnerstva a spolo¢né projekty

pokracovat’ v ziskavani externych finanénych zdrojov

pokracovat’ v investiciach pre obnovu, uchovanie a spristupnenie hmotné¢ho kultirneho
dedicstva

pokracovat’ v optimalizacii prevadzky kultarnych zariadeni KSK v kraji s ohl'adom na
zachovanie Standardov kvality

SKOLSTVO

Silné stranky:
— aktivita SkOl zapdjania sa strednych odbornych 8kdol do projektov, t.j. ziskavania
mimorozpoctovych zdrojov financovania, napr.:

prebiehala implementacia 12 projektov schvalenych v operacnom programe IROP
vramci Vyzvy zameranej na zvySenie poctu Ziakov strednych odbornych $kdl na
praktickom vyucovani

prebiehala implementacia d’alSich 9 projektov schvéalenych v operaénom programe IROP
V ramci Vyzvy zameranej na pripravu projektov iniciativy Catching-up Regions
schvalenych 11 projektovych Ziadosti o poskytnutie prispevku mechanizmu planu
obnovy aodolnosti vramci Vyzva zameranej na debarierizaciu budov/odstranenie
architektonickych bariér vicsich strednych $kdl s cielom rozvoja kvality inkluzivneho
vzdelavania

bolo schvalenych 11 projektovych Ziadosti o poskytnutie NFP v ramci Vyzvy zameranej
na podporu komplexného rozvoja stredného odborného vzdelavania

aktivny vstup zamestnavatel'ov do SDV (dualne zmluvy so zamestndvatelmi, ucebné
zmluvy so Studentmi)

aktivna spolupraca SOS so zamestnavatel'mi (odborny vycvik u zamestnavatel'a)
podpora aktivit realizovanych na zéklade uzatvorenej zmluvy KSK s Kosice IT Valley
zapojenie KSK do mobilitného konzorcia za ucelom ziskavania prikladov dobrej praxe
V zahrani¢i s cielom zvySovat’ kvalitu v odbornom vzdelavani

Slabé stranky:
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rastici pocet ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia a Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami

nizsi zdujem o regionalne stredné odborné skolstvo

narodnostne zmiesané uzemie — Specifikd — zvySené naroky na financovanie

nezdujem ziakov o vybrané profesie, ktoré su ziadané trhom prace

Vyzvy v rozvoji:

sledovanie potrieb trhu prace cez planovanie vykonov na strednych odbornych skolach
efektivnejSia prepojenost’ na zamestnavatel'ov a spolupraca so stavovskymi a profesijnymi
organizaciami

schvalovanie u¢ebnych a studijnych odborov v zmysle potrieb trhu prace v KROVaP
reagovanie na prichod nového investora VOLVO

ZIVOTNE PROSTREDIE

Silné stranky:

fungujtci termovalorizator pre energetické zhodnocovanie odpadov v Kosiciach (Kosit)
podpora samosprav pri separacii odpadov (OP KZP, Environmentalny fond)

optimalne rozmiestnenie subjektov nakladajucich s odpadom v ramci kraja

vystavba aprevadzkovanie zbernych dvorov azariadeni na zber, triedenie
a znovuzhodnotenie odpadov, postupny prechod na obehové hospodarstvo

vyuzivanie miestnych zdrojov (pramene, vrty) pre zasobovanie obci a miest pitnou vodou
pokrytie uzemia pitnou vodou

moznost’ alternativneho spdsobu Cistenia odpadovych vod

lesnatost’ KoSického kraja, husté siet’ chranenych uzemi ndrodného aj eur6pskeho vyznamu
(NATURA 2000)

zabezpecCend povodnova ochrana intravildnov sidiel na vodohospodarsky vyznamnych
tokoch

schvélené programy starostlivosti o chranené tizemia

dotacné schémy Kosického samospravneho kraja na podporu projektov zameranych na
zlepSenie stavu zivotného prostredia

Slabé stranky:

zanedbané Cistenie hydromeliora¢nych kanalov a privodnych drenaZznych rar, ktoré st
nastrojom pomoci na zadrZiavanie vody v prirode a pol'nohospodarskej krajine

rozvoj v oblasti ochrany Zivotného prostredia je Uplne zavisly na aktudlnych vyzvach na
predkladanie ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného prostriedku z r6znych zdrojov
EU a SK

Uplné deformécia pol'nohospodarskej vyroby priamymi dotdciami na podu

minimélna podpora vlastnikov pozemkov v chranenych oblastiach ochrany prirody (3.-
S.stupen ochrany prirody)

nedostatok financnych prostriedkov na environmentdlnu infrastruktiru zo strany Statu
(verejné vodovody, verejné kanalizicie, Cistiarne odpadovych vod)

nadradenost’ ekonomickych aspektov a ukazovatelov (HDP, zamestnanost'...) nad kvalitou
zivotného prostredia (odpady, Cistota ovzdusia, kvalita vod, vyruby na lesnych aj nelesnych
pozemkoch, vytvaranie novych odkalisk a skladok)

nizka miera vyuZzivania OZE a nevhodné umiestnenie zariadeni na vyuZitie OZE
(fotovoltaické elektrarne na ornej pode, malé vodné elektrarne, ktoré negativne ovplyvnili
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faunu aj vodnatost’ tokov, prechod na vykurovanie biomasou — zhorsSena kvalita ovzdusSia vo
vykurovacom obdobi)

nedostatocnd informovanost o efektivnych technolégiach a technikdch vykurovania
domécnosti

nizka miera zamerania sa na krajinotvorbu

znizend kvalita zivotného prostredia v blizkosti vyrobnych prevadzok

mnozstvo a rozsah environmentalnych zatazi v kraji

Vyzvy v rozvoji:

podporovat’ udrzatelné Zivotné prostredie s cielom minimalizovat’ negativne dopady na ZP
zvySovat’ povedomie obyvatelov kraja v oblasti ochrany zivotného prostredia s cielom
vytvarat arealizovat' jednoduché a finan¢ne nenarocné (neviazané na dotacie) projekty
Vv izemi, ktoré by viedli k zlepSeniu stavu ZP na lokalnej trovni, rieSenie miestnych
problémov, ktoré obyvatel'ov obce, mikroregionu trapia

zvysit’ pocet podpornych opatreni na zadrziavanie vody v krajine

prechod na ekologické pol'nohospodarstvo a agroturistiku

rozvoj a podpora vcelarstva

podpora elektromobility

povinné zavadzanie BAT technolégii (najlepSie dostupné technoldgie) vo vsSetkych
oblastiach hospodarstva

postupny prechod na cirkularnu ekonomiku (odpady)

implementécia opatreni na udrzanie vody v regione

vyuzivanie zadrzanej dazd’ovej vody v domacnostiach a verejnych budovach

dosiahnut’ v maximalnej moznej miere ¢istenie odpadovych vod

zmenit' pristup k ochrane prirody vo vztahu k vlastnikom pozemkov v chranenych
oblastiach

n4jst’ zdravé proporcie medzi rozvojom regionu, budovanim priemyselnych parkov, novych
strategickych parkov pre zvySenie zamestnanosti a Zivotnej urovne obyvatelov kraja
a udrZzanim a zvySenim kvality Zivota l'udi Zijucich v KoSickom kraji zlepSenim zivotného
prostredia vo vSetkych oblastiach 'udskej ¢innosti

podporovat’ vyuzivanie OZE

podporovat’ vystavbu, dobudovanie a modernizaciu kritickej infrastruktury (kanalizacie
a Cistiarne odpadovych vod)

spolupracovat’ so Statom na odstrafiovani environmentalnych zat'aZi v kraji
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2. Vyhodnotenie aktivit

Prehlad aktivit PHSR KSK podla strategickych a Specifickych cielov, vratane
definovania postavenia Uradu KSK pri ich napliiiani (aktivity v rézii Uradu KSK, Urad KSK
ako partner, alebo aktivity mimo Uradu KSK) a stavu rozpracovania v roku 2023 je
Vv nasledujucej tabul’ke. V texte su vyhodnotené aktivity PHSR KSK realizované v roku 2023.
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Specificky ciel’ / Aktivita

ucast’
Uradu

KSK

stav
spraco-
vania

Strategicky ciel’ ¢.1. Posiliiovanie regionalnej identity zastavenim vytlacania pracovnej sily
Z trhu préace

1.1 Tvorba novych pracovnych miest v IT sektore

Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inova¢nych aktivit v ramci

111 Klastra IT Valley a UVP Technicom P *

1.2 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti znalostnej ekonomiky
Realizécia akéného planu Regionalnej inovacnej stratégie KSK 2020

1.2.1 . < . . ey P °
cez Eurdpske strukturalne a investi¢né fondy

1.2.2 | High-tech park — priemyselna zéna Kechnec P X

123 Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inova¢nych aktivit v ramci M o

o biomedicinskeho klastra a UVP Biomed

Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inova¢nych aktivit v ramci

1.24 . . M °
zelenej ekonomiky

1.3 Podpora tvorby novych pracovnych miest v oblasti kreativneho priemyslu

1.3.1 | Vytvorenie a fungovanie klastra Kreativny region U X
Vytvorenie a fungovanie platforiem (Creative Coaching Lab, Design

1.3.2 |Lab, Fashion Lab, ICT Smart Lab, Digital Media Lab, Kultour Lab, P °
Edu Lab)

1.3.3 | Vouchre pre inovécie formou dizajnu M X

1.3.4 | Meranie kreativneho priemyslu P °

1.3.5 | Analyza, mapovania P °

1.3.6 | Marketing P °

1.3.7 | Sutaze, ocenenia — kreativny projekt (pilotny) P X
Zvysovanie kompetencii zamestnancov kultirnych organizacii

1.3.8 e e ) U/P °
v zriad’ovatel'skej posobnosti

1.3.9 | Sietovanie a podpora tradi¢nych remesiel na tizemi kraja U/P °

13.10 Dlvg.ltzrllllz'ama zbierkovych predmetov v pamétovych a fondovych u/P o
inStitaciach

1.4 Tvorba novych pracovnych miest V oblasti logistického priemyslu

1.4.1 | Vystavba terminalu integrovanej prepravy (TIP) P X

1.4.2 | Vystavba globalneho logistického industridlneho parku P °
Vystavba obchodno-priemyselného koridoru v smere Mat'ovce —

1.4.3 . M X
Kosice

1.4.4 | Vystavba obchodno-priemyselného koridoru v smere Dobra — KoSice M X
Spracovanie technického zadania pre $tudiu uskutocnitel'nosti Via

1.4.5 : P ol
Carpatia
Spracovanie Stidie uskutocnitelnosti pre dopravny koridor Via

1.4.6 : P v
Carpatia

1.4.7 | Vystavba dopravného koridoru Via Carpatia P °

1.5 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti cestovného ruchu
Zlepsit stav hlavnej a doplnkovej infrastruktiry v cestovnom ruchu

151 L e . P °
pre hodnotné zazitky turistov
Podporit’ spolupracu aktérov v cestovnom ruchu na inovativnych

152 . P/M )
spoloénych produktoch

1.5.3 | Zvysit efektivnost marketingu KoSického kraja P/M °

154 Zvysit motivaciu podnikov v cestovnom ruchu pripravovat’ a U o

realizovat’ vlastné nové produkty a sluzby

Strategicky ciel’ ¢.2 Posiliiovanie regionalnej identity cestou rozvoja vidieka

2.1. Tvorba novych pracovnych miest podporou vzniku miestnych distribu¢nych a spracovatel'skych

sieti
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211

Analyza legislativnych bariér

)

\/

2.1.2

Priprava akéného planu

P

\/

Strategicky ciel’ ¢.3 Posiliiovanie regionalnej identity hI’adanim alternativ k trhu prace pre

pracovnu silu, ktora bola z trhu prace vytlacena

3.1 Podpora rozvoja komunitného spdsobu Zivota

3.1.1

| Priprava akéného planu

P |

Strategicky ciel’ ¢. 4 Posiliiovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja ob¢ianskej

spolocnosti

4.1 podpora rozvoja spolocenskej zodpovednosti podnikania

4.1.1 |Regionilna CSR platforma a webov4 stranka M [
4.1.2 | Regionalne CSR ocenenie M °
4.1.3 | CSR tréning zastupcov MSP v ramci dodavatel'ského ret'azca M °
4.2 podpora zvySovania obcianskej participacie podporou zdruzovania obyvatel'ov a vzniku
zaujmovych skupin

421 ZvySovanie povedomia v oblasti ob¢ianskej participacie s cielom ) o

aktivizacie znevyhodnenych a zraniteI'nych obyvatel'ov na trhu prace

Strategicky ciel’ ¢. 5 Posiliiovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja socialnych

Pudskych prav

5.1 skvalitnovanie poskytovania socialnych sluzieb

Organizovanie konferencii, seminarov, workshopov (budovanie
511 . R . ; . . U °
povedomia — oblast’ socidlnych veci a zdravotnickych zariadeni)
512 Poradensky dom — bezplatné poradenstvo pri rieSeni réznych U o
o zivotnych situdcii
5.1.3 | Tvorba komunikacnej platformy pre socialnu oblast’ U °
5.1.4 | Specializované poradenstvo pre obCanov kraja U °
515 Tvorba metodik a materidlov pre komunitné centra; vzdelavanie U o
o zamestnancov centier
Romathan — Regionalne komunitné centrum, $pecializované socialne
5.1.6 . A y . . U X
poradenstvo, nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu
5.2 zlep$enie zdravotného stavu obyvatel'stva
5.2.1 |Organizicia dia zdravia U °
5.2.2 | Vydavanie povoleni a kontrola zdravotnickych zariadeni U °
5.2.3 | Vedenie registra povoleni (zdravotnickych zariadeni) U [
5.2.4 | Rozpisovanie ambulantnej a lekarenskej pohotovostnej sluzby U °
5.3 skvalitnenie systému vzdeldvania
Realizacia akénych priorit stabilizacie a rozvoja regionalneho trhu
53.1 , o .. P °
prace v IT sektore v KosSickom kraji
Rozvoj kvality vzdelavania v elokovanych pracoviskach strednych
5.3.2 |8kol zvySovanim vzdelanostnej irovne 0sdb s osobitnymi P °
vzdelédvacimi potrebami
5.3.3 | Vzdelavanie v profesiadch ziadanych trhom prace P °
5.4 riadend migracia
Realizacia akéného planu Cestovnej mapy riadenej migracie v
54.1 v . U °
Kosickom kraji
5.4.2 | Projekt KapaCITY — Podpora integracie migrantov na lokalnej trovni P \
Strategicky ciel’ ¢.6 Posiliiovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja dobrovol’nictva
6.1 podpora ¢innosti Dobrovolnickeho centra Kosického kraja
6.11 Priprava akéného planu Dobrovolnickeho centra KoSického kraja na p N
o roky 2020 az 2024
6.2 podpora budovania infrastruktiry dobrovol'nictva
Organizovanie konferencii, seminarov, Skoleni a workshopov za
6.2.1 |, e i . P °
ucelom zvysenia povedomia o dobrovolnictve

Strategicky ciel’ ¢.7 Posiliiovanie regiondlnej identity rozvojom kultirneho dediéstva
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7.1 zachovanie a rozvoj hmotného kultirneho dedicstva

7.1.1 |Realizacia expozicie Muzeum a Kultirne centrum Juzného Zemplina U \
7.1.2 | Realizacia expozicie Mlzeum Spisa U \
7.1.3 | Realizécia expozicie Banicke Miizeum U \
7.1.4 | Realizécia expozicie Zemplinske Muzeum U \
7.1.5 |Realizicia expozicii Vychodoslovenské Muzeum U [
7.1.6 | ZvySovanie atraktivity pamétovych a fondovych institicii U °
717 Divadlo Romathan — rekonstrukcia budovy a zriadenie romskeho U

L. , [ J

kultirneho centra
7.1.8 | Ozivenie archeoparku v Niznej Mysli M \
7.1.9 | Rekonstrukcia a revitalizacia budovy riaditel’stva Banickeho Muzea U X
7.1.10 | Rekonstrukcia a revitalizacia kastiel'a v Markusovciach U X
7.1.11 | Rekonstrukcia hospodarskej budovy v MarkuSovciach U °
Vybudovanie centralneho depozitara Vychodoslovenského Muzea v

7.1.12 Saci U )
7.1.13 | Zriadenie depozitadra v Michalovciach U X
7.1.14 | Podpora vedecko-vyskumnej ¢innosti U °
7.1.15 | Revitalizécia kastiela v Borsi M N
7.2 zachovanie a rozvoj nehmotného kultirneho dedicstva
7.2.1 | Rozvoj tradi¢nej l'udovej kultary | U | °
7.3 skvalitiovanie kultirnych sluzieb
7.3.1 | Ziskavanie financii z externych zdrojov U °
7.3.2 | Inovécie v kultarnych sluzbach U °
7.3.3 | Koncepcia rozvoja kultliry a $pecifické rozvojové programy U °

Strategicky ciel’ ¢. 8 Posiliiovanie regionalnej identity cestou ochrany prirodného dedic¢stva a
zvySovania kvality Zivota obyvatelov

8.1 budovanie technickej a socidlnej infragtruktiry

Projektové zamery zahrnuté do Regionalnej integrovanej izemne;j
8.1.1 . v 1 . , . P i
stratégie KoSického kraja — opravnené
Projektové zamery zahrnuté do Regiondlnej integrovanej tizemnej
8.1.2 . w1 . , . P °
stratégie KoSického kraja — neopravnené
8.1.3 | Rekonstrukcia zariadenia LUC DSS v Semsi U °
8.1.4 | REGINA — domov socidlnych sluzieb, Kralovce U °
8.1.5 |JASANIMA - domov socidlnych sluzieb, Roznava U °
8.1.6 | HARMONIA — domov socialnych sluzieb, Strazske U °
8.1.7 | LIDWINA — domov socidlnych sluzieb, Strazske U °
8.1.8 | ANIMA — domov socialnych sluzieb, Michalovce U °
8.1.9 | DSS Baskovce U °
8.1.10 | IDEA — domov socialnych sluzieb, Prakovce U °
8.1.11 | Zvysenie energetickej efektivnosti objektov DSS Subsidium, Roznava U °
8.1.12 | Vzdelavanie v profesiach ziadanych trhom prace P °
8.1.13 | Vystavba telocvi¢ne — Sportovej haly v meste KoSice U X
8.1.14 | Rozvoj tstavnych zdravotnickych zariadeni v KSK M °
8115 Participacia na projekte realizacie Nemocnice Novej Generacie M N
Michalovce
8.1.16 | Projekt centier integrovanej zdravotnej starostlivosti (CIZS) M °
8.1.17 | Dopravna infrastruktira U/M °
Priprava projektovej dokumentécie a majetkovo-pravneho
8.1.18 - " . U °
vysporiadania pozemkov pod cestami
8.1.19 I\/Dyévoreme arozvoj integrovaného dopravného systému (IDS) ¢ast’ A u/P o

8.2 zlepSenie kvality povrchovych a podzemnych véd
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Projektové zamery zahrnuté do Regionalnej integrovanej tizemnej
8.2.1 |stratégie Kosického kraja - Operacny program Kvalita zivotného P
prostredia
Protipovodiiové opatrenia — odvedenie povrchovych vod, spomalenie
odtoku vod vystavbou hati, malych vodnych nadrzi, vystavba suchych
8.2.2 | poldrov, rekonstrukcia koryt vodnych tokov, budovanie ochrannych M
hradzi v intravilanoch obci a miest, sfunkénenie melioracnych
kanalov na nizinach Kosického kraja
8.3 zvysenie kvality ovzdusia, vratane vyuZzivania obnovitel'nych zdrojov energie
8.3.1 |Projekty ELENA P
8.3.2 | Riesenie vysokych emisii CO; v KoSickom kraji M
8.4 zvySenie objemu materidlového zhodnocovania odpadov
vystavba zbernych dvorov odpadov, zavadzanie novych technoldgii
8.4.1 ) S . M
na zhodnocovanie odpadov, minimalizacia vzniku odpadov
8.5 uchovanie, ochrana a zvel'ad’ovanie prirodného dedi¢stva
851 Organizovanie .konferencii? seminarov, Skoleni a workshopov za P
o ucelom zvysenia povedomia
8.5.2 | ZlepSovanie kvality zivotného prostredia v KoSickom kraji )
Legenda: )
U aktivity, ktor¢ sa Cisto v réZii Uradu KSK X aktivita nezacala
P aktivity, na ktorych spolupracuje Urad KSK e  aktivita prebieha
ako partner V' aktivita ukonéena

M aktivity mimo Uradu KSK
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2.1. Hospodarska oblast’

Aktivita 1.1.1. Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inova¢nych aktivit v ramci
klastra IT Valley a UVP Technicom

Zdruzenie IT Valley v roku 2023 prispievalo okrem iného k budovaniu inovacného
ekosystému aj prostrednictvom implementécie nasledujucich projektov. Kosice 2.0 je projekt,
ktorého ciel'om je podporit’ inovativne a experimentalne projekty v oblasti trvalo udrzatelného
rozvoja miest v takom rozsahu, v akom by ich mest4d za beznych okolnosti neboli schopné
financovat’ a podporit. Cielom projektu je aj vytvorenie kreativneho ekosystému, v ktorom
budi jednotlivé zainteresované skupiny (samosprava, obyvatel'stvo, podnikatel'ska sféra)
koexistovat,, spolupracovat’ a robit’ kvalifikované rozhodnutia v zdujme zvySovania kvality
zivota v meste. Projekt s nazvom ,,Regional policies for competitive cybersecurity SMEs®,
ktorého ciel'om bolo zvysit’ kompetencie a vzdelanostnt uroven Studentov, ale aj povedomie o
téme kyberbezpecnosti medzi malymi a strednymi podnikate'mi v oblasti kyberbezpecnosti,
prostrednictvom organizovania podujati na tito tému. Projekt prindSa pohl'ad na sucasny stav
malych a strednych podnikov v oblasti kyber bezpecnosti a jeho cielom je priniest’ zlepSenia
a upravy v metodach a politike v tejto oblasti.

Uz deviaty rok umoznili “Zivé IT projekty” §tudentom zbierat’ skuisenosti pri praci na
rozmanitych projektoch v spolupréci s firmami. Do projektu sa zapojili 3 univerzitné inStiticie
— organizator projektu Katedra pocitacov a informatiky Technickej univerzity v Kosiciach,
Katedra kybernetiky a umelej inteligencie Technickej univerzity v Kosiciach a Ustav
informatiky Prirodovedeckej fakulty Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach. Zaujem
spolocnosti zapojit’ sa do prepojenia vzdelavania s praxou vzrastd, ked’Ze tento rok bolo az 43
zadavatelov tém. Takéto spojenie vzdelavacich institicii a firiem v klastri KoSice IT Valley je
na Slovensku unikatom. Celkovo 233 Studentov rozdelenych do timov si v ramci vzdelavacieho
procesu vysktsalo metdédu SCRUM, pricom odborni pomoc pri praci na projektoch poskytlo
43 mentorov zo zapojenych univerzit a IT spolo¢nosti.

V Kosice IT Valley vnimame ako kl'ai¢ové pristupovat’ k ekosystému IT spoloc¢nosti
premyslene. Nevyhnutym krokom pre takyto pristup je mat detailne zmapovany dlhodoby
dopyt po pracovnej sile. A to nielen sam o sebe, ale aj kombinacii s jednotlivymi biznis modelmi
lokalnych spolo¢nosti.

V roku 2021 sa zdruZenie v spolupraci s Technickou univerzitou v Kosiciach
a Univerzitou Pavla Jozefa Safirika podarilo zalozit European Digital Innovation Hub
(Europske centrum digitalnych inovécii), ktoré¢ bude pomdhat firmdm a organizaciam
verejného sektora naStartovat’ procesy spojené s ich digitdlnou transformaciou, s vyuZzitim
kl'aovych technologickych rieSeni z oblasti umelej inteligencie, Priemyslu 4.0, kyberneticke;j
bezpecnosti a dalSich, a v neposlednom rade rozvijat’ high-tech zruc¢nosti reflektujuce
poziadavky digitalnej a zelenej ekonomiky. V roku 2022 sme spustili socidlne siete pre
European Digital Innovation Hub, ktoré poméhaju pri propagécii pomoci pre firmy s digitdlnou
transforméciou. V roku 2023 sme vytvarali promo materidly a marketingova kampan ktora
obsahovala Online platformy ale aj tradi¢né formy ako su tlacoviny a billboardy.

Pre naSe zdruzenie anaS ekosystém je dolezit¢ budovanie komunity a zdielanie
zaujimavych poznatkov a osvedcené postupy verejnosti ale aj celému ekosystému. Sme radi,
ze tento projekt je uz v Stadiu kedy kazdy partner podava sluzby malym a strednym podnikom.
Prave preto sme vroku 2023 usporiadali konferenciu snazvom Region budicnosti —
Budtcnost’ regionu. V roku 2023 sme sa zamerali nie len na Studentov strednych $kol ale aj na
STEM pedagogov, ktori kazdorocne vychovavaju buducich inovatorov v tomto kraji. Prave
preto sme zorganizovali spolo¢ne s KoSickym samospravnym krajom, UVP Technicom
a spolocnostou Ness digital Engineering a Spolo¢nostou Vissim Slovensko konferenciu
s nazvom Zborovnia, na ktorej sa dozvedeli 0 inovativnych moznostiach vzdelavania. V roku
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2023 sme spustili projekt U¢ime virtudlne. Ciel'om projektu bolo umoznit’ ucitelom pochopit’

potencial virtualnej reality (VR) v inovativnom vzdelavani, nadchnut’ ich pre osvojenie si tejto

technologie a umoznit’ im ziskat’ osobné sktisenosti pre jej vyuzitie priamo vo vyucovani.

— bola vytvorena ,,mobilna VR trieda“ — 6 ks zariadeni virtualnej reality,

— boli pripravené materialy a postupy, ktoré maji za ciel pomdct’ pedagégom pri zavadzani
virtualnej reality na ich Skoléch,

— bola vytvorena samostatna webstranka venujica sa problematike virtualnej reality, kde st
materidly na stiahnutie: https://www.ucimevr.com/.

Aktivita 1.2.1. Realizacia akéného planu Regionalnej inovacnej stratégie KSK 2020 cez
Europske Strukturalne a investi¢né fondy
Kosicky samospravny kraj vypracoval v spolupraci s najvyznamnej$imi regionalnymi
aktérmi v oblasti inovacii prepajajuc akademicky, podnikatel'sky a verejny sektor novu
Regiondlnu inovacnu stratégiu (RIS) KoSického kraja. Cielom RIS je predstavit’” koncept
spolo¢nej platformy, ktora bude prepdjat’ klucovych aktérov v oblasti inovécii a nastavi
efektiviny model ich vzajomnej spoluprace. Naplneniu tejto ambicie slizi Inovacéné centrum
Kosického kraja (ICKK), ktorého poslanim je motivovat’ a spajat’ univerzity, verejni spravu
a podnikatel'sky sektor a vytvarat’ podmienky pre ich efektivnu spolupracu, vymenu informaécii,
tvorbu novych produktov a sluzieb, zdiel'anie novych poznatkov a tym zvySenie inova¢ného
potencialu celého kraja.
Inovaéné centrum Kosického kraja bolo zalozené v auguste 2021. V roku 2023 prebehli
v Inova¢nom centre nasledujtce aktivity:
— Otvorenie Startup Campusu:
e Prvé regionalne startupové a coworkingové centrum na Slovensku.
e Poskytuje 40 pracovnych miest, 8 mitingovych miestnosti, komunitni miestnost’,
podcastové a fotografické Studio a 3D tlaciaren.
e Sluzi na podporu startupov a rozvoj inovacnej komunity v KoSickom kraji.
— Kosice Region Startup Factory:
e Prvy regionalny akceleracny program pre startupy v KoSickom kraji.
e Program zamerany na validaciu obchodnych modelov a medzinarodny rast startupov.
e Vybranych bolo 6 startupov, ktoré sutazili o finanéni podporu a prezentovali svoje
projekty pred investormi.
— Program "Inovuj a podnikaj" na strednych Skolach:
Vzdelavaci program na podporu podnikania a inovacii medzi mladymi l'ud’mi.
Zapojilo sa 19 strednych §kol a takmer 400 Studentov.
Pripravila sa u€ebnica pre tento predmet, ktora bude oficidlne predstavena v Q1/2024.
Skolenia pre u¢itel'ov strednych §kol, ktoré su zapojené do predmetu.
Prepajame stredné skoly s biznisom - zorganizovali sme 8 business tours.
— KoSice Region Innovation Awards 2023:
¢ Druhy ro¢nik oceneni pre najlepSie startupy, podnikatel'ov a vedcov v KoSickom kraji.
e Nova kategoria pre spolo¢nosti podporujlice inovacie v regione.
e Podujatie sluzi ako networkingova prileZitost’ a platforma pre zvidite'nenie inovativnych
projektov.
— Meetupy a Podcasty:
e Spustenie meetupov pod nazvom "ODKUKAJ.TO" na podporu inova¢nej komunity.
e Priprava podcastu "Inovacné kreslo", ktory bude sucastou vzdelavacich
a networkingovych aktivit ICKK.
— Podpora vzniku novych technologii:
e Zameranie na rozvoj novych technologii a inovativnych rieSeni v regione.
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e Planovanie d’alSich akceleratnych programov a spolupraca so zakladajicimi ¢lenmi
a externymi partnermi.

Zadmerom ICKK je vyraznym, zasadnym a dlhodobym sposobom ovplyvnit’ vedecko-
vyskumné aktivity a inovacné ¢innosti v KoSickom kraji a vyznamne tak prispiet’ k tvorbe
nového priemyslu v tomto regione. ICKK by malo prispiet k vytvoreniu podporného
a motivujuceho prostredia pre prenos technologii a vacSej synergii medzi konkurenénym
vyskumom a priemyslom. Centrum je otvorené pripravovat a aktivne podporovat’ kazdy
subjekt s inovacnym potencialom, ktory moze a je schopny prispiet’ k navrhovanym projektom
a aktivitdm. Inovacia nie je zaloZena na kompetencii jedného Cloveka. Ide o to, ako vieme
prepajat’ jednotlivych ludi tak, aby mali rozne kompetencie a dopliali sa: vytvarat’ timy
inovatorov. Inovatori sa musia stretdvat. Je preto potrebné vytvorit' pre nich priestor na
stretavanie, bezpecné prostredie pre zdiel'anie skusenosti a k tomu potrebny ¢as. Na Slovensku
chyba profesné siet'ovanie jednotlivcov a organizacii. O¢akava sa ozivenie rastu HDP regionu
zvySenim konkurencieschopnosti existujicich spolo¢nosti a podpora vytvdrania novych
podnikov v oblastiach, v ktorych maji alebo mézu mat regionalne vyskumné instittcie silné
preukazatel'né vysledky, napriklad zelené energia, materidlovy vyskum, biomedicina, digitalne
technologie, zdravotnictvo, socialne/kultirne oblasti, vzdelavanie, pol'nohospodarstvo alebo
zivotné prostredie. Nehovorime teda len o technologickych ale aj o socidlnych inovaciach,
zameranych na rieSenie aktualnych spolocenskych problémov, pricom ide o dlhodobo
udrzatel'né aktivity zamerané nie len na tvorbu zisku, ale aj na tvorbu spoloc¢enského dopadu a
zvysenie kvality zivota ob¢anov v regione.

Aktivita 1.2.2. High-tech park — priemyselna zona Kechnec

V rédmci priemyselnej zony Kechnec je navrhovany Vedecko-technologicky park
S plochou aredlu 24,8 ha, ktory ma tvorit multifunkény komplex pre rozvoj aplikovaného
vyskumu a inovativnych technoloégii s bezprostrednou vézbou na sucasné a budice firmy
S vySSou pridanou hodnotou etablované v Priemyselnej zéne Kechnec.

Aktivita 1.2.3. Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inova¢nych aktivit v ramci
biomedicinskeho klastra a UVP Biomed

Technologicky a inovany park TIP-UPJS je centrom vedecko-technologickej
excelencie na UPJS v Kosiciach v oblasti biomediciny, biotechnolégii, informacnych
technolégii a pokrodilych materidlov. Hlavnym poslanim TIP-UPJS je vybudovanie
vyznamného eurdpskeho strediska kapitalizovatelného vyskumu a aplikécii, s efektivne
fungujicim zazemim pre podnikatel'ské aktivity v high-tech priemysle.

V ramci programov podpory transferu technoldgii, akceleracie podnikov a podpory
mladych talentov vznika projekt KoSicky klaster nového priemyslu (Cassovia New Industry
Cluster — CNIC). Zriad'ovatel'mi st Kosicky samospravny kraj, mesto Kosice, UPJS, TUKE,
UVLF, SAV, Cassovia discovery. Hlavnym ciel'om projektu CNIC je vytvorit’ novy high-tech
priemysel v regione vychodného Slovenska prostrednictvom tuzkej spoluprdce medzi
univerzitami, ustavmi SAV a stkromnymi high-tech spolo¢nostami a so silnou podporou
regionalnych organov. DoOraz sa kladie na formaciu a rozvoj moderného a kreativneho
prostredia pre vznik inovativnych spolo¢nosti so Spickovou technologiou v regione vychodného
Slovenska s expanziou do d’alSich regidonov vratane zahrani¢ia. Konzorcium CNIC mé vSetky
potrebné vedomosti a skusenosti stivisiace s transformaciou zakladnych vedeckych poznatkov
do praktickej aplikdcie a tym vytvorenia priaznivych podmienok pre vytvorenie nového
odvetvia v kraji. Hlavné oblasti zamerania projektu st biomedicinsky vyskum, nové materialy,
kvantové a informacné technolodgie, zivotné prostredie a zelena energetika. Pricom projekt
pontka rieSenia klI'icovych problémov identifikovanych v analyze sui€asného stavu slovenskej
ekonomiky.
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Aktivita 1.2.4. Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inovacnych aktivit v ramci
zelenej ekonomiky

Eurdpske zoskupenie uzemnej spoluprace Via Carpatia implementovalo a implementuje
niekol’ko medzinarodnych projektov v spolupraci s réznymi partnermi zo Slovenska alebo
Mad’arska, pripadne aj z ro6znych kutov Eurdpskej unie. Témy zamerané na inovécie a zelent
ekonomiku v roku 2023 boli hlavne v projekte Eco Hero, DigiCare4CE, ale aj v Young for
Climate. V Centre aktivneho starnutia sa uskutocnovali aktivity so seniormi z KoSického kraja
zamerané na moderné technoldgie a zelené transformacie.

Aj v nasledujacich rokoch sa tieto témy dostani do popredia. EZUS Via Carpatia
pripravuje projekty v zelenej téme do vyziev Interreg VI-A HUSK, ktoré budu podporovat
aktivity zamerané na ochranu zivotného prostredia a Sirenie osvety. Spolupraca bude hlavne
so Skolami v zriad’ovatel'skej pdsobnosti KoSického samospravneho kraja, ale aj so Skolami zo
zupy BorSodsko-Abovsko-Zemplinskej zupy.

Aktivita 1.3.1. — 1.3.7. Kreativny priemysel

Projekt Kreativneho centra KSK schvadleného v ramci IROP — Prioritnd os
3: Mobilizacia kreativneho potencidlu v regionoch sa zacal realizovat v januari 2023
podpisanim zmluvy so zhotovitefom HASTRA s.r.o. Zilina. Kreativne centrum KSK malo
vyrast v budove byvalej tabakovej tovarne na Strojarenskej ulici v KoSiciach. Posobit’ v iom
mali otvorené pracovné dielne a inovacné ateliéry, najma so zameranim na media art a dizajn,
ale aj scénické ¢i vizualne umenie, remesla a kulturne dedicstvo.

Z dovodu vyrazne vicSieho rozsahu prac na projekt intenzivnejSie vplyval negativny
dopad z meskania vyzvy na projekt, ktord bola Ministerstvom kultiry vyhladsena az v roku
2019. Po vsetkym administrativnych naleZitostiach, komunikéacii s Uradom pre verejné
obstaravanie ariadiacim orgdnom (MK SR) sme vitaza verejného obstaravania k podpisu
zmluvy mohli vyzvat’ aZ v marci 2022. Vitaz sut'aze nas vSak nakoniec informoval, Ze nie je
schopny splnit’ predmet zakazky, na zaklade coho bolo KSK nutené oslovit’ d’alSieho, druhé¢ho
uchadzaca v poradi verejnej sut'aze, ktory vSak podmienil podpis zmluvy o dielo navySenim
ceny, ¢o KSK vyhodnotilo ako rizikové. Zmluvu o dielo sa podarilo podpisat’ az s tretim
uchadzacom verejného obstardvania — vyS$Sie spominanou spolo¢nostou HASTRA s.r.o.
Najvacsi krajsky eurofondovy projekt vSak v sebe nad’alej niesol niekolko rizik — ide
0 historicku budovu a ziskané financie v rdmci programového obdobia bolo nutné vycerpat’ do
konca roka 2023. Hoci kraj robil vSetky kroky k tomu, aby sa prace ukoncit podarilo,
komplexnost’ projektu a vztahov s dodavatelmi a sprostredkovatel'skym organom vratane
objektivnych dovodov, ako je situdcia na stavebnom trhu, lehoty na vyjadrenia Statnych
organov a podobne, odkryli d’alSie ¢asové, finanéné i procesné rizikd, zarovenn dodavatel
stavebnych prac podl'a kraja ziadal zvySenie celkovej ceny diela o 40 percent. Chybali tiez
potrebné usmernenia od sprostredkovatel'ského organu. Na zaklade vyhodnotenie tychto rizik
sa kraj rozhodol v aprili 2023 odstlpit’ od zmluvy. Podl'a schvaleného uznesenia Zastupitel'stva
KSK ma predseda kraja zabezpecit' vSetky potrebné ukony smerujuce ku kone¢nému
vyrovnaniu vzajomnych vztahov medzi KSK a poskytovatelom nenavratného finan¢ného
prispevku a jednotlivymi zhotovite'mi projektu a vyvijat’ snahy na ziskanie inych zdrojov na
realizéciu projektu. Schvaleny variant odporucila aj financna komisia zastupitel'stva a hlavny
krajsky kontrolor. Nasledne sa v priebehu roka 2023 sa identifikovali iné externé zdroje pre
financovanie projektu a uskutoc¢nili sa pripravné kroky k tomu, aby sa projekt Kreativneho
centra stal sucast'ou rozvoja Inovaéného centra KSK.

V roku 2022 vznikla Filmova kanceléaria KoSického kraja so zdamerom rozvijat potencial
v oblasti audiovizudlnej tvorby a stvisiacich odvetvi. V roku 2023 bola rozsirend webova
stranka Filmovej kancelarie KoSického kraja, ktora vznikla v roku 2022, pribudlo 50 filmovych
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lokacii a 30 novych subjektov, ktori poskytuji sluzby pre filmovy priemysel. V ramci
budovania partnerskych vztahov bolo realizované neformalne stretnutie odbornikov a ¢innost’
filmovej kancelarie bola prezentovana v narodnych a medzinarodnych médiach (RTVS, MTV)
a na podujati Art Film Fest. V juni bola spustend z urovne Kosického samospravneho kraja
kampaii ,,Filmovy jun KSK*, ktorej sucast'ou bola aj iniciativa ,,Pod’ do kina s KSK*. V lete
2023 bolo =zastupitel'stvom kraja prijaté vSeobecne zavdzné nariadenie o podpore
audiovizualneho priemyslu, ktoré upravuje podmienky poskytovania finan¢nych prostriedkov
na podporu tohto priemyslu na izemi KoSického samospravneho kraja.

V roku 2023 spustil KoSicky samospravny kraj v ramci programu Terra Incognita
Vv spolupraci s KoSice region turizmus vyzvu na podporu tvorby audiovizudlnych diel.
Podporenych bolo celkom 8 projektov sumou 150 000€. Asistencné sluzby filmovej kancelarie
sa intenzivne vyuzili pri priprave audiovizualnych diel ako: Vyro¢né video — Eurdpska Banka
pre Rozvoj a rekonstrukciu, Vojna policajtov, Autickari, Anestéza, Utekac¢, Potopa, Social
video Tampa Bay Lighting, [ am life. V zavere roka bol spusteny Filmovy inkubator KoSického
kraja - mentorsky program, ktory v priebehu roka 2024 poskytne 8 filmarom jedine¢nu
prilezitost’ konzultovat’ svoje napady s uznavanymi filmovymi odbornikmi.

Aktivita 1.3.8. — 1.3.10. Kultirny cestovny ruch

Kultirne organizacie KoSického samospravneho kraja sa do produktov cestovného
ruchu zapéjaju priebezne a su tiez clenmi oblastnych organizacii cestovného ruchu, ktoré ich
sluzby promujui vo svojich balikoch. Zaroven st stcastou Krajskej organizacie cestovného
ruchu KosSice Region Turizmus, tato spolupraca bola v uplynulom roku vyraznid najmi na
Gemeri, kde Banicke miizeum v Roznave, Gemerska kniznica Pavla Dobsinského v Roznave a
Gemerské osvetové stredisko v Roziave spustili sériu podujati realizovanych v ramci ziskane;j
zna¢ky Europske kultirne dedi¢stvo —,,Rok nastennej mal'by v BBSK a KSK — Goticka cesta“.
Okrem spomenutého tvoria vyznamnu Cast’ ponuky aj nadregionalne a regionalne festivaly,
ktoré pravidelne hostia domdcich aj zahrani¢nych navstevnikov.

Aktivita 1.4.1. — 1.4.2. Vystavba terminalu integrovanej prepravy (TIP) a Globalneho
logistického industrialneho parku v KoSiciach (GLIP)

GLIP predstavuje multimodalny systém, ktory na jednej strane kombinuje vstup do
suchozemského pristavu so Sirokorozchodnou tratou a dudlnym prekladacim terminalom,
integrovany vel'kokapacitnymi $pedicnymi halami a distribuénymi, montaZnymi a vyrobnymi
halami na druhej strane.

Zastupitel'stvo KoSického samospravneho kraja schvalilo dia 9.12.2019 na
15. zasadnuti, uznesenim ¢&. 319/2019 zaloZenie spolo¢nosti GLIP KOSICE, a.s.. Zakladate'mi
spolo¢nosti GLIP KOSICE, as. sa stali KoSicky samospravny kraj a INTERPORT
PARTNERS GROUP, a.s.. V marci 2020 bola zaloZena spolo¢nost GLIP KOSICE a. s. a bola
vypracovana S$tadia ,,Koncept rieSenia globalneho industridlneho parku v KoSiciach® na
ziskanie osved¢enia o vyznamnej investicii pre projekt GLIP.

V obdobi roku 2023 doslo v spolo¢nosti GLIP KOSICE, a.s. na zéklade uzneseni
Zastupitel'stva KSK €.75/2023 a 76/2023 k persondlnym zmenam v obchodnej spolo¢nosti.
Tieto zmeny boli po zasadnutiach Valného zhromazdenia, Spravnej a Dozornej rady
spolo¢nosti schvalené a zapisané do prislusného obchodného registra.

V zmysle aktudlne prebiehajucich prac na realizécii strategického parku Valaliky,
nachadzajuceho sa v blizkosti planovaného Globalneho logistického a industridlneho parku,
prebiehali pocas roku 2023 stretnutia so spravcami verejnej infrastruktury, za i¢elom overenia
dostupnych kapacit médii, potrebnych k zriadeniu logistického parku. Podnety, poziadavky
a pripomienky tychto partnerov buda zapracované v overovacej $tadii, ktora je pripravovana za
ucelom podania ziadosti o udelenie certifikatu vyznamnej investicie.
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Prace na vystavbe TIP boli pozastavené Ministerstvom dopravy a vystavby SR na
zaklade rozhodnutia Eurdpskej komisie.

Aktivita 1.4.3. — 1.4.4. Vystavba obchodno-priemyselnych koridorov

Ide 0 aktivity spojené so zamerom Cinskej republiky rozvijat’ projekt Novej hodvabnej
cesty, ktory je zamerany na vybudovanie masivnej, mnohondrodnej zony ekonomického
a politického vplyvu. Do projektu sa zapojili vSetky krajiny VySehradskej Stvorky. Ich hlavnym
motivom st obchodné a investicné prilezitosti. Zatial' su vSak tieto aktivity tzko spojené
s velkou geopolitikou, do ktorej vstupuje Cina, Rusko, USA a EU, preto ich v stcasnosti
modzeme hodnotit’ len ako potencidlnu prilezitost’.

Rozvoj Novej hodvéabnej cesty nadobudol po vypuknuti vojenského konfliktu na
Ukrajine aj novy rozmer, kedy vyuzitie Sirokorozchodnej trate méze sluzit’ aj na obnovu vojnou
znicenej Ukrajiny. Opét’ sa v tomto Stadiu da hovorit’ len o potencidlnej prilezitosti.

Aktivita 1.4.5. Spracovanie technického zadania pre Stidiu uskutocnitel’'nosti Via
Carpatia

V roku 2016 bola vypracovana stidia, ktora je rozdelena do troch Casti: Zaclenenost’ do
Eurdépskej priestorovej Struktury, Ekonomické a socialne charakteristiky regionu, Strategické
odportcania. Definovali sa v nej zdkladné parametre, ktoré musia byt splnené na vystavbu
takého koridoru. Najvac¢sou prekazkou je usmernenie, ktoré hovori, ze do siete TEN-T mo6zu
patrit’ len tie koridory, ktoré spifiaju dva spdsoby prepravy, okrem cestnej este minimalne jednu.
V nasom pripade to predstavuje problém, ktory v zasadnej miere ovplyviuje buduce zaradenie
tejto tranzitnej cesty do siete TEN-T a nasledné mozné &erpanie z ESIF, ked’Ze ani lodnu,
letecku prepravu preukéazat’ nevieme. Jedine zelezni¢nu, ale ked’Ze tato cesta ide usekmi, ktoré
st chranenym tzemim NATURA 2000, predstavuje vystavba ciest problém.

Aktivita bola ukoncena.

Aktivita 1.4.6. Spracovanie Studie uskutocnitel’nosti pre dopravny koridor Via Carpatia
Stadia uskuto¢nitelnosti eite nebola vypracovana. V stiéasnosti je to bezpredmetné
a nebude sa realizovat’ na urovni KSK ani na trovni EZUS Via Carpatia, ked’ze $tudiu by mali
vypracovat’ jednotlivé krajiny/regiony a ich opravnené institucie — Vv naSom pripade to je
Narodna dial'ni¢na spolo¢nost’ a Ministerstvo dopravy a vystavby SR.
Aktivita je ukoncena.

Aktivita 1.4.7. Vystavba dopravného koridoru Via Carpatia

V roku 2023 pokracovala vystavba d’alSej Casti R4, obchadzka KoSic bude juzne,
napojenim sa na dial'nicu v Mad’arsku. Nad’alej zostava problém v PreSovskom kraji, smerom
na Barwinek. Tento usek je hlavnym problémom medzi Pol'skom a Mad’arskom, vzhI'adom na
to, Ze aj Poliaci zacali s vystavbou a jediny usek, ktory dokon¢eny nebude je prave v tomto
kraji. Doprava sa tu bude zlievat’ a bude znamenat’ nad’alej problém.

Ohladom tejto problematiky je dolezité spomenut, ze EZUS Via Carpatia tato tému
nechava v uzadi, lebo kompetencie a sila dosiahnut’ vysledky je v rukdch inych orgénov.
Sleduje, monitoruje dianie, ale nezasahuje a nezGcastiuje sa aktivit v ramci tejto témy, len
V pripade, ak dostane pozvanie. Samo od seba neiniciuje.

Aktivita 1.5.1. Zlepsit’ stav hlavnej a doplnkovej infrastruktiry v cestovnom ruchu pre
hodnotné zazitky turistov

V roku 2023 bol rozvoj infrastruktiry zastreSeny opatrenim na podporu vytvorenia
zazitkov cestovného ruchu prostrednictvom novych infrastruktarnych prvkov. Podpora je
urcend na vznik infrastrukturnych projektov zalozenych na principoch ekoturizmu, projektov

26



spojenych s rozvojom cykloturistiky, ako atraktivnej trvalo udrzatel'nej formy cestovného ruchu
zabezpedujlicej skibenie $portu, rekredcie a poznavania jedineénych prirodnych a kultGrno-
historickych pamiatok s cielom minimalizovat’ negativne vplyvy cestovného ruchu na zivotné
prostredie, vytvarat' povedomie o environmentéalnych a kulturnych hodnotach, podporit’ vznik
produktov, ktoré vytvaraji nezabudnutel'né zazitky a produktov podporujucich lokalnu identitu
a zapojenie miestnych komunit. Ide o také projektové zdmery, ktoré maju potencidl zvysit
navstevu na miestach, ktoré st v KoSickom kraji menej zname.

Uz niekol’ko rokov su pravidelne budované a podporované nové prvky dopravnej
dostupnosti v destinacii, ktoré st navstevnickej verejnosti zaroven komunikované ako produkty
so zazitkom. Filozofia cieleného zatraktivnenia pristupu do destindcie a k jej konkrétnym
atraktivitam je postavena na predpoklade, Ze v infrastruktirne nevyvazenej destinacii moze byt’
uz samotna cesta zazitkom, pripadne aj primarnym dévodom vycestovania. Systém podpory
zazitkovej dopravnej dostupnosti regionalnych atraktivit boli synergicky prepajané s
propagovanim navstevnicky zaujimavych lokalit, atrakcii, zazitkov, kultirnych a umeleckych
hodnot.

Prikladom je vybudovanie cyklotrasy pre zlepSenie infrastruktury a pristupnosti
kostolov, ktoré ziskali ocenenie Eurdpskeho kulturneho dedicstva, ktoré je velkym prinosom z
hl'adiska atraktivity cestovného ruchu v regione Gemer. Vd’aka vybudovaniu 25 kilometrov
dlhej néaucnej cykloturistickej trasy, prepojenim jednotlivych uz dostupnych tras
prostrednictvom oznacenia a osadenia smerovnikov a mdp sa dosiahla snaha o zvySenie
navitevnosti danej lokality taktiez umiestnenim stojanov pre bicykle v Plesivci, Stitniku
a Kocel'ovciach a propagéaciou naucnej trasy.

Aktivita 1.5.2. ZvySit’ spoloény prospech aktérov v cestovnom ruchu vratane
podnikatel’ov zlepSenim spoluprace a vzajomnej podpory
Podpora dopravnej dostupnosti a vylety v KoSickom kraji

Kosice Region Turizmus uz niekol’ko rokov cielene buduje a podporuje nové prvky
dopravnej dostupnosti v destinacii, ktoré su navstevnickej verejnosti zarovenn komunikované
ako produkty so zaZitkom. Za tuc¢elom podpory boli zorganizované jednodnové autobusové
vylety: Jedine¢ny Tokaj, Za Unescom na Zemplin, Carovny Gemer, Gemerské sakralne
tajomstva a SpiSské poklady, a to formou kompletného produktového balicka zahfniajuceho
dopravu, prehliadky, vstupy a stravovanie.

Na vyletoch sme zaznamenali G€ast’ nielen doméacich navstevnikov KoSického kraja, ale
tieZ zaujem aj zo zahraniéia (Ceska republika, Izrael, Pol'sko) a ucast navitevnikov z inych
krajov SR (Bratislava, Nitra, PreSov, Poprad, atd’.) — konkrétne pri vylete Gemerské sakralne
tajomstva a Jedinecny Tokaj. Opakovanim vyletov sa nam podarilo vytvorit moznost
absolvovat’ vylet v jednoduchom a ¢asovom formaéte.

Obsadenost’ tychto vyletov dosiahla 78,50% z celkovej kapacity 470 osdb.

Haravara — Krajina rodinnych vyletov

V ramci projektu Haravara sme v juni 2023 tspesne rozbehli organizované jednodnové
Skolské vylety vo vybranych lokalitich Kosického samospravneho kraja. Vylety boli urcené
pre 1. stupeni zdkladnych §kol KSK a PSK, pri¢om sucastou kazdého vyletu bola komentovana
prehliadka aspon jednej inStitucie, atraktivny animaény program s animatorom na zaujimavom
mieste v exteriéri a obed v lokédlnom restauratnom zariadeni. Ciel'om vyletov bolo rozcestovat
najmladsiu vekovu skupinu a hravou formou prispiet’ k vzdelavaniu Skoldkov v oblasti
regionalnej vychovy a spozndvania vlastného kraja navStevou menej zndmych lokalit v kazdom
z regionov KSK. Pocas vyletu deti obdrzali sprievodnu broziru Haravarnik, do ktorej si mohli
dat’ peciatku z danej institucie zapojenej do zberatel'stva peciatok v krajine Haravara. V pilotne;j
sezone 2023 bolo z vtedajsej ponuky 18stich vyletov vypravenych 11 s celkovym poctom 396
zucCastnenych deti a pedagdgov z oboch krajov.
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SKIBUS na KojSovku

Po uspesnej pilotnej prevadzke skibusu a maximalne kladnej odozve verejnosti v roku
2022 sme sa s vel'kou chut'ou pustili do realizacie a zabezpecili pocas kazdej soboty a nedele
od polovice januara do polovice marca 2023, a tiez pocas pracovnych dni v ramci jarnych
prazdnin v KoSickom kraji skibus zo Zlatej Idky na Chatu Erika. V roku 2023 sme, rovnako
ako v predoSlom roku, zaznamenali velky zaujem verejnosti o prevadzku skibusu, no
Z planovanych 23 dni prevadzky sa plnohodnotne zrealizovalo iba 14 dni. Poc¢as ostatnych dni
nebola komunikdcia vhodna na prevadzku skibusu vplyvom poveternostnych a snehovych
podmienok. Pocas uvedenych 14 dni prevadzky skibus previezol 1263 osdb. Pocas niekol’kych
jazd doslo k rizikovym situdciam, preto z dovodu ochrany zdravia a zivota nebude mozné,
napriek naSmu usiliu, tento produkt cestovného ruchu d’alej udrziavat’ a rozvijat’.

Mikrobusom po Gotickej ceste

Zaujemcom o sakralne umenie a historiu sme ponukli moznost’ absolvovat’ Stitnicky
okruh komfortnym 22-miestnym mikrobusom pocas kazdej soboty od 15.7.2023-26.8.2023.
Kostol reformovanej cirkvi v Plesivci, evanjelické kostoly v Stitniku, Ochtinej a Kocel'ovciach
boli pocas letnej turistickej sezoény 2032 otvorené a mali zabezpecené sprievodcovské sluzby,
ktoré boli financované z grantovej vyzvy programu Terra Incognita. Reflektovali sme tymto na
skutoénost, Ze dvanast’ ranogotickych kostolov Gemera a Malohontu ziskalo v roku 2022
znacku Eurépskeho kultarneho dedicstva ako vobec prvy subor pamiatok na Slovensku, ale tiez
na aktualne nedostadujucu dopravni dostupnost Stitnickej doliny hromadnou dopravou.
Dopravu zabezpe&ovala miestna spolahliva spoloénost’ z Coltova a obsadenost’ mikrobusu bola
56%, ¢o povazujeme za dobry vysledok vzhl'adom na spustenie produktu uprostred sezony.
Pocet navitevnikov kostolov Stitnického okruhu dosiahol po¢as 3 mesiacov letnej turistickej
sezoény 2023 pocet 6044 osdb, o z pohl'adu buduceho rozvoja destinicie hodnotime vel'mi
kladne.

Bicyklom po Koesickom kraji

V spolupraci s IDS Vychod a regionalnymi prepravcami eurobus a.s. a ARRIVA
Michalovce sme vytipovali obehy autobusov vybavenych nosi¢om na 6 ks bicyklov na
pravidelnych linkach a spolupracovali sme tiez pri marketingovych aktivitach k rozsirenej
ponuke cyklospojeni. Marketingovo sme podporili cykloprepravu (15-miestny cykloprives)
Vv Slovenskom raji (print, socidlne siete, web — tipy na cyklovylety, cestovné poriadky, GPX
mapy na stiahnutie a in€). Jednalo sa o nasledovné linky: Bicyklom na Spi§ s eurobusom,
Bicyklom do Raja s eurobusom, Bicyklom po Above s eurobusom, Bicyklom na Gemer
s eurobusom, Bicyklom na Tokaj s ARRIVOU a Bicyklom na ZEMPLIN s ARRIVOU.
Cezhranicné projekty

Cezhranicné projekty ndm otvaraji moZznosti na propagaciu réznych zaujmovych
bodov. V ramci spoluprace s projektom ,,BIRD TOUR — Cezhrani¢ny rozvoj ekoturizmu
zaloZzeného na birdwatchingu v osobitne chranenych Uzemiach® sme mali mozZnost
odpromovat’ jesennl migraciu vtactva na Senianskych rybnikoch aj za hranicami Slovenska.
Hlavnym ciel'om projektu je zvysit’ atraktivnost’ prihrani¢ného regionu komplexnym rozvojom
prirodného dedicstva, jeho ochrany a spdsobu interpretacie. Projekt sa zameriava na oblasti
Natura 2000 — Senianske rybniky, Bodrogzug a Bodrogské luzné tizemia a Bodrogzug-Kopasz-
hegy-Taktakéz. Ked'Ze obidve ciel'ové uzemia projektu st domovom réznych vtakov, hlavne
migrujucich, hovorime o spolo¢nom prirodnom dedicstve, ktorého zachovanie si vyZaduje
medzinarodn spolupracu.

Hlavnym cielom projektu ,,ATTRACTION — Cezhrani¢ny rozvoj cestovného ruchu
vdaka modernym atrakcidm®™ je zvySenie atraktivity prihranicného regionu vdaka
komplexnému rozvoju turistickych destinacii. V ramci projektu sa zameriavame na rozvoj
prihraniénych destinacii. Zrealizovali sme aktivity v Slovenskom krase, v obci Zadiel na
Slovensku a pri jazere Rétkoz v Mad’arsku. Aktivity projektu budu sluzit’ na motivaciu turistov

28



k navsteve uvedenych tzemi a zvySenie ich turistickej atraktivnosti. V ramci projektu boli
stanovené aj Ciastocné ciele, medzi ktoré patria: Rozvoj turistickej infraStruktary, ZvySenie
informovanosti o prihrani¢nych destindciach, Spolo¢na propagacia projektovych aktivit,
Podpora dlhodobého partnerstva. Hlavné aktivity projektu: Hlavné aktivity projektu Attraction
mozu byt predstavené podla aktivit jednotlivych projektovych partnerov. Hlavnou aktivitou
slovenského partnera Obec Zadiel je vystavba informac¢ného centra a muzea v obci Zadiel.
Pomocou tejto investicie sa zvysi troven turistickych sluzieb v obci. V zrekonStruovanom
objekte vznikne aj vhodny priestor na rozne Skolenia a konferencie a taktiez verejné toalety pre
navstevnikov Zadielskej doliny. V muzedlnej Casti budu vystavené rozne historické artefakty,
pamiatky obce, rastliny a zivocichy charakteristické pre Zadiel a jeho okolie. Prostrednictvom
planovanej investicie vznikne v obci Zadiel vhodna vstupna brana do Zadielskej doliny, vd’aka
ktorej ocakavame narast poctu navstevnikov. Medzi hlavné aktivity veduceho partnera KoSice
Region Turizmus patri koordinacia projektu, zabezpeCenie komunikaénych aktivit a
marketingova podpora novovzniknutych produktov.

Ciel'om projektu ,,REJOICE — River journay experience* cez program INTERREG SR
— Mad’arsko je vytvorenie inovativneho typu cezhraniéného verejného systému zdiel'ania kanoe
a kajakov (canoe/kayak sharing system) so zameranim na SMART a moderné rieSenie. Ide o
automatizovany systém zdielania, ktory si nevyzaduje persondlnu obsluhu. V ramci tohto
Projektu bude v prevadzke mobilnd aplikdcia, ktord zabezpecuje ovladanie a organizaciu
zapozicania lodi prostrednictvom bezobsluzného technologického riesenia. Naskenovanim QR
kédu pomocou mobilného telefénu sa na kontajneri otvoria dvierka so zvolenym a vopred
rezervovanym setom (lod’ka s prislusenstvom). Otvorenim dvierok zac¢ina samotna plavba.
Plavba kon¢i v momente vratenia setu a lode do vol'ného oddielu iného alebo toho istého
zariadenia/kontajnera

Cielom projektu s vystiznym nazvom “Local products in tourism* je trvalo udrzatel'ny
rozvoj turizmu na miestnej a regionalnej rovni spojenim medzinarodnych odbornych znalosti
a zdiel'aného know-how, ktory mozno dosiahnut’ zapojenim miestnych remeselnikov, umelcov
a producentov do turizmu, ¢im sa vytvori novy produkt cestovného ruchu.

Aktivita 1.5.3. ZvySit’ efektivnost’ marketingu Kosického kraja ako atraktivneho ciel’a pre
turistov

V ramci programu Terra Incognita sme sa aktivne zucCasthovali a prezentovali na
podujatiach, kde naSou priméarnou ulohou bolo informovat néavstevnikov o moZnostiach
cestovného ruchu na uzemi KoSického kraja. Obsah propaga¢nych materialov sme sa snazili
obmienat’ so zamerom oslovit’ ciel'ovi skupinu G¢astnikov a navstevnikov podujati aj v podobe
inych jazykovych mutéacii. Stcastou produkcie, pocas naSej ucasti na podujatiach, bolo aj
vyuZivanie fotonauta, ako prvku zaujmu, ktorého cielom je zvysit’ pocet navstevnikov v stanku
KRT. Odmenou pre névstevnikov bola fotografia s tematikou jednotlivych podujati aj s logami
KRT a KSK. Zaroven sme tak ziskali spatnu vizbu od pritomnych l'udi (vratane cudzincov)
ohl'adom cestovného ruchu, vratane pripomienok, ¢o ndm pomoZze priniest rozSirenie a
komplexnost’ ponuky a zvysit’ tak efektivnost’ nasich ¢innosti do budtcnosti.

Pravidelnou prezentaciou noviniek, ktoré vznikli v KoSickom kraji, sme verejnost
informovali o novych cestovatel'skych moznostiach v Kosickom kraji. Ustrednym motivom
a znackou bola rozpoznatel'nd nalepka s motivom brandu Kraj sveta. Prispevky prezentujice
novinky niesli jasné posolstvo: vzniklo nieCo nové, nachadza sa na tomto mieste, atrakcia
funguje na tomto principe. V pripade zdujmu prispevok obsahoval aj telefonne ¢islo, webovi
adresu a prelink na webovu stranku Kosiceregion.travel. Prispevky, odkazujuce na Novinky,
mali rozpoznateI'ny vizual, ¢o bolo aj nasim cielom, aby sme malymi krokmi d’alej posilnovali
brand Kraja sveta.
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Nové zazitky na kraji sveta bolo nutné odpromovat aj v samostatnej kampani.
Vzhladom na fakt, Zze zazitky su charakterovo rdzne a stavaji sa cielom pre int skupinu
navstevnikov, vytvorili sme Sest’ skupin, kde sme zazitky zdruzili podl'a témy:

— Voda - letné zazitky spojené s vodou a prazdninami, uréené pre vSetkych,

— Rodina-rodinné dobrodruzstva, ur¢ené pre malych dobrodruhov, ale aj dospelakov s tizbou
vratit’ sa do detskych Cias,

— Turistika — zazitky spojené s netradi¢nou turistikou, uréené pre I'udi, ktori sa neboja zapotit,
no od turistiky oCakavaju viac, ako len vyhlady,

— Histoéria — zazitky pre milovnikov historie, ktorych fascinuja pribehy z dob minulych,

— Sport — $portové zazitky, uréené pre vietkych $portovych nadsencov, hlavne tych na dvoch
kolesach,

— EKko - netradi¢né ekoturistické zazitky, ktoré poukazujt na silu prirody Kampan sme ladili
do brandu Kraj svet, avSak obsahovala aj prvky kampane Bucket list, s ktorou sme pracovali
v roku 2022.

Kazdy zazitok — novinka v kraji, bol prezentovany ako vyzva.

Pravideln4 prezentacia podujati realizovanych v KoSickom kraji je dolezitou su Cast'ou
aktivit KRT. Kalendar podujati je ziadanym ndastrojom, ktory dobre reflektuje na potreby
navstevnikov nasho kraja, a ktory taktiez umoznuje do kraja prildkat’ navStevnikov z inych
katov Slovenska a zo zahranic¢ia na 6000 emailovych adries.

Prehlad podujati sme poskytli naSim sledovatelom aj cez socidlne siete, a to
prostrednictvom platenej reklamy a umiestnenim carouselu na nastenke. Pravidelnostou
publikovania sme naucili verejnost, Ze sa na nas mdze vzdy spolahnut, a ze tipy na rdzne
podujatia na nasom Facebooku vzdy najde.

Aktivita 1.5.4. ZvySit’ atraktivnost’ odvetvia cestovného ruchu pre pracovnikov aj d’alSie
investicie v KoSickom kraji

O programe Terra Incognita, ktory je pravidelne spojeny s vyhldsenim vyzvy na
podporu cestovného ruchu, sme pocas celého roka 2023 verejnost’ informovali prostrednictvom
viacerych marketingovych nastrojov. Pokradovali sme vo zvel'ad’ovani a pravidelnom napliiiani
obsahu nasej webovej stranky, ktorej hlavnym cielom bolo informovanost' potencidlnych
ziadatel'ov o vyhladsenej vyzve. Zarovei tu nasli vSetky dolezité dokumenty, navody a kontakty
na projektovych manazérov programu Terra Incognita, ale aj inSpiracie v podobe projektov a
podujati, ktoré boli podporené z dotatného programu po minulé roky. Webova stranka mala
taktiez sluzit’ aj Sirokej verejnosti, ktorad tu nasla prehl'adny kalendar podujati, podporenych z
programu Terra Incognita, a informacie o novych zazitkoch, ktoré pribudli na mape turistickych
moznosti v KoSickom kraji. Vysledky programu Terra Incognita sme v roku 2023 prezentovali
verejnosti ako Nové zazitky na Kraji sveta (prepojenie s kampanou KoSice Regién Turizmus).
Boli sucast'ou viacerych aktivit organizacie KoSice Region Turizmus, vd’aka ¢omu sa nové
atrakcie, informacie o zlepSenej infraStrukture ¢i samotnych podujatiach dostali medzi Siroku
verejnost’ vo vicsej miere.

V roku 2023 boli vyhlasené dve vyzvy Terra Incognita pre programové obdobie 2024.
Vyzvy boli rozdelené do nasledovnych oblasti podpory: Oblast’ podpory: 1. Podpora podujati s
doérazom na rozvoj cestovného ruchu, Oblast’ podpory: 2. Podpora infrastruktary s dorazom na
zvySenie atraktivnosti KoSického kraja.
Medzinarodné podujatia

Podpora je urena pre medzindrodné festivaly v oblasti kultiry, umenia a medzindrodné
Sportoveé podujatia. Podpora medzinarodnych podujati je viazana na kvalitnu publicitu podujati
a potencial podpory dobrého mena KoSického samospravneho kraja v rdmci propagicie
podujatia a na podujati samotnom.
Regiondlne/TOP podujatia
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Podpora je zamerana na, svojim charakterom jedine¢né, podujatia v oblasti kultary,
umenia, Sportu, prezentacie tradicii, historie regionu a gastrondmie organizované pocas celého
roka. Podujatia v tomto opatreni musia mat’ nosnu tému a musia byt schopné vytvorit’ pre
navstevnikov a ucastnikov jedine¢ny zazitok. Ciel'om ich podpory je rozvoj cestovného ruchu
prostrednictvom rozSirenia ponuky cestovného ruchu za tcelom prildkania véacsiecho poctu
navstevnikov do uzemia. Tieto podujatia by mali propagovat’ a zvySovat  atraktivitu miesta
realizécie a jeho blizkeho okolia, vyzdvihnut' jeho autenticitu, vyuzit’ jeho unikatnost’, zapajat’
lokdlnu komunitu, podporovat medzisektorovi spoluprdcu a podporovat’ budovanie
partnerstiev. Svojou kvalitou a obsahom musia byt schopné prilakat’ navstevnikov zo SirSieho
regionu aj inych krajov. Pre posudzovanie a hodnotenie podujatia je dolezitd téma
a dramaturgia podujatia, ich inovativnost’ a kreativnost’, atraktivita miesta konania podujatia,
zapojenie partnerov do spoluprace a kone¢ny prinos pre cestovny ruch.

Program podpory ¢lenov KRT

Na priamu podporu nasich ¢lenskych oblastnych organizacii cestovného ruchu (OOCR
Slovensky raj & Spi§, ZOOCR, OOCR Visit KoSice) bolo v roku 2023 urcenych spolu
54 269,60 Eur s ciel'om persondlne a financne stabilizovat’ aspon jedného zamestnanca OOCR
v trvalom pracovnom pomere.

Aktivita 2.1.1. — 2.1.2. Analyza legislativnych bariér a priprava akéného planu

Akeny plan a projekt s ndzvom “Cezhrani¢ny akény pldn zamestnanosti pre mikroregion
Cserehat” (TAPE) bol realizovany Europskym zoskupenim tzemnej spoluprace Via Carpatia.
Ak¢ny plan sa realizoval v ramci Programu spoluprace Interreg Slovenska republika —
Mad’arsko. Ciel'ovou oblastou akéného planu bol mikroregion Cserehat, ktory sa vyznacuje
vysokou mierou nezamestnanosti. Hlavnymi dovodmi tohto javu su najmid nedostato¢na
infrastruktura, nizka Groven vzdelania a vysoka miera starnutia obyvatel'stva. Celkovym ciel'om
akéného planu bolo znizit' mieru nezamestnanosti v mikroregione, obnovit® mikroregion
,Krasny Cserehat”, vyuzit' jeho endogénny potencidl a ndjst rieSenia najzévaznejSich
problémov. Spomenuty potencial bol identifikovany hlavne v miestnej vyrobe, ktora podporuje
rozvoj regionu a je ustrednou témou akéného planu. Hlavny ciel’ sa dosiahol vd’aka Specifickym
cielom akcéného planu, ktoré su: zlepSit' kvalitu Tudského kapitalu, zlepSit vyrobnu
infrastrukturu, zlep$it' podmienky predaja miestnych vyrobkov a rozvijat’ regionalnu znacku.
NajdolezitejSim oCakavanym vysledkom cezhrani¢ného akéného planu bolo vytvorenie novych
pracovnych miest na izemi mikroregionu.

Vsetky aktivity projektu boli ukoncené v roku 2022. Projekt skoncil v stanovenom
termine a s vybudovanim vSetkych prvkov, ktoré sa urcili na zaciatku. Odovzdali sa vSetky
trhoviskad (5), odovzdali sa vSetky zavody a stavby (6), ukoncili a vSetky mikké aktivity
v podobe vzdelavacich kurzov, skoleni, manazmentu. Zaverec¢na konferencia sa konala v juni
2022. Zamestnali sa l'udia v pozadovanom pocte, zamestnavanie nad’alej trva, ked’ze firmy
zacali fungovat’ a kazdy den uskuto€iiujii svoju ¢innost.

Tento projekt mal velky ohlas v regione a zaroven bol velmi pozitivne hodnoteni.
Takéto aktivity treba vytvarat' aj nadalej, o &o sa EZUS Via Carpatia bude snazit' aj
V nasledujicom programovacom obdobi.

Aktivita 3.1.1. Priprava akéného planu pre podporu rozvoja komunitného sposobu Zivota

V Kosickom kraji bolo v roku 2023 spolu 6 okresov (TrebiSov, Sobrance, Roznava,
Gelnica, KoSice — okolie, Michalovce), ktoré st zaraden¢ v zmysle zadkona ¢. 336/2015 Z.z.
0 podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov medzi najmenej rozvinuté okresy. Zastupcovia KSK sa z(¢astiiuju na
rokovaniach v ramci problematiky najmenej rozvinutych okresov.
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Druhym institatom aplikovanej politiky Europskej tnie v izemi kraja je Iniciativa
LEADER. Nastroj LEADER je inovativny pristup pre rozvoj vidieka a jeho politiku. Jeho
zékladna myslienka je podporovat’ rozvoj na zaklade vyuzivania lokalneho potencialu uizemia,
ktoré organizuju miestne komunity, teda na zéklade vyuzivania endogénnych (vnutornych)
zdrojov, pricom jednym so zdkladnych znakov je pristup zdola nahor. LEADER zacal
experimentalnym spdsobom na miestnej trovni integrovat’ rozne lokédlne rozvojové projekty
a myslienky, aktérov i zdroje a ukézal sa ako idedlny nastroj rozSirovania podnikatel'sky
a socialne zameranych prilezitosti pre vidiecke oblasti. Za doélezitu pridani hodnotu tohto
nastroja mozno povazovat’ prave sposob, akym tento pristup prispieva k rozvoju tizemia, t. z.
prostrednictvom aktivnych I'udi, ktori svoje tizemie a obyvatel'ov dokladne poznaju, sa v uzemi
podari realizovat” projekty mensSieho charakteru, ktoré by sa casto krat prostrednictvom
dopytovo orientovanych vyziev ani nerealizovali. Na zéklade tohto pristupu vznikaju v danom
uzemi verejno-sukromné partnerstva, nazyvané tiez miestne ak¢éné skupiny (MAS).

V ramci KoSického kraja implementovalo stratégie miestneho rozvoja vedeného
komunitou 18 miestnych akénych skupin (MAS Hornad — Slanské Vrchy, 0.z.; MAS Secovsky
region, o.z.; MAS Rudohorie, 0.z.; MAS Bodrog, 0.z.; MAS Hnilec, 0.z.; MAS Dusa, 0.z.;
MAS Hornad — Cierna Hora, 0.z.; MAS Kras, 0.z.; MAS Tokaj Rovina, 0.z.; MAS Bodva, 0.z.;
MAS Olsava — Torysa, 0.z.; MAS Poondavie, 0.z.; MAS Gemer — Roznava; MAS Ronava, 0.z.;
MAS STlubica, 0.z.; Miloj SpiS, 0.z.; MAS Zemplin pod Vihorlatom, o0.z.; MAS OZ Medzi
riekami). Podmienkou ¢erpania finanénych prostriedkov bolo udelenie Stattu miestnej ak¢nej
skupiny. KoSicky samospravny kraj oslovil vSetky MAS za ucelom pripravy nového
programového obdobia.

2.2. Socialna oblast’

Aktivita 4.1.1. — 4.1.3. Podpora rozvoja spolo¢enskej zodpovednosti podnikania

Spoloc¢enska zodpovednost’ podnikania znamend, Ze firmy pri dosahovani zisku
reSpektuja potreby vsetkych partnerov, s ktorymi pri svojom podnikani prichadzaju do
kontaktu. Tymito partnermi su (nielen) zamestnanci, zakaznici, konkurencia, dodavatelia,
lokéalna komunita 1 Zivotné prostredie. Firemna filantropia je jeho integralnou sucast’'ou, ale pod
zodpovedné podnikanie patria aj r6zne d’alSie programy v ekonomickej oblasti (napr. ponuka
produktov a sluzieb pre znevyhodnenych) a socialnej oblasti (napr. starostlivost’ o work-life
balance zamestnancov), ako aj v oblasti ochrany Zivotného prostredia (napr. zniZovanie
spotreby energii a CO2, produkcia eko-vyrobkov). Spolo¢ensky zodpovedné podnikanie v
Kogickom kraji napiiajti najma zahraniéné firmy etablované u nas, ako je U.S.Steel, T-Systems
a Embraco.

Specificky ciel’ & 4.2 Podpora zvySovania ob¢ianskej participacie podporou zdruZovania
obyvatel’ov a vzniku zaujmovych skupin

Dna 5. augusta 2020 spolo¢nost’ Socidlny podnik KoSického samospravneho kraja
(dalej ako ,,Socidlny podnik®) ziskala Statit registrovaného socidlneho podniku podla § 7
ods. 4 zakona ¢.112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch v zneni
neskorsich predpisov (d’alej aj ,,zakon*), druh registrovaného socialneho podniku ,,Integracny
podnik®, ¢islo osvedcenia: 195/2020 RSP. V oktdébri 2020 zacal Socialny podnik KSK vykon
podnikatel'skej ¢innosti, v stilade s povinnost'ou podl’a zdkona zmenil obchodné meno tak, ze k
povodnému obchodnému nézvu pripojil skratku ,.r.s.p.“. Socialny podnik svoju obchodnu
¢innost' vykonava primarne v oblasti stavebnictva, Kéd SK NACE Rev. 2: F 433
Kompletizacné a dokoncovacie prace.

Socidlny podnik je verejnoprospesnym podnikom, ktorého pozitivnym socidlnym
vplyvom je podpora zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania znevyhodnenych osob
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alebo zranitelnych osob. Pozitivny socidlny vplyv podnik meria percentom zamestnanych
znevyhodnenych osdb a zranite'nych osob, ktory v roku 2023 dosiahol zaverom roka 50%
Z celkového poctu 32 zamestnancov.
V priebehu celého kalendarneho roka 2023 nedochadzalo k zna¢nému tubytku
zamestnancov. Na pozicidch stavebnych alebo odbornych robotnikov dochadzalo ukonceniu
TPP viacmennej dohodou. V mesiacoch januar — april 2023 bol nedostatok pracovnych
prilezitosti ¢i uz na stavebnej Casti, t.z. neuspesné sutaze vo verejnych obstaravaniach, resp.
organizacie spadajuce pod KosSicky samospravny kraj nedisponovali potrebou vykonavat’
stavebné Gpravy na jednotlivych budovach a institaciach. Zahradné prace, ¢o sa tyka jarnych
mesiacov, neboli hlavne kvoli poveternostnym podmienkam realizované. V takom pripade boli
zamestnanci danej divizie vyuzivani na pomocné stavebné prace na jednotlivych zakazkach.
Socialny podnik sa zameriaval aj na vyhl'addvanie zdkaziek a orientovanie sa aj na institucie,
ktoré nepatria pod spravu Uradu Kogického samospravneho kraja. Prikladom bola spolupraca
s Nemocnicou sv. Michala, a.s., Ministerstvom vnutra SR, ale aj samotnym MPSVaR, kde sa
realizovali tak stavebné, ako aj zdhradnicke prace. 2.polrok v Socidlnom podniku KSK bol ¢o
sa tyka vytazenosti zamestnancov na jednotlivych divizidch 100%. Letné obdobie, hlavne
pocas prazdnin, bolo vyuzivané na uskutoc¢iiovanie stavebnych prac v skolskych zariadeniach.
Zvys$né mesiace, t.j. september — december 2023, boli v znac¢nej miere realizované stavebné
¢innosti v Nemocnici sv. Michala, a.s., KoSice a pokial' to poveternostné¢ podmienky
umoznovali, tak boli vyuzivani zamestnanci z divizie Dom a zédhrada na kosenie a ipravu ploch,
ktoré patria Ministerstvu vnatra SR v celom KoSickom kraji.
Jednym z hlavnych cielov Socialneho podniku KSK je neustdle vytvarat’ prilezitosti
a hl'adat’ rieSenia, ako cez Cinnosti socidlneho podnikania zabezpecit' rozvoj vidieka najmi
V najmenej rozvinutych okresoch a v obciach. Vzhl'adom na pokracujuci trend nestability
V stavebnictve, pldnované legislativne zmeny s vyznamnym vplyvom na rozpocet
samospravneho kraja a organizacie v zriad'ovatel'skej posobnosti samospravneho kraja,
Socialny podnik KSK kladol doraz na:
— vyuzitie konca roka 2023 na zvySenie profesijnych zrucnosti zamestnancov,

— postaranie sa o umiestnenie pracovnikov, ktori stratia v zmysle zakona postavenie
znevyhodnenych zamestnancov na vol'nom trhu prace,

— zabezpecenie udrzatel'nosti podniku nastavenim efektivity prace aj v menSich zadkazkach,

— 1identifikovanie novych strategickych prileZitosti vykonu hospodarske;j ¢innosti,

— spolupracu na vacsich zakazkach s inymi socidlnymi podnikmi v Kosickom kraji.

Aktivita 5.1.1. — 5.1.5. Skvalitiiovanie poskytovania socialnych sluZieb

V ramci prijatia konkrétnych opatreni na splnenie podmienok kvality v 13 zariadeniach
socidlnych sluzieb v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti KSK boli v roku 2023 zakiipené mnohé
pomdcky, zariadenia a prisluSenstvo, ktoré prispeli k zlepSeniu kvality zivota prijimatel'ov
socidlnych sluzieb. V priebehu roka 2023 bolo zaktpenych 29ks elektricky polohovatelnych
posteli s hrazdou, hrazdi¢kou, antidekubitnym matracom, z toho 14ks do zariadenia socidlnych
sluzieb LUC Semsa, 10ks do zariadenia REGINA Kralovce a 5ks do zariadenia LUMEN
TrebiSov. Taktiez boli zakupené 2ks vyskovo nastavitelnej vane, z toho 1ks do zariadenia
ARCUS Kosice a lks do zariadenia VIA LUX Kosice — Barca. Do zariadenia LUMEN
TrebiSov bol zakipeny aj sprchovaci hydraulicky vozik. Taktiez bola zrealizovana obnova IT
prislusenstva v zariadeni ONDAV A Rakovec nad Ondavou, kde boli zaktiipené 4ks notebookov
a externych monitorov a farebné multifunk¢né zariadenie. IT prisluSenstvo bolo zakupené aj do
zariadenia ANIMA Michalovce, kde boli zaobstarané¢ 2ks notebookov, pricom zariadenie
socidlnych sluzieb zrealizovalo aj ndkup interiérového vybavenia — sedaciu rohovu supravu,
rokovaci stdl a 10ks stoliciek. Do zariadenia DOMKO Kosice bolo zaktipené prisluSenstvo
snoezelenu — interaktivne optické vlakna so zdrojom, svetelné tabulky, taktilny chodnik,

33



nastenny panel s aktivitami, svetelny stolik, biely polohovaci vak a interaktivny bublinkovy
valec so zakladnou.

V o6smich zariadeniach socidlnych sluzieb boli vroku 2023 preplacané ukony
osetrovatel'skej starostlivosti, a to: VIA LUX Kosice, ARCUS Kosice, SUBSIDIUM Roznava,
JASANIMA Roznava, ONDAVA Rakovec nad Ondavou, LUMEN TrebiSov, LIDWINA
Strazske, IDEA Prakovce na zédklade zmlav so zdravotnymi poist’oviiami.

Aktivita 5.1.6. a 7.1.7. Divadlo Romathan — rekonstrukcia budovy a zriadenie romskeho
kultirneho centra

V roku 2021 bolo prestahované Divadlo Romathan v KoSiciach. Z pdvodnych
nevyhovujucich priestorov bolo sidlo divadla premiestnené na Tovarenska ul. v KoSiciach,
aktualny priestor poskytuje po rozsiahlej rekonstrukcii zazemie pre zamestnancov aj
navstevnikov divadla. Projektovy zdmer Romskeho domu je rozpracovany.

Aktivita 5.2.1. — 5.2.4. ZlepSenie zdravotného stavu obyvatel’stva

Strategickym dokumentom pre oblast’ zdravotnictva v priebehu roka 2023 bol material
pod ndzvom ,,Priority zdravotnej politiky pre KoSicky kraj na obdobie 2016-2020%. V roku
2023 pokracoval intenzivny proces tvorby nového strategického dokumentu na d’al$ie obdobie
2024 —2028 s vyhl'adom do roku 2030. V ramci KSK pdsobilo v sledovanom obdobi vyse 2000
poskytovatel'ov zdravotnej a lekarenskej zdravotnej starostlivosti.

V priebehu roka 2023 vydal lekar KSK celkovo 273 povoleni na prevadzkovanie
zdravotnickych zariadeni formou rozhodnuti. Z uvedeného poctu bolo 47 novych povoleni, 132
zmien povoleni zakladajucich vydanie nového povolenia, 44 rozhodnuti o zruSeni povolenia, 3
rozhodnutia o docasnom pozastaveni povolenia a d’alSie formy rozhodnuti. K vyznaceniu
zmeny idajov v povoleniach doslo v 59 pripadoch. Dalej boli v zmysle prislusnych kompetencii
vydané 3 oznamenia o zaniku povolenia a 444 novych schvaleni ordina¢nych hodin. Jednotlivé
rozhodnutia boli riadne a zakonne spracované pri dodrZani uréenych lehot. V roku 2023 nebolo
vo¢i rozhodnutiu lekara samospravneho kraja podané Ziadne odvolanie. Na zéklade urcenych
kompetencii boli na ODDZ vykonavané dalSie cCinnosti suvisiace s prevadzkovanim
zdravotnickeho zariadenia a poskytovanim zdravotnej starostlivosti, ktoré nie st spracovavané
arealizované podl'a zdkona o spravnom konani, a to napr. ur¢enie rozsahu zdravotného obvodu,
schvalovanie ordinaénych hodin, potvrdzovanie platnosti povolenia a dizke praxe
poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti.

V roku 2023 vydal farmaceut KSK spolu 143 rozhodnuti. Z toho 10 rozhodnuti o vydani
nového povolenia, 27 zmien existujucich povoleni z ddvodu zmeny miesta prevadzkovania
alebo zmeny odborného zastupcu a 5 rozhodnuti o zruseni povolenia. Dalej k vyznageniu
zmeny udajov v zmysle § 8 ods. 1 zédkona €. 362/2011 Z.z. v povoleni doslo celkovo v 98
pripadoch, pri¢om §lo o zmenu mena alebo priezviska, zmenu bydliska alebo sidla, zmena
Statutarneho organu. K rozhodnutiu o do¢asnom pozastaveni ¢innosti doslo v 2 pripadoch ak 1
zaniku povolenia. Poskytovatelom lekarenskej starostlivosti bolo v roku 2023 schvalenych 23
novych prevadzkovych ¢asov.

V KSK pdsobilo v roku 2023 spolu 39 Agentir domécej oSetrovatel'skej starostlivosti
(ADOS). Z toho bolo 32 ADOS s povolenim KSK a 7 ADOS s povolenim vydanym zo strany
Ministerstva zdravotnictva SR (MZ SR). V ramci KSK zéaroven v roku 2023 pdsobil 1 Dom
oSetrovatel'skej starostlivosti vo Velkych Kapusanoch s kapacitou 25 16Zok.

V sledovanom obdobi sa konalo 14 zasadnuti Etickej komisie KSK. Z toho 12 zasadnuti
v riadnom planovanom termine a 2 mimoriadne zasadnutie komisie. Na rokovaniach bolo
posudzovanych spolu 14 novych klinickych stadii, z toho v pozicii lokalne; EK 6 v pozicii
centralnej EK 8. Posudzovana bola aj 1 nova neklinicka (observa¢na) stadia ako aj 6 projektov
biomedicinskeho vyskumu. Dalej bolo komisiou posudzovanych 122 dodatkov k uz
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schvalenym, prebiechajicim S§tidiam, 3 urgentné posudenia ziadosti na mimoriadnych
rokovaniach komisie, 8 individuadlnych povoleni neregistrovanych liekov, 0 skupinovych
povoleni neregistrovanych liekov, 55 sthrnov hlaseni o neziaducich ucinkoch lieCiv v
klinickych sktsaniach (SUSAR — priebezné, Stvrtrocné, polrocné, rocné). Komisia sa d’alej
zaoberala spolu 219 ozndmeniami zo strany ziadatelov a zadavatel'ov prebiehajucich
klinickych sktsani. Cennik za prejednanie $tadii, projektov a ich dodatkov nebol v roku 2023
aktualizovany.

Ambulantnd pohotovostna sluzba (APS) nie je uréena pre tazké a akutne stavy, ako
napriklad infarkty alebo vazne zranenia, o takychto pacientov je bezodkladne postarané na
urgentnych prijmoch v nemocniciach, v pripade potreby sa vold priamo zachranna zdravotna
sluzba. Samospravny kraj zverejituje rozpis zabezpecenia poskytovania pevnej ambulantnej
pohotovostnej sluzby na svojom webovom sidle najneskoér 5 pracovnych dni pred zaciatkom
obdobia, na ktoré sa rozpis zabezpeCenia poskytovania pevnej APS vyhotovuje. K rozpisu
sluzieb vydal KSK osobitné Usmernenie. Rozpis obsahuje najmé miesto a ¢as poskytovania
APS, zoznam dobrovolne a povinne sliZiacich poskytovatelov zdravotnej starostlivosti
s datumom sluzby APS. Financovanie APS je stanovené ako trojzlozkové bez ohl'adu na
vel'kost’ spddového tizemia pevného bodu: pausal pevny bod APS (legislativne urcena vyska),
vykazané vykony (iba v pripade ak vykonu prevysia vysku stanoveného pausalu), zakonny
poplatok za navstevu APS (2,- €).

Zubno-lekarsku pohotovostnu sluzbu (ZLPS) poskytujii poskytovatelia poskytujici
zubno-lekarsku  ambulantni  starostlivost  urenymi  zdravotnickymi  pracovnikmi
Vv zdravotnickom povolani zubny lekar v zdravotnickom zariadeni poskytovatela, ktory je
opravneny na zdklade vydaného povolenia prevadzkovat’ ambulanciu ZLPS v pracovnych
diloch v ¢ase uréenom KSK. Financovanie zubno-lekarskej pohotovostnej sluzby je stanovené
ako trojzlozkové, priCom vyska pausalu sa meni v zavislosti od poc¢tu obyvatelov spadového
uzemia (nie su stanovené pevné body): pausalna platba zavisla od poc¢tu obyvatel'ov v ramci
tzv. spadu; vykazané vykony; zdkonny poplatok za navstevu ZLPS (2,-€).

V roku 2023 bolo na ambulanciach vSetkych druhov APS a ZLPS v kraji oSetrenych
spolu 134 658 pacientov. Vyjazdova forma oSetrenia stratila na vyzname, z tohto dovodu uz
v roku 2023 nebol takou formou oSetreny ziaden pacient v kraji. V sledovanom obdobi bol
v ramci APS a ZLPS oSetreny priblizne kazdy 6. obyvatel kraja.

Aktivita 5.3.1. Realizacia akénych priorit stabilizicie a rozvoja regionalneho trhu prace v
IT sektore v KoSickom kraji

Jednou z priorit je zabezpecit’ kontinualny a efektivny prisun kvalitnej pracovne;j sily
v oblasti IT na trh prace prostrednictvom podpory digitalnej transformacie vzdelavania a $kol
v Kosickom kraji.

Uznesenim €. 93/2023 zo 4. zasadnutia Zastupitel'stva KSK zo dna 24. aprila 2023
v Kosiciach bol schvaleny vstup KSK do iniciativy Narodnej koalicie pre digitalne zru¢nosti
a povolania SR - Digitalna koalicia. Vstupom do Digitalnej koalicie napiiiame Opatrenie 4.2.1
Regiondlnej stratégie vychovy a vzdeldvania v strednych Skolach v KoSickom samospravnom
kraji 2021 — 2025: Vyuzit posilnenie digitalnych regionalnych produkénych retazcov
v kontexte strategicko-planovacieho regionu Kl'ucovej priority ¢.4 - Digitalna transformacia
strednych $kol v KSK. Spolo¢nou snahou Digitalnej koalicie je ndjst’ podnety na podporu
vzdeldvania v Skolach v regidone so zameranim na rozvoj znalosti a zru¢nosti Ziakov, tvorivosti,
kritického myslenia a hodndt pre digitalne sa transformujicu spolo¢nost’, najma pre uplatnenie
sa v odvetvi IT a odvetviach digitadlnej ekonomiky. KSK wvstipil do Digitalnej koalicie
podpisanim Memoranda o spolupraci predsedom KSK Rastislavom Trnkom v ramci programu
konferencie Vizia pre digitalnu buducnost’ 20. jina 2023 v Bratislave.
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V ramci programu vyrocnej konferencie Digitalnej koalicie Slovak Digital Coalition
Summit, ktora sa uskutocnila 30. novembra 2023 v Bratislave, bol Kosicky samospravny kraj
ohodnoteny ocenenim ,,Digitdlna jednotka* za aktivhu podporu vzdelavania na Skolach so
zameranim na rozvoj digitdlnych zru€nosti ziakov so zdmerom zvysSenia uplatnitenosti
absolventov na trhu prace prostrednictvom unikatneho projektu na Slovensku, a to LAB IT
Creativity. Cenu prevzala Mgr. Andrea Gajdosova, MBA, poverena riadenim Odboru $kolstva
KSK. Konferencia Slovak Digital Coalition Summit mala odbornu a slavnostnii Cast —
Buducnost prace: Vzdelavanie v ére digitalnej a zelenej transformacie v Eurdpe. Prihovory boli
zamerané na aktudlne problémy v oblasti digitalnej transformécie $kol a vzdelavania, dolezitost’
digitalnej gramotnosti ziakov aj verejnosti, priority zvySovania digitdlnej gramotnosti hlavne v
zékladnych a strednych Skolach. Vsetci sa zhodli na tom, ze je potrebné zefektivnit’ proces
digitalnej transformdcie vo vsetkych oblastiach nésho Zivota.

Stredné skoly v zriad’ovatel'skej pdsobnosti KSK kraja sa v Skolskom roku 2023/2024
zapojili do 3. roc¢nika projektu LAB IT Creativity. LAB IT Creativity je projekt zdruzenia
Kosice IT Valley, Kosického samospravneho kraja a Technickej univerzity v KoSiciach, ktory
prepaja pedagégov a Studentov strednych $koél vychodného Slovenska s univerzitou
a s mentormi IT firiem.

— Projekt je zamerany na informacné technologie a inovativne technologické rieSenia, ktoré
ziaci vytvaraju v spolupraci s IT spolo¢nostami, TU Kosice, KSK, Kosice IT Valley.

— Projekt LAB IT Creativity unikatnym sposobom prepdja stredné skoly, ktoré st v pdsobnosti
kraja, s IT spolo¢nostami, z ¢oho vznikaju viaceré kvalitné napady a smart rieSenia.

— Hlavnym cielom projektu LAB IT Creativity je nadchnut’ stredoSkoldkov pre informacné
technologie, poskytniat im uZitoéné praktické zrucnosti, prehibit ich programaétorské
vedomosti, prepojit’ kreativne a kritické zmyslanie, prepojit’ Studentov strednych $kol
s akademickou pddou, napomoct’ tak rozvoju strednych $kol a efektivnejSie pripravit’ ich
absolventov pre trh prace.

— Tymto projektom je podporena kreativita Studentov a dava sa priestor ich napadom, ked’ze
mozu tvorit’ vlastné digitalne produkty a spolupracovat’ pritom s najlep$imi odbornikmi
Z praxe.

Statisticky prehlad LAB IT Creativity:

2021/2022 2022/2023 2023/2024
pocet SS 5 7 13
pocet firiem 5 6 8
pocet projektov 12 10 29
potet | SS 100 90 174
Ziakov | TUKE 150 150 150
Naz_ov Projekt 100 Zdvr ave prostredie na Inteligentna trieda
projektu nasej Skole
vitaz S Gymnézium Pavla Gymnazium P. J. Gymnazium, L. Stara 26,
finale Horova, Michalovce | Safarika, Roziiava Michalovce
Firma FPT Slovakia Globall__oglc Ness Digital Engineering
Slovakia

3. ro¢nik Lab IT Creativity v Skolskom roku 2023/2024

— Do projektu sa uz po tretikrat zapojili gymnazisti, ktori vytvorili mnoZstvo inovativnych
rieSeni, aplikacii €1 webovych stranok. VSetky tieto rieSenia st vyuzitelné v beznom Zivote.

— 3. ro¢nik bol rekordny, okrem piatich novych $kol sa zapojilo aj 8 gymnazii
z predchadzajticich ro¢nikov, teda spolu 13 Zupnych gymnazii.

— Zapojenie stredoskolakov bolo tiez rekordné: pocet 174.
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— V uvodnej faze vytvorili gymnazia dvojice so siedmimi partnerskymi IT firmami a pracovali
pod dohl'adom skusenych odbornikov priamo z praxe. Nasledne sa projekt dostal do druhe;j
fazy, v ktorej sa pripojilo priblizne 150 vysokoskoldkov informatickych odborov Fakulty
elektrotechniky a informatiky Technickej univerzity v Kosiciach, ktori sa stali mentormi pre
ziakov gymnazii.

— V kazdej z novo-zapojenych $kol vznikni netradicné moderné kreativne IT
prostredia/ucebne/laboratoria, podobne ako v 1. a v 2. roéniku LAB IT Creativity. Ide
0 najmodernejSie laboratoria na Slovensku, ktoré skvalithuju vychovno-vzdelavaci proces
zavedenim najmodernejSich digitalnych prostriedkov. Laboratorium kazdého gymnazia ma
rozne vybavenie podl'a vlastnych potrieb a zamerania, ktoré chcu na Skole rozvijat’. Finan¢nt
podporu poskytuje uz po tretikrat KSK, a to sumou 20 tisic eur pre kazdé z piatich novo-
zapojenych gymnazii na vytvorenie kreativneho digitalneho prostredia v u¢ebniach alebo
laboratériach skoly. Kazdy z 34 pedagogov, ktori viedli ziakov gymnézii, bude ohodnoteny
odmenou, a to vo vyske 200 eur. Celkova finan¢na podpora zo strany KSK predstavuje v 3.
ro¢niku 106 800 eur.

— Pocas finale sa predstavia vitazné Studentské timy zo Skolskych kol zo vSetkych
13 zapojenych gymndzii. Porota ndsledne oceni 3 timy s najlepSimi projektmi.

Skoly zapojené do LAB IT Creativity 3, ktoré ziskali symbolicky $ek od KSK vo vyske
20 000 eur — na vytvorenie netradicného moderného kreativneho prostredia/modernej IT
ucebne:

Gymnazium Stefana Moysesa, Skolska 13, Moldava nad Bodvou
Gymndzium, Kpt. Nalepku 6, Sobrance

Gymnazium, Javorova 16, SpiSska Nova Ves

Gymndazium - Gimnazium, Horesska 18, Kral'ovsky Chlmec
Gymnazium - Gimnazium, Zoltana Fabryho 1, Vel'ké KapuSany

alSie zapojené Skoly do LAB IT Creativity 3:

Gymnazium P. J. Safarika — P. J. Safarik Gimnazium, Akademika Hronca 1, RoZiiava

Gymnazium Pavla Horova, Masarykova 1, Michalovce

Gymnazium, PoStova 9, KoSice

Gymnazium, Srobarova 1, Kogice

Gymnazium, Alejova 1, KoSice

. Gymnazium, Opatovska cesta 7, KoSice

Gymnazium, Cudovita Stara 26, Michalovce

Gymnazium, Komenského 32, TrebiSov
Platforma LAB IT Creativity je unikéatna, pretoZe prinaSa hodnotné napady a naplno

rozvija kreativitu Studentov. O tom, Ze KoSicky kraj patri medzi mekky IT oblasti, ktoré maja

zaujem podporovat’ talenty, svedCia aj zapojené mentorské spolocnosti: BSH Drives and

Pumps, Michalovce, SK; Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia; Fpt Slovakia; GlobalLogic

Slovakia; IBM Slovakia; Ness Digital Engineering Slovakia; Siemens Healthineers; Vissim

Slovakia. Viac o projekte https://www.labitcreativity.sk

V spolupréci s Prirodovedeckou fakultou Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach
pravidelne odpori¢ame riaditefom SS zapojenie ich ugitefov do vzdelavacich aktivit
organizovanych Klubom ucitel'ov informatiky.

V ramci narodného projektu ,,Digitdlna transformacia vzdelavania a Skoly* (DiTEdu)
sme v spolupraci s Narodnym centrom pre digitalnu transformaciu vzdelavania — pracovisko
Univerzita Pavla Jozefa Safirika v Kogiciach a pracovisko Univerzita Komenského
V Bratislave, na zaklade stanovenych kritérii vybrali v roku 2023 dve gymnazia
v zriad’'ovatel'skej posobnosti KSK pre experimentalne overovanie nového Studijného odboru
Gymnazium so zameranim na informatiku, a to: Gymnazium, Alejova 1, KoSice a Gymnazium
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Pavla Horova, Masarykova 1, Michalovce. Experimentalne overovanie uvedené¢ho odboru sa
zacne v septembri 2024.

Kosicky samospravny kraj nadviazal spolupracu s Konzorciom EDIH CASSOVIUM —
Eurépske centrum digitalnych inovacii — regionalny EDIH (Eurdpsky digitalny inovac¢ny hub)
pre vychodné Slovensko, ktory ponuka bezplatné sluzby nielen strednym Skolam, ale aj
samospravnym organom, a to v oblasti digitdlnej transforméacie s doérazom na pomoc
s financovanim digitalneho rozvoja. Viac o projekte: Domov - Eurépske Centrum Digitalnych
Inovacii (edihcassovium.sk). Mame zamer vyuzit' ponuku sluzieb pre zamestnancov Uradu
KSK. Projekt je podporeny z programu Digitalna Eurdpa a Planu obnovy. Katalog sluzieb:
Kataloég — Cassovium (edihcassovium.sk).

Zapojenie SS do certifikaéného testovania IT Fitness 2023 — sti¢astou vyhodnotenia bol
prehl’'ad o pocte respondentov jednotlivych $kol a priemerna tispesnost’ $koly. Uvedomujeme
si, ze buducnost’ vyucby je v hybridnom vzdelavani. V sulade s kontextom ,,Vychovavame pre
zivot, vzdelavame pre prax“ Regiondlnej stratégie vychovy a vzdeldvania v strednych Skolach
v KSK v kI'i¢ovej priorite Digitalna transformécia Zupnych kol povaZzujeme za mimoriadne
dolezité, aby sa ziaci a ucitelia zupnych $kol zapojili v ¢o najvac¢Som pocte do testovania IT
Fitness; aby sa v Skolach aktivne venoval vyu€ovaci priestor témam, ktoré st odzrkadlené v
testovych otazkach a aby sa zupné skoly prezentovali s o najlepsimi vysledkami. Povazujeme
za dolezité aj takymto spOsobom zmonitorovat’ Uroven digitdlnych zru€nosti ziakov po
viacerych obdobiach distanéného vzdelavania. Odbor $kolstva KSK apeloval na SS, aby sa
zucastnil aj kazdy ziak Skoly, pricom je doélezité sledovat’ predpokladany progres Ziakov a
porovnat’ ich uspesnost’ po roku, dvoch ¢i viacerych rokoch.

V ramci digitalnej transformacie Zupnych §kol, kI'i€ovej priority Regionalnej stratégie
vychovy a vzdelavania v strednych $kolach v KSK méa Odbor $kolstva UKSK zamer, aby ¢o
najviac Zupnych $kol pouzivalo nastroj SELFIE na posudenie Grovne digitalizacie vzdeldvania,
objavenie digitdlneho potencidlu $kol a nasledné smerovanie k hybridnému vzdelavaniu.
Viaceré Zzupné stredné Skoly zacali nastroj SELFIE pouZivat najmd pocas vzdelavania
,Digitalna transformacia Skoly“ $kolskych digitalnych koordinatorov v ramci projektu IT
Akadémia — vzdelavanie pre 21. storodie, ide o vyse 60 % SS.

V spolupraci so spoloénostou Aj Ty v IT podporujeme uc¢ast’ SS na pravidelnom
podujati Girl's Day, ktorého cielom je spojit' stredoskolacky vo veku 15 — 19 rokov
S0 spolocnostami a fakultami pdsobiacimi v oblasti IT. Toto podujatie je realizované
V spolupraci s poprednymi zamestnavatel'mi v IT sektore na Slovensku, ktori vnimaju potrebu
zvysit pocet zien v IT odvetvi a vitaju ich prinos kreativity a perspektivy.

DIY — IoT platforma — v spolupraci s firmami implementujeme do vyuéby vo vybranych
dsmich zupnych SOS technolégie IoT s cielom vybudovania platformy IoT.

Hodnotenie digitalnej pripravenosti §kdl OVP — v ramci CATCHING-UP REGIONS
IV sa zaciatkom roka 2023 uskutoc¢nil zber a vyhodnotenie udajov z 23 vybranych $kol KSK.
Nasledne realizovany prieskum ukézal medzery v digitalnej pripravenosti SS.

Vo februari 2023 prijal KSK od Nadacie Pontis informaciu o poskytnuti grantu na
podporu projektu ScienceOpenLab — Centrum popularizacie fyziky pri Gymnaziu Pavla
Horova Michalovce (CPF). Nadacny fond Slovenska elektrizacné prenosova sustava v Nadacii
Pontis podporuje aktivity na popularizaciu fyziky a my sme radi, Ze finan¢ni podporu a
pozornost’ nasmeroval na Vychod Slovenska. V spolupraci s pedagogmi Gymnazia Pavla
Horova v Michalovciach realizujeme zdmer priblizit’ fyziku a d’alSie prirodné vedy detom,
mléadezi aj Sirokej verejnosti praktickou a neformalnou vyucbou, a tym podporujeme aplikaciu
prikladov dobrej praxe v oblasti popularizicie vzdeldvania so zameranim na STEM predmety.
CPF bolo slavnostne otvorené 3. maja 2023. V prirodovednych ucebniach a laboratériach CPF
sa pravidelne uskutoc¢iiuji workshopy, na ktorych sa zucastiiuju Ziaci strednych, zékladnych,
materskych $kol, ale aj verejnost’.
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Aktivita 5.3.2. Rozvoj kvality vzdelavania v elokovanych pracoviskach strednych $kol
zvySovanim vzdelanostnej irovne osob s osobitnymi vzdelavacimi potrebami

Stredna odborna skola technicka, Kukucinova 23, KoSice experimentalne overuje
prijimanie, zarad’ovanie a $tadium ziakov s 'ahkym stupfiom mentalneho postihnutia — variant
A do dvojro¢nych ucebnych odborov 3178 F vyroba konfekcie, 3383 F spracuvanie dreva, 3686
F stavebna vyroba v Elokovanom pracovisku Turfia nad Bodvou, ktoré je ako su¢ast’ SOS
technicka, Kukucinova 23, KoSice. Taktiez Stredna odborna skola techniky a sluzieb, Kollarova
17, SeCovce ako organizacna zlozka Spojenej skoly, Kollarova 17, SeCovce overuje prijimanie,
zarad'ovanie a §tadium ziakov s lahkym stupfiom mentalneho postihnutia — variant A do
dvojro¢nych ucebnych odborov nizSieho stredného odborného vzdelavania 3178 F vyroba
konfekcie v elokovanych pracoviskach Lesnd 44/18, Backov a Obchodna 164, Secovce a do
odboru 3686 F stavebna vyroba v elokovanom pracovisku Dargovskych hrdinov 118, Secovce.
Garantom experimentalneho overovania je Statny institat odborného vzdelédvania, Bratislava.
Cielom je overenie moznosti prijimania ziakov s 'ahkym stupiiom mentalneho postihnutia do
odborov nizsieho stredného odborného vzdelania. V rdmci experimentalneho overovania sa
prijimaju ziaci zo zdkladnych §kol, Specidlnych tried zakladnych §kdl a Specidlnych zakladnych
skol.

V stilade s Regionalnou stratégiou vychovy a vzdeldvania v strednych Skolach v KSK a
jej kl'aicovou prioritou Optimalizacia a stabilizacie Siete $kol a Skolskych zariadeni sa v ramci
opatrenia 1.4.2. — Aktualizovat’ a prehodnotit’ pocet, umiestnenie a priradenie elokovanych
pracovisk k jednotlivym SOS, boli do/zo Siete §kol a $kolskych zariadeni:

a) zaradené elokované pracoviska:

— FElokované pracovisko, Maurerova 55, Krompachy ako stcast’ Strednej odbornej Skoly
techniky a sluzieb, Markusovska cesta 4, Spisska Nova Ves,

b) vyradené elokované pracoviska:

— Elokované pracovisko, Samudovce 100 ako sucast Strednej odbornej koly dopravy
a sluzieb, Mierova 727, Strazske;

— Elokované pracovisko, Tahynska 845/3, Pavlovce nad Uhom ako sucast’ Strednej odbornej
Skoly dopravy a sluzieb, Mierova 727, Strazske;

— Elokované pracovisko, Leles 418 ako sucast’ Strednej odbornej Skoly agrotechnickych
a gastronomickych sluZieb — Agrartechnikai és gasztrondmiai szolgaltatasi szakkozépiskola,
J. Majlatha 2, Pribenik.

Aktivita 5.3.3. Vzdelavanie v profesiach ziadanych trhom prace

V stlade so zadkonom €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v stvislosti s § 24 ods.1 pism. ¢) méze SOS pri svojom nazve
pouzivat aj oznatenie COVP (Centrum odborného vzdelavania a pripravy), ak spiiia
podmienky uvedené v ods. 2 uvedené¢ho zakona. Po udeleni pisomného sthlasu zriad'ovatel'a
SOS udeli prisluina stavovska alebo profesijna organizacia strednej odbornej $kole opravnenie
pouzivat toto oznacenie po prerokovani v KROVaP. Republikovou tiniou zamestnavatel'ov boli
oslovené vybrané Skoly v zriadovatel'skej posobnosti KSK a navrhnuté na prerokovanie
KROVaP pre udelenie stihlasu zriad’ovatel’'a pre moznost’ pouzivat’ oznacenie COVP. Odbor
Skolstva KSK vypracoval navrh pre postidenie spdsobilosti $kol uchadzat’ sa o ozna¢enie COVP
kritéria pre udelovanie suhlasu zriad'ovatela k opravneniu pouzivat popri ndzve Skoly aj
oznatenie COVP (navrh Odboru Skolstva k udeleniu sthlasu Skoldm v zriad’'ovatel'skej
posobnosti KSK). Toto oznacenie by nemalo byt pridel'ované automaticky, Skoly by si tento
privlastok mali zasluzit’ svojimi doteraj$imi vysledkami, vypracovat’ projektovy zamer, ktorého
ciele by boli meratel'né, kvalifikovateI'né a zodpovedali by opravnenosti oznac¢enia COVP.
Odborna skola tymto ziskava excelentnost’ a buduje si svoje dobré meno. Na zaklade plnenia
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stuboru kritérii uréenych OS KSK boli pridelené body, na zéklade ktorych $kola ziskala
suhlasné, resp. nesuhlasné stanovisko KSK a mala moznost’ uchadzat’ sa o ozna¢enie COVP u
vecne prislu$nej stavovskej organizacie. Odbor $kolstva KSK predlozil navrh $kél pre RUZ,
ktoré¢ ziskali suhlas zriadovatel'a pouzivat oznacenie COVP. V spolupréici s prislusnou
stavovskou/profesijnou organizaciou a s udelenim sthlasného stanoviska KSK vznikli v roku
2023 dalsie Centrd odborného vzdelavania a pripravy (COVP). Opravnenie pouzivat
oznacenie Centrum odborného vzdelavania a pripravy popri nazve strednej odbornej Skoly
ziskali 2 stredné odborné Skoly v zriad’ovatel'skej pdsobnosti Kosického samospravneho kraja:
Strednd odborna Skola beauty sluzieb, Gemerska 1, KoSice od 24. jula 2023 ako ,,Centrum
odborného vzdeldvania a pripravy pre beauty sluzby* a Hotelova akadémia, Juzna trieda 10,
Kosice od 28. novembra 2023 ako ,,Centrum odborného vzdeldvania a pripravy pre
gastrondmiu, hotelierstvo a cestovny ruch®.
V stilade s Regionalnou stratégiou vychovy a vzdelavania v strednych Skolach v KSK,

s jej opatrenim 1.2.7 Restrukturalizovat’ stredné odborné Skoly podla potrieb trhu prace,
pokracuje proces zosulad'ovania zoznamu Studijnych a ucebnych odborov strednych §kol
S potrebami trhu prace. Na zéklade poziadaviek zamestnavatel'ov boli spracované odbory
potrebné pre trh prace, ktoré sa experimentdlne overujui na strednych Skolach. Experimentalne
overovanie odborov prebieha na:
— SOS informaénych technoldgii, Ostrovského 1, Kogice:

— 2559 M inteligentné technologie

— 2571 K spravca inteligentnych a digitalnych systémov

— 2573 M programovanie digitalnych technologii
— Stredna Sportova skola, Trieda SNP 104, KoSice:

— 7475 M digitélne sluzby v Sporte

— 7476 M spracovanie dat v Sporte
— Obchodna akadémia, Watsonova 61, KoSice:

— 6330 K bankovy pracovnik/bankovéa pracovnicka

V roku 2023 bol rozhodnutim MSVVaS SR schvaleny a zaradeny do Siete kol

a skolskych zariadeni SR experimentalne overovany Studijny odbor 2495 K autotronik
pre Strednti odbornu Skolu technicku, Hviezdoslavova 5, Roznava, v zriadovatel'skej
posobnosti KSK, prave z dovodu reflektovania na potreby prichddzajiceho investora VOLVO.

Aktivita 5.4.1. Cestovna mapa riadenej migracie v KoSickom kraji

Hlavnym cielom stratégie je dosiahnutie riadenej migracie cestou vytvorenia
spolupracujuce;j siete vSetkych organov a institicii prichadzajucich do styku s problematikou
migrantov. Realizéacia integracnej politiky teda vychadza z koordinovanej spoluprace Statnych
orgdnov, organov miestnej Statnej spravy, samospravy ako aj samotnych komunit cudzincov
a predpoklad4 zapojenie mimovladnych a inych organizacii pdosobiacich v oblasti integracie
cudzincov. Nakol'ko neboli vy¢lenené Specifické financie k realizacii Cestovnej mapy riadenej
migracie v KoSickom kraji, aktivity siiou suvisiace boli realizované v sucinnosti
S mimovladnymi organizaciami podsobiacimi v oblasti migracie a integracie cudzincov. Ide
najma o projekt KapaCITY, kde bola ziadatelom Liga za 'udské prava o.z. a medzinarodny
projekt Integra, do ktorého sa za Slovensku republiku zapojila neziskova organizacia ETP
Slovensko v spolupraci s mestom Kosice.

Aktivita 5.4.2. projekt KapaCITY — Podpora integracie migrantov na lokalnej arovni
Kosicky samospravny kraj spolupracoval od roku 2018 na projekte KapaCITY —

Podpora integracie migrantov na lokalnej trovni, ktory bol podany v rdmci vyzvy SK 2017

AMIV SC2.1. Ziadatel'om projektu bola Liga za I'udské prava o.z., Kosicky samospravny kraj
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mal v ramci projektu vytvorenui poziciu koordinatora, prostrednictvom ktorého poskytoval
pomoc a podporu pri realizacii projektu.

Vzhladom na Covid-19 sa projekt KapaCITY predizil oproti pévodnému planu o 3 mesiace do
konca marca 2021. V dnoch 24. a 25.februara 2021 sa konala zaverecna online konferencia
KapaCITY. Ako jeden z vystupov projektu bola vypracovana zavere¢na publikacia projektu
KapaCITY: “Z cudzincov domaci: Ako na integraciu cudzincov” https://www.hrl.sk/sk/co-
robime/projekty/vystupy-projektov/kapacity-publikacia-z-cudzincov-domaci-ako-na-
integraciu-v-samosprave.

Aktivita 6.1.1. Priprava akéného plinu Dobrovolnickeho centra Kosického kraja na roky
2020 az 2024

Mpyslienka vytvorenia Regionéalneho centra dobrovolnictva v Kosickom kraji vznikla na
zéklade vystupov z projektu Stratégia na zmiernenie socialnej exkluzie v Kosickom kraji, ktory
bol spracovany na Urade KSK v roku 2015. V Kogickom kraji v§ak od roku 2011 funguje
Dobrovol'nicke centrum KoSického kraja, ktoré svojou napliou plne vyhovovalo stanovenym
poziadavkam. Po vzijomnych rokovaniach sa Urad KSK stal v roku 2016 &lenom
Dobrovol'nickeho centra Kosického kraja a ustupil od poziadavky vzniku nového regionalneho
centra dobrovol'nictva. Akény plan na obdobie rokov 2020 — 2024 bol vytvoreny a v mesiaci
april 2022 bol odprezentovany na porade predsedu KSK.

Aktivita 6.2.1. Podpora budovania infrastruktiry dobrovolnictva
Dobrovolnicke centrum Kosického kraja bolo v roku 2023 podporené finanénym
prispevkom z prostriedkov KSK.

V roku 2023 boli realizované nasledujtce aktivity:

— Namiesto nafuknutého Tyzdna dobrovol'nictva sa realizoval dobrovolnicky september, a to
v trvani od 1.-30.9.2023, kde sa dobrovol'nickych aktivit zii¢astnilo cez 3500 dobrovolnikov
a odpracovalo sa viac ako 7000 hodin prace po celom kraji.

— Zaciatkom novembra 2023 sa realizovali ocenovania dobrovol'nictva za rok 2023.

— Propagacia dobrovolnictva v rdmci regionalnych médii, syndikatu novinarov a socialnych
sieti — viac ako 200 aktivit, ktoré sa realizujii v organizaciach v Kosickom kraji.

— Oblast’ defibrilatorov odovzdana Dobrovol'nickemu zboru civilnej ochrany KSK.

— Realizécia série Skoleni pre Ziakov strednych §kol na podporu dobrovolnictva, ako aj série
pre ziakov zakladnych §kol a taktiez zvlast’ Skolenia pre Ziakov a €lenov Ziackych Skolskych
rad.

— Séria workshopov a konzulticii pre ucitelov zakladnych a strednych $kol na realizaciu
Service learningu.

— Dalsich 11 vodozadrznych opatreni v kraji

— Praca na podpore service learningu.

— Praca v ramci romskych komunit.

— Velké mnozstvo prace v ramci reorganizacie organizacie Dobrovolnickeho centra
Kosického kraja, ukoncenie niektorych spolupraci.

— Propagacia dobrovolnictva a naSich aktivit na viacerych verejnych podujatiach: Profesia
days, Den kariéry TUKE, Veltrh zahrani¢nych univerzit.

— Komunikécia a workshopy pre Urady prace, socialnych veci a rodiny ohladom efektivnejsej
propagécie dobrovolnictva.

— Komunikédcia s organizdciami, ktoré maji deti so zdravotnym znevyhodnenim
0 moznostiach dobrovolnictva pre rodiny.

— Propagacia prikladov dobrej praxe na naSej webovej stranke, natoCeny podcast
k zadrziavaniu vody.
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— Realizacia stretnuti s ucastnikmi mladeznickych vymen na vymenu know — how.

— Poskytnutie viac ako 600 konzultacii organizaciam, ktoré mali akykol'vek problém ¢i dotaz
ohl'adom dobrovolnictva.

— Poskytnutie dobrovol'nickej prilezitosti viac ako 20 firmam, ktoré chceli v rdmci firemného
dobrovol'nictva pomdct’ pri nejakej aktivite v kraji.

— Doucovanie deti v komunitach.

— Umiestnenych viac ako 400 dobrovol'nikov do nemocnic, organizacii, domovov socialnych
sluzieb, do jednotlivych mestskych ¢asti, ¢i do environmentalnych zoskupeni.

— Ziskavali sme kazdy Stvrtrok podnety od jednotlivych poslancov na aktivity v kraji, ¢i
oblasti, v ktorych vieme pomoct’ pri zefektivneni ¢i nastartovani dobrovolnictva.

— Dalej sa rozvijal program pre materské skoly — Adoptuj si svoju $kélku, pri¢om tento
program okrem Kosic a KoSic — okolia sa snazime aplikovat’ aj na okres SpiSska Nova Ves.

— Ziskavaju sa nové kontakty a buduje sa databaza pre celu oblast’ Roznavy, kde sa zatial’
najmenej, okrem domovov socidlnych sluzieb, dari rozvijat dobrovolnictvo.
Dobrovol'nictvo sme rozvijali najmd v oblasti Dobsind, SlavoSovce, Stitnik, Brdarka,
Hankova, Markuska, k nim pribudli nové aktivity dobrovolnickeho charakteru v obci
Brdarka.

— Podporovali sme program KREDo, kde zapdjame dospelych Rémov do rozvoja cestovného
ruchu a do eliminacie negativneho vplyvu osad na cestovny ruch, v roku 2023 najma
v oblasti Tokaja.

— Podporovali sme program BBS a vzdelavame romske deti v roznych castiach Kosického
kraja, najma v komunitach kde bol problém s online vzdelavanim.

NajdolezitejSou sucastou prace v Dobrovolnickom centre Kosického kraja dennodenne

je komunikacia s organizaciami a novymi dobrovolnikmi, ¢i firmami, mestami, obcami a

mestskymi ¢astami a hl'adanie dobrovol'nikov pre jednorazové dobrovol'nictvo, na rézne akcie

a pre dlhodobé dobrovolnictvo najma v socidlnych sluzbach.

Specificky ciel’ 7.1. zachovanie kultirneho dedi¢stva

Zachovanie kulturneho dedi¢stva v kraji a rozvoj kultury boli podporené v sulade
s Koncepciou rozvoja kultary v Kosickom samospravnom kraji 2020-2025 (2030).

Kultarne sluzby v regione zabezpe€uje KSK prostrednictvom svojich 20 kultarnych
organizacii (SpiSské divadlo, Divadlo Thélia Szinhaz, Babkové divadlo v Kosiciach, Divadlo
Romathan v KoSiciach, Zemplinska kniZnica Gorazda Zvonického v Michalovciach,
Zemplinska kniznica v TrebiSove, Verejnd kniZznica Jana Bocatia v KoSiciach, Gemerska
kniznica Pavla Dobsinského v RoZnave, Spi§ské kulturne centrum a kniznica, Centrum kultiry
KoSickéeho kraja, Kultirne centrum Medzibodrozia a Pouzia, Krajska hvezdaren a Zemplinske
kultarne centrum, Gemerské osvetové stredisko, Mizeum Spisa v Spisskej Novej Vsi, Muzeum
a Kulturne centrum juzného Zemplina v TrebiSove, Banicke mizeum v Roznave, Zemplinske
muzeum v Michalovciach, Vychodoslovenské muzeum v KoSiciach, Vychodoslovenska galéria
a Galéria umelcov SpiSa v SpiSskej Novej Vsi) a prostrednictvom spoluprace s ostatnymi
aktérmi v regione. Po naro¢nej pandemickej dobe sa dari udrzat’ rastici trend nielen v oblasti
vlastnych prijmov kultGrnych organizacii, ale aj v navstevnosti. A to aj napriek tomu, ze v 10
kultirnych organizaciach doslo k uUplnému alebo Ciastoénému zatvoreniu organizéacie pre
verejnost’ z dovodu realizacie investiénych projektov IROP.

— 5 muzei v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK spolu s Muzealnou expoziciou J. Mailatha pri
Kultirnom centre Medzibodrozia a Pouzia sa v roku 2023 prezentovalo 63 vystavami,
z tohto poctu bolo 24 vlastnych,

— v 2 galériach sa uviedlo spolu 31 vystav, z toho 30 vlastnych, okrem vystav sa v tychto
galériach nachadza spolu 7 stalych expozicii,
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— Vv roku 2023 nastudovali Styri 4 divadla spolu 17 premiérovych predstaveni, odohrali celkom
632 repriz, divadelnych predstaveni v sidle vlastného divadla a tiez v ramci z4jazdovych
aktivit aj v inych miestach v regione, mimo regionu KSK, zrealizovali sa dva divadelné
festivaly — VirVar a Divadelny Spis,

— Vv roku 2023 regionalne kniznice v zriad’ovatel'skej pdsobnosti KSK spolu registrovali
24 273 citatelov, ktori zrealizovali spolu 591 960 absen¢nych a prezenénych vypoziciek,

— osvetové zariadenia a kulturne centra pripravili takmer 800 podujati (prednasky, kurzy,
krizky, tvorivé dielne a pod.), zrealizovali 66 sut'azi a prehliadok a 23 festivalov,

— v zaujme zachovania kulturneho dedicstva sa z finanénych prostriedkov KSK doplnil
knizni¢ny fond ako aj zbierkové fondy v pamitovych a fondovych institiciach.

20 kultirnych organizécii v zriad'ovatel'skej posobnosti Kosického samospravneho
kraja navstivilo poc¢as roka 2023 fyzicky spolu 881 754 navstevnikov, ¢o v porovnani s rokom

2022 predstavuje narast o priblizne 15%.

Aktivita 7.1.7.,7.1.9. - 7.1.11., 7.1.13 rekonstrukcie objektov

V 10 kultrnych institicidch KSK vroku 2023 prebehli rekonStrukcie priestorov
a rozsirovanie kulturnych sluzieb vd’aka Integrovanému regionalnemu operaénému programu
IROP. 5 organizéacii modernizovalo svoje priestory a 5 organizacii skvalitnilo svoje sluzby
novymi expoziciami. Rekonstrukciou divadelnych sal preslo Spisské divadlo v Spisskej Novej
Vsi a Babkové divadlo v KoSiciach. Zlepsené boli v oboch divadlach aj technické podmienky
pre zamestnancov. Modernizdcia priestorov sa realizovala v Spisskom kultirnom centre
a kniZznici a Verejnej kniZnici Jana Bocatia v KoSiciach. Vymenou osvetlenia vystavnych
priestorov ainformac¢nych technoldgii presla Vychodoslovenska galéria v Kosiciach, ktora
navyse rozsirila svoje sluzby o Shop VSG. Nové expozicie pribudli v Zemplinskom muizeu
v Michalovciach, Miuzeu aKultirnom centre juzného Zemplina v TrebiSove,
Vychodoslovenskom muzeu v KoSiciach, Muzeu Spisa v SpiSskej Novej Vsi v Letohradku
Dardanely v MarkuSovciach a v Banickom muzeu v Roziave. Realizoval sa projekt Muzea
Spisa v Spisskej Novej Vsi ,,Kuria Zuzana® (MarkuSovce) a projekt Vychodoslovenskej galérie
v Kosiciach ,,House of mine*. Projekty budu prebiehat’ aj v roku 2024. Vd’aka cezhrani¢ne;j
schéme SK-HU bol Mizeom a Kultirnym centrum juzného Zemplina v TrebiSove realizovany
a ukonceny projekt ,,InterCastles".

Aktivita 7.2.1 rozvoj tradi¢nej Pudovej kultiry

Oblast’ tradi¢nej I'udovej kultiry mé vyznamné postavenie pri posilneni regionalnej
kultrnej identity. KSK realizuje jej rozvoj prostrednictvom c¢innosti najma osvetovych
organizécii a kultirnych centier vo svojej zriad’ovatel'skej posobnosti.

V roku 2023 bolo realizovanych 23 festivalov zameranych na tradicna l'udovu kultaru,
spolu ich navstivilo vySe 35 000 navstevnikov. K najvyznamnej$im patrili Gemersky folklorny
festival, SpiSské folklorne slavnosti, Esencia — festival tradi¢nej kultiry, Dozinky a d’alSie,
ktoré postupne nadobtidaju charakter multizanrovych podujati.

Kosicky samospravny kraj v roku 2023 pokracoval v systéme cielenej podpory
folklornych suborov v Kosickom kraji — Klenoty kraja. V roku 2023 bola podpora zamerana
prioritne na detské folklérne stibory, napriklad organizovanim nesut’aznej prehliadky detskych
folkloérnych suborov, ktord bola sucastou Festivalu tradi¢nej kultiry Esencia. Folklorne stibory
z KosSického kraja sa premiérovo predstavili aj na festivale Vychodnd, garantom bolo Centrum
kultiry KoSického kraja v KoSiciach.

Nadalej je rozvijany Remeselnicky inkubator Gemer — RINK pod taktovkou
Gemerského osvetového strediska v Roziave, ktory realizoval najméd vyjazdové aktivity
a pokracoval v ndbore novych remeselnikov. V roku 2023 stupol ich pocet o 121, aktuélne je
tak v RINK-u registrovanych 565 remeselnikov. V druhom polroku 2023 boli pripravené
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podklady k procesu spustenia registracie regiondlnej znacky ,,Tradi¢ny vyrobok KoSického
kraja®.

V letnom obdobi boli kultGrnymi organizaciami KSK realizované denné tabory pre deti
s tematickym zameranim na oblast’ tradi¢nej 'udovej kultiry v rdmci celého regionu napr.:
Remeselnicek, Zoskacik, Pohybovo — muzikantsky tabor atd’.

Aktivita 7.3.1 ziskavanie financii z externych zdrojov

Podpora kulturnych organizécii v ziskavani financii z externych zdrojov sa prejavuje
v spolufinancovani a pripadnom dofinancovani projektov. Prostrednictvom domacich vyziev
(Fond na podporu umenia, Fond na podporu narodnostnych mensin, Narodné osvetové
centrum, Ministerstvo kultury SR) bolo v priebehu roka 2023 ziskanych vyse 760 000 €.
Podanych bolo 177 projektov, z tohto poc¢tu bolo uspesnych 145. VSeobecne je vSak zrejmé
znizovanie objemu finan¢nej podpory pre oblast’ kultiry z ndrodnej Grovne.

V ramci nadnarodnych a zahrani¢nych schém bolo v realizacii 10 projektov spadajucich
pod Integrovany regionalny operacny program, vramci ktorych bolo ziskanych vySe
1800 000,- €. V ramci tohto programu sa v Zemplinskom muzeu obnovila archeologicka
expoziciaza 203 619,92 €, v Mutzeu a Kultirnom centre JuZzného Zemplina pribudla stala
expozicia Zemplin Antiqua za 120783,60€, expozicia Zazi Gotiku pribudla vo
Vychodoslovenskom muzeu v Kosiciach v hodnote 223 049,66 €, Mizeum SpiSa v SpiSskej
Novej Vsi inovovalo expoziciu klavesovych hudobnych nastrojov v Letohradku Dardanely
vV MarkusSoviaciach v sume 197 686,63 €, Banicke mizeum rekons$truovalo priestory galérie za
137 811,88 €. Prebehli rekonsStrukcie 5 kultirnych organizacii — Spisské divadlo
modernizovalo svoje priestory za 234 588,63 €, Babkové divadlo v Kosiciach preslo
rekonstrukciou priestorov vo vyske 209 117,12 €, Spisské kulturne centrum a kniznica
zmodernizovalo priestory budovy kniznice za 116 888,44 €, Verejna kniznica Jana Bocatia
v Kosiciach rekonstruovala regionalne oddelenie za 239 162,70 €, Vychodoslovenska galéria
modernizovala osvetlenie a IT infraStruktaru v celkovej vySke 195 666,02 €.

2 projekty boli realizované v ramci Norskeho finanéného mechanizmu — projekt Mtizea
Spisa v SpiSskej Novej Vsi ,,Kuaria Zuzana*“ (MarkuSovce) s rozpoctom 3 313 000 € aprojekt
Vychodoslovenskej galérie v KoSiciach ,,House of mine” vo vyske 106490 €. Vdaka
cezhrani¢nej schéme SK-HU bol Mizeom a Kultirnym centrum juzného Zemplina v TrebiSove
realizovany projekt ,,InterCastles vo vyske 880 000 €.

Aktivita 7.3.2 inovacie v kultiarnych sluzbach

Vo februdri bol spusteny 5. rocnik internej vyzvy “Tradicie inSpiruji inovacie 2023”
urcenej na realizaciu projektov kultarnych organizacii v zriad’ovatel'skej posobnosti KSK.
Podporené boli 2 projekty v sume vySe 78 000€. Uspesny projekt ,.Shop VSG*
Vychodoslovenskej galérie v KoSiciach zabezpeci otvoreny a inkluzivny priestor s roz§irenymi
sluzbami pre navstevnikov a tieZ vytvaranie platformy pre lokdlnych umelcov, dizajnérov,
komunity a zdruZenia. Gemerskd kniZnica Pavla DobSinského v Roziave realizovala v
spolupraci s Banickym mizeum v Roznave projekt ,,Priroda je Zivot®, s ddrazom na vzdelavanie
navstevnikov v oblasti ochrany Zivotného prostredia a formovanie ekologického povedomia.
Kontinualne prebiehali skvalitiovanie kultarnych sluzieb, zavadzali sa Smart prvky v muzeach
a galériach, vd’aka projektu K.O.S.M.O. sa rozsirili sposoby propagacie, napriklad o cielené
platené reklamy na socidlnych sietach, o spolupriacu so zndmymi osobnostami a kampane
prostrednictvom crowfundingu.

Aktivita 7.3.3 koncepcia rozvoja kultiary a Specifické rozvojové programy

Koncepciu rozvoja kultiry Kosického samospravneho kraja 2020-2025 (2030), ktora
bola prijata Zastupitel'stvom KSK v roku 2019, naplhaji svojimi aktivitami okrem odboru
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kultary aj kultarne organizacie v zriadovatel'skej pdsobnosti kraja. V rdmci plnenia bolo

realizované (vyber kIi¢ovych bodov):

— Miuzeum a Kultirne centrum juzného Zemplina zrealizovalo celorocnt sériu podujati k 200.
vyro€iu narodenia Jiliusa Andrassyho,

— roz§irenie kulturnych sluzieb bolo zabezpecené vytvorenim vysunutého pracoviska
Spisského kultirneho centra a kniznice v meste Gelnica,

— v 1. polroku 2023 bola rozsirend webova stranka Filmovej kancelarie KoSického kraja,
pribudlo 50 filmovych lokacii a 30 novych subjektov, ktori poskytuji sluzby pre filmovy
priemysel,

— Kultarne centrum Medzibodrozia a Pouzia v Kralovskom Chlmci uviedlo do prevadzky
exteriérové kino,

— Divadlo Thalia Szinhaz v KoSiciach sa stalo partnerom v participativnom projekte ,,Rozvoj
publika (audience development) — divak ako sti¢ast’ divadelnej komunity*, v ramci ktorého
bola v spolupraci s partnermi projektu realizovana odborna konferencia,

— ponuka kulturnych organizécii pre stredné Skoly sa stala sucastou krajskej digitalnej
platformy ,,.Dotvor sa®.

Novinkou bol novy vypracovany program pre rozvoj hvezdarni a popularizaciu
astronomickej ¢innosti v KoSickom samospravnom kraji. Pilotnym eventom tohto programu
zameranym na verejnost’ bola AstroRoadShow Kosického kraja 2023, na realizacii sa podielali
vSetky hvezdarne a astronomické pracoviska v pdsobnosti kraja. V rdmci programu rozvoja
neprofesionalneho umenia a talentov (Objaveny KuSoK umenia) bolo v roku 2023 kultirnymi
centrami a osvetovymi strediskami uskutocnenych 48 sutazi organizovanych Narodnym
osvetovym centrom, ktoré celkovo navstivilo 9 961 navstevnikov.

2.3. Environmentalna oblast’

Aktivita 8.1.1. — 8.1.2. Projektové zamery zahrnuté do Regionalnej integrovanej uizemnej
stratégie KoSického kraja

Na zaklade aktualizicie Regionalnej integrovanej tzemnej stratégie KoSického kraja
zaugusta 2018 pokracoval vroku 2023 proces implementacie projektov uvedenych
V indikativhom zozname projektovych zamerov.

Aktivita 8.1.3. — 8.1.10. Rozvoj socialnej infrastruktary

V zriad'ovatel'skej posobnosti KSK bolo k 31.12.2023 spolu 13 zariadeni socidlnych
sluzieb (vratane organizac¢nych sucasti):
ANIMA — Domov socialnych sluzieb, A. Kmeta 2, Michalovce,
ARCUS - épecializované zariadenie a zariadenie pre seniorov, Skladna 4, KoSice,
DOMKO — Domov socialnych sluzieb, Park Mladeze 3, Kosice,
HARMONIA — Domov socialnych sluzieb a zariadenie pre seniorov, Nam. A. Dubceka 270,
Strazske,
IDEA — Domov socialnych sluzieb, Breziny 264, Prakovce,
JASANIMA — Domov socialnych sluzieb, Spitalska 7, Rozhava,
LIDWINA — Domov socidlnych sluzieb, ul. Mladeze 1, Roznava, LUC - DSS, Semsa 139,
LUMEN — Specializované zariadenie, zariadenie pre seniorov a domov socialnych sluzieb,
Jilemnického 1, TrebiSov,
ONDAVA — Domov socialnych sluzieb, Rakovec nad Ondavou 45,
REGINA — Domov socialnych sluzieb, Kralovce 195,
SUBSIDIUM — Specializované zariadenie a zariadenie pre seniorov, Betliarska 18, Roziava,
VIA LUX — Domov socialnych sluzieb a zariadenie pre seniorov, Kosice — Barca s celkovou
kapacitou 1 782 miest.
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Zariadenia socialnych sluzieb boli v ¢leneni:

a) 4 $pecializované zariadenia s kapacitou 354 miest v pobytovej celoro¢nej forme socialnej
sluzby a 28 miest v ambulantnej forme socialnej sluzby na 3 miestach poskytovania,

b) 10 miest poskytovania celoro¢nej formy socialnej sluzby v domovoch socialnych sluzieb
s kapacitou 865 miest, 3 miesta poskytovania pobytovej tyzdennej forme socidlnej sluzby
v domovoch socialnych sluzieb s kapacitou 35 miest, ambulantna forma v domovoch
socialnych sluZieb sa poskytuje taktiez na 3 miestach s kapacitou 105 miest,

C) 2 zariadenia podporovaného byvania s kapacitou 17 miest,

d) 5 zariadeni pre seniorov s kapacitou 330 miest,

e) 3 utulky s kapacitou 42 miest,

f) sluzba v¢asnej intervencie pri 3 zariadeniach DOMKO — DSS, Kosice, ANIMA — DSS,
Michalovce a JASANIMA — DSS, Roznava,

g) pozi¢iavanie pomdcok v 4 zariadeniach socialnych sluzieb: HARMONIA — DSS a ZpS,
Strazske, LUMEN — SZ, ZpS a DSS, Trebisov, ARCUS — SZ a ZpS, Kosice a VIA LUX —
SZ a DSS, KoSice — Barca,

h) odlah¢ovacia sluzba poskytovana vo vSetkych 13 zariadeniach socialnych sluzieb
v zriad’'ovatel'skej posobnosti KSK.

Sluzba vcasnej intervencie bola v roku 2023 poskytovana pri troch zariadeniach
socidlnych sluZieb v zriad’'ovatel'skej posobnosti KSK, a to DOMKO — Kosice, ANIMA —
Michalovce a JASANIMA — Roznhava a u neverejného poskytovatela: Centrum vcasnej
intervencie Kosice, n.o. V roku 2023 bolo vykazanych 7410 hodin prace s rodinami
u neverejného poskytovatela.

S cielom vytvorit’ optimélnu a efektivnu poradensku siet’ Specializovanych socialnych
poradcov, KoSicky samospravny kraj kazdé dva roky vyhlasuje Vyzvu na predkladanie
projektov na vykondvanie Specializované¢ho socidlneho poradenstva. Z vyzvy, ktora bola
vyhlasena v roku 2021, vziSlo na rok 2023 pre 3 ciel'ové skupiny — osoby zdravotne tazko
postihnuté (11,41 poradcov), socidlne vyluc¢ené osoby (10,17 poradcov) a pre osoby ohrozené
nasilim (5,67 poradcov) spolu 27,25 poradcov. Specializovani socialni poradcovia pdsobia
v tychto mestach a obciach kraja: 1,25 poradcov pre okres RoZnava, 4,9 poradcov pre okresy
Michalovce, Sobrance a TrebiSov, 7,3 poradcov pre okresy SpiSskd Nova Ves a Gelnica, 13,8
poradcov pre okresy Kogice a Kosice-okolie. Specializovani socialni poradcovia v roku 2023
poskytli cca 50 481 tisic hodin poradenskych sluzieb, a to osobnymi, telefonickymi a e-
mailovymi konzultaciami.

Aktivita 8.1.11. ZvySenie energetickej efektivnosti objektov DSS Subsidium, RoZnava

V ramci uvedenej aktivity bola ku koncu roka 2023 zahdjena predmetna rekonstrukcia
v ZSS Subsidium Roznava. V roku 2023 boli vyznamné rekonstrukcie, zamerané na zvySenie
energetickej efektivnosti objektov, realizované aj v inych ZSS v ZP KSK, a to konkrétne v ZSS
Harmonia Strazske, Idea Prakovce, Jasanima Roznava a Lidwina Strazske.

Aktivita 8.1.12. Vzdelavanie v profesiach Ziadanych trhom prace

Pri planovani poctu ziakov maju riaditelia $kol a zriad’ovatelia strednych $kol s roénym
predstihom presne odhadnut’ pocet ziakov, ktori na konkrétnej Skole budu mat’ zaujem Studovat’
konkrétny Studijny odbor. V roku 2023 bolo pre Skolsky rok 2024/2025 skreslenie ,,smerného
Gisla“ zo strany MSVVaM SR, ktoré tieto poéty navysilo pre potreby prichodu investora do
Kosického kraja, firmy VOLVO. I§lo o navysenie o 150, o bolo prerozdelené najmé na ucebné
a Studijné odbory technického, strojarskeho a IT zamerania, teda vSetkych tych odborov, ktoré
st pre VOLVO relevantné.

Tymto sposobom KSK zabezpecuje vyssi pocet absolventov k datumu spustenia
prevadzky VOLVO cars vo Valalikoch.
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V ramci podpory vzdeldvania v tychto odboroch sme v spolupraci so zastupcami firmy
VOLVO vybrali $koly, ktoré sa stanu jej partnerskymi $kolami: Ide o SOS technicku
v Roziiave, SOS technicki v Michalovciach, SPS technickd v Spisskej Novej Vsi, SOS
priemyselnych technologii v Kogice- Saca a SPS elektrotechnickil v Kogiciach.

Aktivita 8.1.13. Vystavba telocvi¢ne — Sportovej haly v meste KoSice

Realizacia planovanej vystavby telocvicne v aredli Strednej priemyselnej Skoly
elektrotechnickej v Kosiciach sa neuskutocnila z objektivnych pri¢in, nakolko nedoslo
k odkupeniu pozemku od mesta KoSice, ktory je potrebny pre potreby splnenia regulativov pre
podanie ziadosti o izemné konanie (a ndsledny proces inzinierskej ¢innosti).

Aktivita 8.1.14. Rozvoj ustavnych zdravotnickych zariadeni v KSK

V posobnosti Kosického samospravneho kraja boli od ich delimitacie z MZ SR (2003)
Styri NsP (NsP sv. Barbory Roznava, a.s., NsP SpiSska Nova Ves, a.s., NsP TrebiSov, a.s. a NSP
Stefana Kukuru Michalovce, a.s.), ktoré boli neskor transformované na akciové spolo¢nosti.
V stvislosti so zlym hospodarenim nemocnic a nutnostou realizécie velkych investicii do
predmetnych zdravotnickych zariadeni sa kraj rozhodol hl'adat’ pre nemocnice strategického
investora, od ktorého sa ocakaval prilev sikromného kapitadlu do zdravotnickych zariadeni.
Proces vyberu strategického partnera pre nemocnice s poliklinikami bol pocas roka 2011
uspesne ukonceny. Vitazom medzinarodného tendra sa stala spolo¢nost’ Vranovska investicna,
s.r.0., ktorej pravnym néastupcom je spolo¢nost’ Svet zdravia, a.s. (nasledne Penta Hospitals SK,
a.s.). Vit'az tendra prevzal k 1.9.2011 nemocnice s poliklinikami Zmluvou o do¢asnom prevode
akcii na obdobie 20 rokov.

V ramci optimalizacie siete nemocnic budu predmetné zdravotnicke zariadenia nad’alej
poskytovat’ ustavnu zdravotnu starostlivost’ pre Siroké spadové uzemia. NsP sv. Barbory
Roznava, a.s., NsP Spisska Nova Ves, a.s., a NsP Stefana Kukuru Michalovce, a.s. boli v rAmci
OSN kategorizované na II. urovni, NsP TrebiSov, a.s. na I. Grovni. V priebehu poslednych
rokov boli do rozvoja krajskych nemocnic investované nemalé finanné prostriedky.
Smerované boli najmé do oblasti modernizacie a skvalitnenia pristrojovej techniky, rovnako
tak do rozvoja technickej infraStruktary nehnutelnosti. Investiciami doSlo k vyraznému
kvalitativnemu posunu aj na 16Zkovych oddeleniach jednotlivych nemocnic.

V sledovanom obdobi boli pre nemocnice vypracované projektové zamery za ucelom
Cerpania financnych prostriedkov z Planu obnovy a odolnosti. V roku 2023 bolo vydané
stavebné povolenie na realizdciu projektu Dostavby a rekons$trukcie 16zkovej ¢asti nemocnice
s poliklinikou v SpiSskej Novej Vsi. Zaroveii bolo vyhldsené verejné obstarivanie na
zhotovitela stavby.

Aktivita 8.1.15. Participacia na projekte realizacie Nemocnice Novej Generacie
Michalovce

Odstranenim technologicky nevyhovujuceho skeletu nedostavaného pavilonu, ktory bol
sti¢astou NsP Stefana Kukuru Michalovce, a.s., doglo k rozhodnutiu postavit’ pre obyvatel'ov
Sirokého spadového tizemia tplne novi nemocnicu s najmodernej$im pristrojovym vybavenim.
Zakladajicimi spolo¢nikmi tejto obchodnej spolocnosti st KoSicky samospravny kraj s
podielom vo vyske 19%, Mesto Michalovce s podielom vo vyske 1% a obchodna spolo¢nost’
Svet zdravia, a.s. s podielom vo vyske 80% na jej zakladnom imani. Zefektivnenie ¢innosti a
fungovania sucasnej nemocnice vyzadovalo razny zasah a to najmi sustredenim ¢innosti pod
jednu strechu. K spusteniu Nemocnice novej generacie doSlo v decembri 2017. Areél novej
nemocnice v roku 2023 zdruzoval 443 1670k, 8 najmodernejSich opera¢nych sal, centralny
urgentny prijem, jednodnovu chirurgiu a pod. Poskytovatelom ustavnej zdravotnej
starostlivosti je Nemocnica s poliklinikou Stefana Kukuru Michalovce, a.s., majitefom
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nehnutel’nosti v ktorej je zdravotna starostlivost’ poskytovana je Nemocnica novej generacie
Michalovce, a.s. Nemocnica mé& zavedeny internisticky klaster (vnutorné lekéarstvo,
pneumologia a ftizeoldgia, neuroldgia), chirurgicky klaster (chirurgia, urologia, ortopédia,
urazova chirurgia, ORL), klaster zena a dieta (neonatoldgia, gynekologia a porodnictvo,
pediatria), klaster JZS, COS, CS (jednodnova zdravotna starostlivost’, centralne operacné saly,
centralna sterilizacia), klaster OAMIS a urgent (ARO, JIS, urgent), onkologicky klaster.

Aktivita 8.1.16. Projekt centier integrovanej zdravotnej starostlivosti (C1ZS)

Jednou z priorit Ministerstva zdravotnictva SR je primdrny ambulantny sektor.
Sucastou tzv. ,reformy zdola“ je aj koncept integrovanej zdravotnej starostlivosti. Hlavnym
cielom projektu CIZS je zvySenie koncentracie poskytovania primarnej zdravotnej
starostlivosti na Slovensku. Taziskom kazdého integrovaného centra je poskytovanie
zdravotnej starostlivosti v primarnom kontakte, t.j. v odbore vSeobecnych lekarov pre
dospelych a vSeobecnych lekarov pre deti a dorast. Zarovenn vSak centrum moéze rozsirit’
poskytované sluzby, napriklad v oblasti: gynekologia, stomatologia, ADOS, iné Specializované
ambulancie apod. V centrach vSak moze byt zabezpeCené aj socialne poradenstvo,
rehabilitacie, prevencia, poradenstvo a mnozstvo d’alSich sluzieb. V priebehu roka 2023 boli
postupne ukoncované starSie projekty CIZS z doposial’ poslednej vyhlasenej vyzvy. MZ SR
spolu so samospravnymi krajmi deklarovalo zaujem pokracovat’ v podobnych projektoch aj
v d’alSom obdobi.

Celkova zazmluvnena suma pre jednotlivé CIZS v ramci celej SR predstavuje hodnotu
52,5 mil. EUR, pri¢om priemernd vyska celkovej zazmluvnenej sumy na jedno CIZS
predstavovala hodnotu priblizne 809 tis. EUR vrétane spolufinancovania ziadatel'a v hodnote
takmer 40 tis. EUR. Nasledovna tabulka prinasa prehl’ad Gspe$ne zrealizovanych projektov
CIZS v Kosickom kraji (10), o predstavuje takmer 17% z celkového poctu tuspesnych
projektov.

Zoznam uspesnych projektov CIZS v KoSickom kraji (po ukonceni aj v realizicii)

Prijimatel’ (obec) Okres Celkova zazmluvnena suma
Mesto Dobsina Roznava 772 518,03 €
Mesto Medzev Kosice — okolie 812 492,39 €
Mesto Spisska Nova Ves Spisska Nova Ves 812 392,04 €
Obec Catia Kogice — okolie 1058 823,51 €
Obec Plesivec Roznava 823 404,56 €
Obec Rudnany Spisska Nova Ves 497 34495 €
Obec Sena Kosice — okolie 959 675,16 €
Obec Slanec Kosice — okolie 707 257,71 €
Obec Stitnik Rozhava 582 703,44 €
Obec Valaliky Kosice — okolie 735 737,69 €

V novom programovom obdobi bude optimélne rozmiestnenie CIZS prenesené na
regiondlnu uroven, kde projektové zamery budi v koneCnom dosledku schvalovat’” Rady
partnerstva.

V priebehu roka 2023 sa postupne pripravovala metodika pre realizaciu a fungovanie
Regionalnych centier integrovanej starostlivosti (RCIS), ktora bude predstavovat’ akusi
nadstavbu povodnych CIZS. RCIS mozno definovat’ ako jeden spolo¢ny priestor, vratane jeho
personalneho zabezpecenia a materialneho-technického vybavenia, ktory sluzi k integracii
poskytovania vybranych zloziek zdravotnej starostlivosti a socialnych sluzieb v podobe
hlavnych a vedl'ajSich zloZiek podporenych administrativnou spravou centra a digitalizaciou.
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V sledovanom obdobi sa spractivala regiondlna analyza na zéklade vystupov Optimalizacie
siete nemocnic, ktora bude v spolupraci so samospravnymi krajmi definovat’ umiestnenie
jednotlivych RCIS. V tomto pripade bude nendvratny finanény prispevok z ESIF viazany
primarne na poliklinicku ¢ast’ nemocnic 1. urovne podla kategorizdcie nemocnic. Nasledne
budu podporené aj polikliniky s vyznamnou ,,spadovost'ou’. Vylucené budu mesta, v ktorych
boli podporené a tspesne zrealizované projekty CIZS v predchadzajucom obdobi.

Aktivita 8.1.17. Dopravna infrastruktira

V obdobi 2017 — 2020 prebehla vystavba dial'nice D1 v useku Budimir — Bidovce.
Narodna dialnicnd spolocnost’ a.s. zabezpecila spracovanie multimodalnej Studie
realizovatel'nosti dial'ni¢ného tahu od Bidoviec po hranicu s Ukrajinou.

V ramci vystavby rychlostnych ciest je vo vystavbe druhy usek rychlostnej cesty R2
Saca — Kogické OlSany. Prvy usek rychlostnej cesty R2 Saca — Kosické Ol$any je v priprave a
bude prioritne realizovany v suvislosti so Strategickym tGzemim Valaliky a automobilkou
VOLVO. Priprava ostatnych tusekov od Sace po hranicu s Banskobystrickym krajom je v §tadiu
uzemného konania, posudzovania vplyvov na zivotné prostredie, posudzovania variant
trasovania a posudenia navratnosti investicii.

Z kapitalovych prostriedkov KSK bolo financované odstrafiovanie havarijnych stavov
na cestach II. a III. triedy, na mostoch a priepustoch. Prebiehala tiez priprava a realizicia stavieb
financovanych zo zdrojov Integrovaného regiondlneho opera¢ného programu (IROP).

Aktivita 8.1.18. Priprava projektovej dokumenticie a majetkovo-pravneho
vysporiadania pozemkov pod cestami

Priprava projektovej dokumentacie je financovana bud’ z kapitdlového rozpoctu
KoSického samospravneho kraja, alebo ide o opravnené vydavky v ramci jednotlivych
projektov financovanych z eurofondov.

Majetkovopravne usporiadanie pozemkov pod cestami doteraz nebolo systémovo
realizované. Prebieha usporiadanie pozemkov v stvislosti s pripravou konkrétnych stavieb, ¢i
uz je stavebnikom KoSicky samospravny kraj, alebo ini investori.

Novelizaciou zékona €. 446/2001 Z.z. v zneni zakona ¢. 258/2009 Z.z. s u¢innost’ou od
1.7.2009 pozemky pod cestami KSK, ktoré su vo vlastnictve Statu, ndm $tat moze vydat’. AvSak
ked’ pozemok nie je subezny s trasou cesty, je potrebné spracovat’ geometricky plan, o
predstavuje vysoky finanény narok na rozpocet KSK.

Ak pozemky pod cestami vlastni fyzickd osoba, podla zikona ¢. 66/2009 Z.z.
usporiadanie pozemkov je mozné rieSit cez proces pozemkovych uprav bud® zdmenou
pozemkov alebo odkupenim. Tento proces moze trvat’ 2-3 roky. Odkupenie neprichddza do
uvahy, nakol’ko nie st k dispozicii potrebné finan¢né zdroje. Zamenu pozemkov neiniciujeme,
lebo v tom pripade opit’ vznikni ndklady na zhotovenie geometrickych planov. Ak by proces
inicioval §tat, potom tieto vydavky by boli hradené zo Statneho rozpoctu.

Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR v roku 2020 opit’ spustilo projekt
pozemkovych tprav (PPU). V ramci Kosického kraja prebiehaji PPU v 32 katastralnych
Gizemiach a pripravuje sa daldich 30 katastralnych uzemi. Ciefom PPU je usporiadanie
vlastnickych vztahov v extravilane jednotlivych katastrov. V pripade KSK ide najma
0 usporiadanie pozemkov pod cestami 2. a 3. triedy, ktoré st vo vlastnictve KSK. V pripadoch
kedy KSK nemé pozemky v danych katastroch, pozemky pod verejnymi zariadeniami ako st
aj cesty poskytne SR, ak v danom katastri pozemky ma. V pripadoch, kedy v danom tzemi
nema pozemky ani $tat, skladajii sa v ur¢itom podiele v zmysle schvalenych VSeobecnych zasad
funkéného usporiadania izemia sukromni vlastnici. KSK sa snazi v maximalnej miere v ramci
PPU usporiadat’ pozemky pod cestami cez PPU, ked’Ze st financované §titom. Zaroveti subezne
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nad’alej delimituje pozemky pod cestami 2. a 3.triedy, ale uprednostituje delimitacie kde nie je
potrebné vypracovanie geometrickych planov a kde neprebiehaji PPU.

Kosickému samospravnemu kraju vzniklo k pozemkom pod cestami, ktorych je
vlastnikom, zakonné vecné bremeno v zmysle zdkona ¢. 66/2009 Z.z. o niektorych opatreniach
pri majetkovopravnom usporiadani pozemkov pod stavbami, ktoré presli z vlastnictva Statu na
obce a vyssie tizemné celky a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Vysporiadanie pozemkov pod novovybudovanymi cestami, pripadne pod rozSirenim
existujucich ciest, napriklad o autobusové zastavky a podobne, riesi KSK individualne podla
potreby (kupno-predajné zmluvy, zmluvy o zriadeni vecného bremena a pod.).

Aktivita 8.1.19. Vytvorenie a rozvoj integrovaného dopravného systému (IDS) ¢ast’ A IDS

Organizator IDS Vychod, s.r.o. je obchodnid spolo¢nost zalozend za ucelom
organizovania systému verejnej dopravy po dopravnej aj tarifnej stranke, na zabezpecenie
dopravnej obsluhy vo verejnom zaujme, pripravy podkladov pre uzatvaranie zmlav
0 dopravnych sluzbach vo verejnom zdujme s dopravcami, kontroly plnenia zmlav
0 dopravnych sluzbach vo verejnom zaujme medzi objednavatel'om a dopravcami, koordinacie
¢innosti jednotlivych Uc€astnikov IDS v zaujme efektivneho budovania, rozvoja
a prevadzkovania IDS a zabezpecovanie dostatocnej mobility obyvatel'stva v zmysle zmlav
0 sluzbach vo verejnom zaujme, a to najma pri dochddzke do $kol a zamestnani a névrhu
integrovanych cestovnych poriadkov na izemi vychodného Slovenska.

KoSicky samospravny kraj spolupracuje pri budovani terminalu integrovanej osobne;j
prepravy v TrebiSove. Predpokladané ukoncéenie stavby TIOP je december 2023.

KSK na pravidelnych pracovnych rokovaniach ana parcidlnych poradach rokuje
s objednavatelom Zelezni¢nej dopravy (MDV SR), Zelezniénym dopravcom Zelezni¢nou
spoloénostou Slovensko (ZSSK, a.s.), Utvarom hodnoty za peniaze, spravcom Zelezni¢nej
infrastruktary Zeleznicami Slovenskej republiky na zlep$eni Zelezniénej dopravnej ponuky v
Kosickom regione s cielom poskytnit’ na Zelezni¢nych tratiach v KoSickom kraji relevantnu a
komplexnu Zelezni¢ni dopravnu obsluhu pre obyvatel'ov.

Oddelenie dopravy aktivne spolupracuje v problematike zabezpecenia dopravnej
obsluhy jednotlivych regionov na parcialnych poradéach za ucasti IDS Vychod, zastupcov obci,
vyznamnych zamestnavatelov, oblastnych organizacii cestovného ruchu, autobusovych
dopravcov aj zelezni¢ného dopravcu ZSSK, a. s. V spolupraci s IDS Vychod oddelenie dopravy
pripomienkuje a pravidelne navrhuje Upravy na zlepSenie Zelezni¢ného cestovného poriadku v
Kosickom kraji.

Pravidelnou spolupracou KSK s MDV SR, ZSSK, a.s., a autobusovymi dopravcami
v KoSickom kraji kontinudlne dochadza k skvalitiiovaniu cestovného poriadku Zelezni¢nej aj
autobusovej dopravy a dochadza k skvalitneniu pripojov medzi jednotlivymi druhmi doprav

KSK v spolupréci s autobusovymi dopravcami upravuje autobusové spoje tak, aby boli
zachované, resp. vytvorené nové pripoje na Zelezni¢ni dopravu. Dochadza k postupnej
implementacii taktového cestovného poriadku v KoSickom kraji v primestskej pravidelnej
autobusovej doprave.

Oddelenie dopravy Uradu Kogického samospravneho kraja v spolupréci s IDS Vychod
pripravuju odborné podklady v oblasti verejnej dopravy v suvislosti s investicnym zamerom
automobilky Volvo — Strategicky park Valaliky.

Integraciou dopravy a ¢innost'ou nezavislého organizatora integrovaného dopravného
systétmu prostrednictvom organizatora IDS Vychod chce KSK dosiahnut’ zlepSenie
ekonomického vyuzitia verejnych finan¢nych zdrojov investovanych do verejnej 0sobnej
dopravy v KoSickom kraji, zlepSenie stavu zivotného prostredia, skvalitnenie poskytovanych
sluzieb pre cestujucich, udrzanie si si¢asnych a ziskanie novych cestujucich.
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KSK v spolupraci s PSK a organizatorom IDS Vychod, pracujii na zmene
zZ kilometrickej tarify na zonovu tarifu, ktora prinesie rozdelenie izemia vychodného Slovenska
na tarifné zony. Zonova tarifa prinesie vyrazné rozsirenie ponuky cestovnych listkov v
primestskej autobusovej doprave, najmi prestupnych a predplatnych. Casom sa do zénovej
tarify implementuje aj Zeleznicna doprava na tzemi vychodného Slovenska. So zavedenim
zonovej tarify sa pripravuje zavedenie novych produkt, a to mobilné aplikacia IDS Vychod.

Cestujici mozu na platbu cestovného vyuzivat v autobusoch primestskej dopravy
virtudlnu dopravnu kartu - platba mobilnym telefénom prostrednictvom funkcie NFC.

Organizator IDS Vychod zaviedol telefonickii infolinku pre hlasenie problémov
Vv doprave, na ktorej cestujuci v KSK a PSK moézu hlasit’ podnety v primestskej autobusove;j
doprave napr. nevypravené spoje, chronické meskania, pred¢asné odchody a pod.

Na internetovej stranke KSK ako objednavatela dopravnych sluzieb v primestskej
pravidelnej autobusovej doprave ana internetovej stranke organizatora IDS Vychod, je
umiestneny elektronicky formulér pre zmenu cestovného poriadku v PAD.

Plin udrzatel’nej mobility KoSického samospravneho kraja — PUM KSK

KoSicky samospravny kraj Uznesenim €. 453/2020 z 21. zasadnutia Zastupitel'stva
Kosického samospravneho kraja konaného dia 26. oktoébra 2020 v Kosiciach, schvalil
strategicky dokument Plan udrZateI'nej mobility KoSického samospravneho kraja.

Na zaklade navrhu opatreni PUM organizator IDS Vychod v spolupréci s oddelenim
dopravy Uradu KSK pripravuju postupnii implementéciu dopravného modelu Kogického kraja
prostrednictvom softvéru pre dopravné planovanie PTV Visum. Pre implementaciu dopravného
modelu KSK a matematické modelovanie dopravného a prepravného dopytu a manazment
sietovych dat z dopravného modelu, IDS Vychod vytvoril $pecializované pracovisko IDS
Vychod pre analytické ¢innosti a dopravné modelovanie verejnej osobnej dopravy, najmé pre
stanovenie tras liniek, obehov vozidiel a cestovnych poriadkov. Specializované pracovisko
dopravného modelovania IDS Vychod sa nachadza v PreSove. Okrem dopravného modelovania
organizator IDS Vychod =zabezpecCuje prostrednictvom softvérového vybavenia pre
modelovanie Zelezni¢nej dopravy (FGS) simula¢ny model dopravnej Zelezni¢nej infrastruktary
na vychodnom Slovensku.

Specificky ciel’ 8.2. Zlepsenie kvality povrchovych a podzemnych vod

Kvalita povrchovych a podzemnych vod uzko stvisi s budovanim verejnych vodovodov
a kanalizacii v ramci budovania technickej infrastruktury, kde je vplyv na znecCistovanie vod.
Otazku zasobovania pitnou vodou a odvadzania odpadovych vod riesi v sulade so Smernicou
0 vodach a legislativou SR ,,Aktualizacia planu rozvoja verejnych vodovodov a verejnych
kanalizacii KoSického kraja®, odstihlasend Ministerstvom Zivotného prostredia SR. Zakladnou
poziadavkou (environmentéalne aquis) je dobudovat’ siet’ verejnych vodovodov a nasledne siet’
verejnych kanalizacii s prisluSnym napojenim na cistiarne odpadovych vod v Kosickom kraji.
Zékladna uloha je zabezpecit’ kvalitnu pitn vodu pre vSetkych obyvatel'ov 1 navstevnikov kraja
a odvedenim a naslednym precistenim odpadovych véd zachovat a zlepsit' stav a kvalitu
povrchovych i podzemnych vod regionu. Z dovodu nedostatku finanénych prostriedkov je
napliianie tohto ciela zna¢ne spomalené.

Aktivita 8.2.1. Projektové zamery zahrnuté do Regionalnej integrovanej uzemnej
stratégie KoSického kraja — Opera¢ny program Kvalita Zivotného prostredia

Na zdklade aktualizacie Regiondlnej integrovanej Uzemne;j stratégie KoSického kraja
z augusta 2018 bol vroku 2023 ukonceny proces implementacie projektov uvedenych
v indikativhom zozname projektovych zamerov.
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Aktivita 8.2.2. Protipovodiiové opatrenia

ZastupiteI'stvo KoSického samospravneho kraja dina 22.10.2018 schvalilo Program
obnovy krajiny Kosického kraja. Cielom programu je zmenit’ pristup pri obhospodarovani
lesnej a pol'nohospodarsky vyuzivanej krajiny, ako aj urbannej krajiny a umoznit’ vznik
vodozadrznych opatreni tak, aby podstatna cast’ dazd’ovej vody mohla byt zadrzana v krajine.
Realizaciou tychto opatreni chce kraj v spolupraci s partnermi prispiet’ k obnoveniu procesov
biodiverzity, k zvySeniu podnej urodnosti, k zvySeniu zasoby vodnych zdrojov a k ozdraveniu
klimy.

Na 3. zasadnutie Zastupitel'stva KoSického samospravneho kraja dna 27.2.2023 bol
predlozeny odpocet prac zrealizovanych v ramci Akéného planu v roku 2022 a Akény plan
Programu obnovy krajiny koSického kraja na rok 2023 (schvaleny uznesenim ¢. 42/2023).

V ramci programu bol v roku 2023 v spolupraci s Agentirou na podporu regionalneho
rozvoja Kosice, n.o. zorganizovany Narodny workshop ,,Zmena klimy a ako d’alej*, na ktorom
sa zcastnili ¢lenovia vodnych rad. Pokracovalo sa v maximalnom vyuzivani finanénych schém
vramci opera¢nych programov na Slovensku, v Eurdpskej unii resp. zinych zdrojov
financovania (projekty ,,CLIMADAM®, , KlimaPark Kysak®, ,,Ochrana a obnova biodiverzity
Vv lesnych ekosystémoch KoSického kraja — projekt ¢. 2, ,,CIRCOTRONIC*). Organizacia
pracovnych stretnuti Vodnych rdd vroku 2023 bola zamerana na realizdciu projektu
CLIMADAM a jeho aktivitu komplexnej revitaliza¢nej Stadie ,,Nasa Ronava®. Od februara
2023 do konca roka 2023 prebiehala rekonstrukcia budovy v areali Skoly v prirode Kysak
v ramci schvaleného projektu KlimaPark Kysak. V roku 2023 bol zorganizovany 2.ro¢nik
sut'aze ,,Voda nad zlato®. Sutaze sa zicastnilo 12 timov. Po findle a naro¢nom hodnoteni poroty
zvitazili projekty tychto $kol: 1. miesto: Strednd odborna Skola techniky a sluzieb, SpiSska
Novéa Ves — Projekt dazd'ovej zahrady; 2. miesto: Skola umeleckého priemyslu, Kosice —
Projekt dazd’ovej strechy pre kontajnery; 3. miesto: Stredna odbornd Skola veterinarna, KoSice
— Barca — Projekt rekonstrukcie véelieho pristresku a pristupovej cesty.

Aktivita 8.3.1. Projekt ELENA

Projekt ELENA (eurdpska lokalna energetickd asistencia) je zamerany na zniZenie
spotreby energii a zniZenie zatazenia ovzduSia v regione v ramci aktivit realizovanych na
budovach KSK a zucastnenych obci a miest v koSickom samospravnom kraji, akymi su $koly,
kultirne inStiticie, verejné budovy — administrativne centrd, ako aj verejné osvetlenie.
Realizacia projektu sa zacala v januari 2021. Doba implementacie projektu je od 01.01.2021 do
31.12.2023. Ciel'om projektu je poskytnutie technickej pomoci v ramci pripravy podkladov na
vykonévanie a financovanie opravneného investicného programu prispievajiceho k operaénym
cielom programu Horizont 2020. Investicny program spociva v realizacii energetickych
opatreni, ktoré zahfnaji rekonstrukcie verejnych budov a verejného osvetlenia, ¢im sa znizi
energetickd narocnost’.

Na oddeleni energetiky, pod ktoré spada tento projekt bola za i¢elom realizacie projektu
zriadena implementacna jednotka, ktora zabezpecuje technickl, administrativnu a koordinaénu
¢innost’ realizdcie projektu ELENA. Vramci c¢innosti implementacnej jednotky, tato
zabezpecuje sucinnost medzi KSK, EIB, atzv. Poradcom a koordinuje celkovi ¢innost
realizacie projektu.

V priebehu roka 2021 implementa¢nd jednotka spracovala vSetky podklady potrebné
k vyhlaseniu verejného obstaravaniu na tzv. Poradcu, ktory v ramci projektu vykonava
kompletnti poradensku ¢innost’ vratane vypracovania pripravnej dokumentacie (energetické
audity, financno-ekonomické analyzy, atd’.) k realizacii projektu.

Po tuspeSnom zrealizovani verejného obstaravania sa uspeSnym uchadzacom stalo
konzorcium piatich spolo¢nosti na cele so spolo¢nostou TatraTender s.r.o. Zmluva
S konzorciom nadobudla G¢innost’ v januari 2022.
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Po podpise zmluvy sa spustil proces hodnotenia budov povodne zaradenych do projektu,
vykonali sa obhliadky a nasledné posudenie vhodnosti zaradenia tychto budov do realizacie.
Vzhladom na ¢asovy odstup uZ niektoré budovy boli zrekonstruované, a preto nespliiali
podmienky zaradenia do realizécie. Taktiez doslo k zmenam aj u partnerov projektu, kedy vela
partnerov od projektu odstpilo z dovodu nezaujmu na participovani na projekte. Z toho
dovodu bol urobeny prieskum, boli oslovené nové mesta a obce, boli uskuto¢nené nové
obhliadky budov, hodnotenie a nasledne samotny vyber novych budov vhodnych na zaradenie
do projektu. Po vybere novych budov bolo do projektu celkovo zaradenych 21 objektov KSK
a 16 objektov partnerskych miest a obci. Po sfinalizovani zoznamu partnerov a zoznamu budov
sa spustil proces vypracovania energetickych auditov, na zéklade ktorych sa urcil stav budov
a moznosti realizacie energetickych opatreni.

V priebehu roka 2023 sa skompletizovali vSetky energetické audity na budovy zaradené
do projektu. Koncom roka sa sfinalizovali finan¢no-ekonomické analyzy, na zaklade ktorych
sa nasledne identifikoval rozsah financovania, ako aj moznosti samotného financovania
rekonStrukcie budov. Vzhl'adom to, Ze na realizaciu rekonsStrukcii nie st vyClenené finan¢né
prostriedky, je potrebné zabezpecit zdroj financovania. Z finan¢no-ekonomickych analyz
vyplynulo, Ze financovanie jednotlivych rekonStrukcii budov bude potrebné zabezpecit' z
viacerych zdrojov. Financovanie je planované formou garantovanej energetickej sluzby,
nendvratnych finanénych prostriedkov a taktiez formou uverovych zdrojov. Priprava
financovania, resp. hl'adanie finan¢nych zdrojov je vzhl'adom na vel’ky pocet budov naro¢né a
vyzaduje si preto dostatok Casového priestoru. Z toho dovodu doslo koncom roka 2023 k
dohode s EIB na prediZeni implementacie projektu o jeden rok, t.j. do 31.12.2024. Prvé verejné
obstaravania boli naplanované v prvej polovici roku 2024.

Projekt zatial’ napreduje podl'a planovaného harmonogramu.

Aktivita 8.3.2. ZvySenie kvality ovzdusia

Uroveii zneéistenia ovzdusia v ramci Kogického kraja je najvyssia v oblasti mesta
Kosice a v jeho zazemi, kde sa dlhodobo produkuje v ramci ostatnych oblasti SR najviac emisii
tuhych znecist'ujucich latok, skupiny plynnych anorganickych znecistujucich latok a tazkych
kovov. V oblasti Zemplina zostavaji okrem zakladnych znecist'ujicich latok zdvazné emisie
sirovodika, chloru, merkaptanov, organickych latok a dalSich latok vplyvom zdrojov
situovanych v okrese Michalovce. Uzke a slabo ventilované doliny a kotliny najmi na
severozapade a zdpade kraja moéZu byt ohrozené zvySenymi koncentrdciami tuhych
znecistujucich latok v ovzdusi z lokalnych kurenisk. Pre sidla s nadmernym znecistenim
ovzdusia, ktoré si na ziklade merani SHMU klasifikované ako Oblasti riadenia kvality
ovzduSia, su vypracované a schvalené osobitné Programy na zlepSenie kvality ovzdusSia. Ide
0 Aglomeraciu KoSice (Gzemie mesta KoSice a obci Haniska, Sokol'any, Vel'ka Ida, Bociar)
a uzemie mesta Krompachy. Na zaklade modelovania kvality ovzduSia, ktoré¢ vypracoval
SHMU, bolo niekol’ko obci rozdelenych do rizikovych stupiiov 1-3, pricom treti stupeii je
najzavaznejsi a pre obce v iom je potrebné vypracovat’ program na zlepSenie kvality ovzdusia.
V tretom stupni sa nachadza 51 obci, v druhom 41 a v prvom, najmenej zdvaznom stupni, Sa
nachadza 37 obci. Pre oblasti riadenia kvality ovzduSia aj pre rizikové oblasti sa pracuje na
aktualizécii, prip. tvorbe novych integrovanych programov na zlepSenie kvality ovzdusia.
Manazér kvality ovzdusSia na KSK aktivne na tychto programoch pracuje v ramci projektu LIFE
IP — ZlepSenie kvality ovzdusia.

Dodrzanie limitov znecistovania ovzduSia v sledovanych ukazovatel'och vo velkej
miere zavisi od druhu alokovaného priemyslu v KoSickom kraji, ako st hutnicky a chemicky
priemysel. Ak ddjde k vytvoreniu novych velkych zdrojov znecistovania ovzdusSia, dba sa na
zabezpecenie ¢o najmensej miery znecistovania ovzdusia v procese posudzovania vplyvov na
zivotné prostredie, aby nedoslo k vyraznému zhorSeniu kvality ovzduSia v kraji. Prebieha aj
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potrebna kontrola uz existujucich zdrojov a technologii, ktoré pouzivaju (vid’ aktivita 8.4.1).
Zavadzanim modernych BAT technolégii dochadza k zmierneniu zat'aze posobiacej na kvalitu
zivota v regione KosSického kraja. Velkym mobilnym zdrojom znecistovania ovzdusia je
automobilova doprava, ktora je stile hustejSia a prislusnd dopravna siet’ (rychlostné cesty,
dial’nice, obchvaty osidlenych casti) absentuje. Jej pri¢inenim su vysoké hodnoty koncentracie
oxidov dusika aj emisie tuhych znecistujucich latok. Nedostato¢nou podporou vymeny
vykurovacich zariadeni a zle odkontrolovanym vyuzivanim obnoviteInych zdrojov energie
(OZE, biomasa, drevna Stiepka, brikety, pelety, palivové drevo) doslo k zhorseniu kvality
ovzdusia aj vo vidieckych a podhorskych oblastiach. Prispeli k tomu aj obyvatelia kraja, ktori
Casto krat pouzivaji nekvalitné, alebo spravne palivo pre ich vykurovacie zariadenie, neuzivaji
vykurovacie zariadenia podl'a spravnych technologickych postupov, popripade zanedbavaju
reviziu tychto zariadeni a raritou nie je ani absencia znalosti o spravnych vykurovacich
technikach. V snahe dosiahnut’ vyuzivanie OZE do roku 2020 vo vyske 20% celkovej vyrobenej
energie a tiez zvySenym zaujmom obyvatelov o zdroje tepla na tuhé palivo v roku 2023 teda
mohlo ddjst’ aj ku kratkodobému znehodnoteniu ovzdusia v oblastiach, ktoré boli z hl'adiska
kvality ovzdusSia bezproblémové.

Aktivita 8.4.1. Materialové zhodnocovanie odpadov

Zhodnocovanie komunélnych odpadov koliSe medzirocne bez velkych vykyvov
v zavislosti od dopytu po komoditdich materidlového zhodnocovania odpadu (plasty, papier,
sklo, kovy, pneumatiky, elektroodpad). Miera energetického zhodnotenia komunalnych
odpadov sa z roka na rok zvysuje. Vd’aka vystavbe zbernych dvorov v jednotlivych sidlach
dochadza k vysokej miere separacie odpadu a naslednému zhodnoteniu. V ramci niektorych
zbernych dvorov su vytvarané aj kompostoviskd, kde st spracovavané, zhodnocované
biologicky rozloziteI'né odpady hlavne z komunalnej sféry a ich objem je kazdoroéne vyssi.
Obce amesta maju snahu o zvySenie percenta separacie zmesového komunalneho odpadu,
ktoré ale zavisi od moznosti zhodnotenia (materidlového) jednotlivych separovanych komodit.
Najvicsie problémy su so zhodnocovanim plastov, ktoré sa hromadia na zbernych dvoroch
a Vv konecnom dosledku sa ,.energeticky zhodnocuju* (spal'uji) v réznych zariadeniach na
energetické zhodnocovanie odpadu (KOSIT a.s., Holcim-cementaren v Turni nad Bodvou,
zariadenia na spoluspal’ovanie odpadu s biomasou a pod.). Tieto prevadzky ,,zhodnotenim*
odpadu nepriaznivo ovplyviiuji kvalitu ovzduSia KoSického kraja. Samospravy sa snazia
zhodnocovat’ biologicky rozlozitelny odpad (BRO) vo vlastnej rézii bez pomoci
certifikovanych organizacii posobiacich v odpadovom hospodarstve. Separacia odpadu, jej
propagéacia medzi ob¢anmi je velmi prospesna aktivita, ale mifia sa uc¢inku bez komplexnej
stratégie nakladania s odpadmi od jej vzniku az po likvidaciu, ¢i zhodnotenie kazdej jednej
separovanej komodity (prady odpadov). RieSenim problémov v odpadovom hospodarstve by
bol postupny prechod na obehové hospodarstvo (cirkularna ekonomika), kde je cielom
predchadzanie vzniku odpadov.

Aktivita 8.5.1. Organizovanie konferencii, seminarov, skoleni a workshopov za tucelom
zvySenia povedomia

V ramci projektu LIFE IP ZlepSenie kvality ovzdu$ia boli organizované odborné
workshopy zamerané najméd na témy udrzatelnej mobility alebo centrdlneho zésobovania
teplom. TaktieZ prebiehali aktivity na Sirenie osvety na Skolach a pre verejnost.

Aktivita 8.5.2. ZlepSovanie kvality Zivotného prostredia v KoSickom kraji

Na 24. zasadnuti Zastupitel'stva KoSického samospravneho kraja dna 23.04.2021
S pokracovanim 26.04.2021 bolo schvalené spolufinancovanie projektu s ndzvom ,,Ochrana
a obnova biodiverzity v lesnych ekosystémoch Kosického kraja — projekt ¢. 2. V priebehu roka
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2023 sa na zdklade zmluvy o poskytnuti nenavratného financného prispevku zrealizovali
aktivity spojené s realizaciou prirode blizkych opatreni zameranych na zlepSenie stavu biotopov
a ich druhov, obnovou poskodenych ekosystémov v katastralnom tizemi Gelnica a Dobsina.
Projekt bol ukonceny dina 30.12.2023.
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3. Ukazovatele vysledku a dopadu

3.1. Ukazovatele vysledku

Ukazovatele vysledku su stanovené v kazdom projekte individualne podl'a podmienok
ziskania finanénych prostriedkov (grantov) na realizaciu projektu vratane vychodiskovych
a cielovych hodnot. V pripade, Ze takyto postup nie je mozny, napriklad pri stanoveni opatreni,
ktoré nie su financované z kohéznej pomoci alebo verejnych zdrojov, pouziju sa vybrané

ukazovatele z Narodnej stratégie regionalneho rozvoja SR.

Tabul’ka ¢. 1 — Hodnoty indikdtorov vysledku za KoSicky kraj za roky 2020 — 2023

Ukazovatele vysledku 2020 2021 2022 2023
Miera zamestnanosti (20-64, VZPS, %) 67,6 67,8 71,7 711
Vydavky na vyskum a vyvoj (% z HDP) 0,89 0,72 0,74 -
Pop’uvlacrla ohrozena (fhpdobou a socialnym 17.9 19.9 210 221
vylucenim (% populécie)

Regionalny HDP (mil. PKS) 13727 14 863 16 120 -
Podiel zhodnocovaného komunalneho odpadu (%) 66,3 68,3 69,1 69,1
Podiel obyvatel'ov zdsobovanych z verejnych 85.8 86.3 86.6 86.7
vodovodov (v %)

Podle.l olv)y\’/at_el ,OV napojenych na verejnu 66.0 67.5 66,4 66.9
kanaliza¢nu siet’ (V %)

Produkcia tuhych emisii (v tonach) 489,9 686,1 607,7 -
Produkcia oxidu uhol'natého (v tonach) 70573,3 | 106 974,6 | 83 369,8 -

Zdroj: Statisticky trad SR, NEIS (idaje za vybrané stacionarne zdroje (velké a stredné) znegistenia bez
lokalnych kutrenisk (domacnosti))

3.2. Ukazovatele dopadu

V ramci ukazovatel'ov dopadov boli stanovené dva zakladné ukazovatele:
1. pocet novovytvorenych pracovnych miest
2. index regiondlnej identity (IRI)

Pocet novovytvorenych pracovnych miest v hospodarstve je hodnoteny na zdklade
udajov priemerného evidenéného poctu zamestnancov podl'a ekonomickej ¢innosti v Kosickom
kraji, ktoré sleduje Statisticky tirad SR. V roku 2023 bol celkovy priemerny evidenény pocet
zamestnancov na urovni 198 945 osob, ¢o je oproti roku 2022 narast 0 1,2% (2 412 0s6b).
V ramci ekonomickych ¢innosti bol najvyssi percentualny narast po¢tu zamestnancov v oblasti
umenia, zabavy a rekredcie, kde ich pocet vzrastol o 43% (1 113 os6b) a v administrativnych
a podpornych sluzbach (30%, 2 320 o0so6b).

Tabulka €. 2 — Priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov podl'a ekonomickej ¢innosti
v KosSickom kraji za roky 2020 — 2023
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Ekonomicka ¢innost’ 2020 2021 2022 2023

Spolu 197573 | 194101 | 196533 | 198945
Pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov 3776 4561 4 259 4262
Priemysel spolu 44 102 43 488 44184 42 799
Tazba a dobyvanie 318 - 201 186
Priemyselnd vyroba 37999 37192 38 209 36 660
Dodavka elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu - - 2 437 2290

Dodavka Vocty; élstemeva odvpd odpadovych vod, i 3462 3337 3662
odpady a sluzby odstraiiovania odpadov

Stavebnictvo 10 468 9773 9281 8944

Vel_k(_)obchod a maloobchod; oprava motorovych 23238 21382 29726 22939
vozidiel a motocyklov

Doprava a skladovanie 16 375 16 129 15 854 14 571
Ubytovacie a stravovacie sluzby 4610 6179 6118 5517
Informacie a komunikécia 7 356 8128 9 880 10 089
Financné a poist'ovacie ¢innosti 1709 1530 1598 1706
Cinnosti v oblasti nehnutelnosti 3 860 2704 2 640 2 801
Odborné, vedecké a technické ¢innosti 7292 5954 7794 6 318
Administrativne a podporné sluzby 8531 7281 7 845 10 165
Verejna spravaa obrana; povinné socialne 21 170 21 633 20 008 20 841
zabezpecenie

Vzdelavanie 22 398 21211 21 639 22 322
Zdravotnictvo a socialna pomoc 17 290 17715 17 583 18 311
Umenie, zabava a rekreacia 2527 3242 2 566 3679
Ostatné ¢innosti 2873 3191 2 557 3684

Zdroj: Statisticky tirad SR

Na vypocet kvantitativneho zist’'ovania IRI boli pouzité udaje za rok 2023, v pripade
nedostupnosti aktualnych udajov bol pouzity udaj za rok 2022.

Indikatory boli stanovené v metodike tvorby a vyhodnocovania IRI schvalenej
Zastupitel'stvom KSK (Uznesenie €. 441/2016) v ramci troch zakladnych oblasti rozvoja PHSR
KSK 2016 — 2022 — hospodarskej, socidlnej a environmentalne;.

Vsetky indikatory boli merané na trovni KoSického kraja. Pre potreby transformacie
hodndt boli pouzité maximalne a minimalne hodnoty indikatorov v ramci krajov SR. V pripade
indikatorov, ktoré s stanovené vlastnym zistovanim, je minimdlna a maximalna hodnota
stanovend v rozpiti ocakdvanych hodnodt, s minimom na urovni 0. Indikatory, u ktorych sa
priaznivé hodnotenie zvySuje so znizujicou hodnotou, st v tabul’ke oznacené ako indikétory s
negativnou zdvislost'ou (napr. miera evidovanej nezamestnanosti).

Vzhl'adom na rozdielne merné jednotky jednotlivych indikatorov boli ich hodnoty
normované a vazené. Transformované hodnoty boli ndsobené pridelenou vahou tak, aby kazda
oblast’ vytvarala sucet hodn6t 100. V ramci jednotlivych oblasti bol stanoveny rézny pocet
indikatorov, sucet ich vah je vzdy 100. Pocet indikatorov a ich maximalna vaha v ramci oblasti
je nasledovna:

— hospodarska oblast’ — 10 indikatorov — maximalna vaha 1 indikatora 10,0 (100/10),
— socialna oblast’ — 15 indikatorov — maximalna vaha 1 indikatora 6,7 (100/15),
— environmentalna oblast’ — 20 indikatorov — maximalna vaha 1 indikatora 5,0 (100/20).

Vzhl'adom na dolezitost’ vSetkych ukazovatelov vo vybranych oblastiach boli vdhy
V ramci oblasti pridelené konsStantne, kazdy indikator ma teda v ramci danej oblasti rovnaki
vahu.

Tabul’ka ¢. 3 — Hodnoty indikatorov IRI za Kosicky kraj v rokoch 2020 — 2023
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Indikatory 2020 | 2021 | 2022 | 2023
HOSPODARSKA OBLAST
miera zamestnanosti vo veku 20 - 64 rokov (%) 67,6 67,8 71,7 71,1
miera evidovanej nezamestnanosti (%) * 10,55 9,98 8,69 7,06
podiel 1_1chadzac0\l/ o zamestnanie v evidencii nad 27.97 34,88 37.96 35.22
24 mesiacov (%)
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi
informécii a komunikécii (J) 3 0 72 1752 209
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi
odbornych, vedeckych a technickych ¢innosti (M) * 1793 0 1840 0
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi
informacii a komunikacii (J) a tvorivych a 0 1487 1076 1322
umeleckych ¢innosti (R) 3
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi 346 0 0 0
dopravy a skladovania (H) ®
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi
ubytovacich a stravovacich sluzieb (I) a ¢innosti 0 319 503 1719
cestovnych agentir (N) 3
pocet socialnych podnikov (zamestnavatel'ov 47 74 83 85
prechodného zamestnania)
pocet druzstiev (pocet novovzniknutych druzstiev) 14 16 10 11
SOCIALNA OBLAST
priemerna hruba nominalna mesa¢na mzda 1238 1333 1416 1543
zamestnanca (EUR)
miera rizika chudoby - 60% medién (%) * 15,8 16,2 20,3 21,1
priemerny disponibilny ekvivalentny prijem
domacnosti (EUR/mesiac) 705 684 693 682
pocet verejnych zakaziek realizovanych v koncepte 688 939 1590 909
zeleného obstaravania
pocet .ol?c%'flnskyclrl ;fimz?nl, r}ez.lskonch o 2851 3156 2906 2915
organizacii a nadécii (pocet zaujmovych zdruzeni)
podiel prijimatel'ov socialnych sluzieb v kraji na
1000 obyvatel'ov kraja (%) 79 81 7 8,6
stredna dlz%(a zivota pri narodeni u muzov (priemer 73,51 72.23 71.88 72,03
za posledné 3 roky)
stredna (,:ﬂzka zivota pri narodeni u zien (priemer za 80.18 78.93 7861 78.99
posledné 3 roky)
doj¢enska umrtnost’ (%o) * 9,45 8,67 8,71 10,24
index vzdelanosti pracujicich EAO 112,7 116,8 119,0 114,2
hruba miera migra¢ného salda (%o) 0,14 -0,23 -1,06 -0,92
podiel domécnosti zijucich v najme, podnajme (%) 49 34 45 3,5
gocet o!ayvatel ov zapojenych do dobrovol'nicke; 60 000 71000 82 000 97 000
cinnosti
pocet r-lvav.st.evmkov v muzeach, galériach, divadlach 846 804 014437 | 1436724 | 1488886
a v knizniciach
celkové Cisté naklady na 1 navstevnika (muzea,
galérie, divadla, kniznice) (EUR) 331 313 22,1 24,3
ENVIRONMENTALNA OBLAST
podiel obyvatel'ov zdsobovanych vodou z verejnych 85.8 86.3 86.6 86.7
vodovodov (%)
podle.I olgyw’/at'el S)V napojenych na verejna 66.0 67.5 66,4 66.8
kanaliza¢nu siet’ (%)
pocet ml’est v socidlnych zariadeniach na 1000 8,76 9,24 0,66 8,18
obyvatel'ov
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pocet 16zok v zdravotnickych zariadeniach na 1000

zariadeniach

) 6,60 6,78 6,81 6,80
obyvatel'ov
podiel c1§§t L. aII. triedy vo vel'mi dobrom, dobrom 66.8 80.2 73.2 72.7
a vyhovujicom stave (%)
hustota dial'nic a rychlostnych ciest (vratane
privadzacov) (km/tis. km?) 55 55 55 55
pocet Cistiarni odpadovych vod 98 98 96 97
objem &istenych odpadovych vod (tis. m®) 47 792 49 823 41 231 52 033
objem imisii PMyo (ung.m®) ! 24,0 26,2 24,9 22,3
objem tuhych emisii (t/km?) -2 0,20 0,07 0,10 0,09
objem emisii oxidu siri¢itého (t/km?) 12 0,63 0,53 0,67 0,43
objem emisii oxidu dusika (t/km?) *2 0,93 0,92 1,27 1,07
objem emisii oxidu uhol'natého (t/km?) -2 10,15 10,45 15,84 12,34
podiel elektriny vyrobenej z obnovitel'nych zdrojov
z hrubej spotreby elektrickej energie (idaj za SR) 21,9 23,1 22,4 22,9
(%) ?
percerllyo zhodnocovaného komunalneho odpadu 23.24 23,08 2367 2373
materiadlovo (%)
percento zhod’nocovaneho komunalneho odpadu 10,65 10,59 1048 14,56
kompostovanim (%)
mnozstvo zhodnoteného komunalneho odpadu 240 47 25738 24979 260,66
(kg/obyv.)
?Sparovane zbierané zlozky komunalneho odpadu 84 077 88 337 88 341 91 381
Ié)(;)c)hel lesnych pozemkov na celkovej vymere kraja 39.92 39,02 39,04 39,96
pocet prenocovani navstevnikov v ubytovacich 545 839 441 058 732 928 848 514

! indikator s negativnou zavislostou
2 1daj za predchadzajiici rok

3 v pripade medziro&ného poklesu poétu pracovnych miest v danom odvetvi je v kraji evidovanych 0 miest
Zdroj: SU SR, UPSVaR SR, MPSVaR SR, VUC, NCZI, NOC, SSC, SHMU, EUROSTAT, SAZP

Tabulka ¢. 4 — Indikatory IRI za KoSicky kraj, rok 2023
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- Min Max Vazena

Indikatory Hodnota hodnota | hodnota | hodnota
HOSPODARSKA OBLAST
miera zamestnanosti vo veku 20 - 64 rokov (%) 71,1 71,1 85,8 0,00
miera evidovanej nezamestnanosti (%) * 7,06 2,94 8,36 2,40
podl_el uchadzzicov o zamestnanie v evidencii nad 24 35.22 10.32 35.36 0,06
mesiacov (%)
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi
informécii a komunikécii (J) 2 209 0 209 10,00
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi 0 0 2577 000
odbornych, vedeckych a technickych &innosti (M) 3 '
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi
informacii a komunikacii (J) a tvorivych a 1322 0 1322 10,00
umeleckych ¢innosti (R) 3
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi 0 0 1331 000
dopravy a skladovania (H) 3 '
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi
ubytovacich a stravovacich sluzieb (I) a ¢innosti 1719 0 1719 10,00
cestovnych agentur (N) 3
pocet socialnych podnikov (zamestnavatel'ov
prechodného zamestnania) 8 31 105 7,30
pocet druzstiev (pocet novovzniknutych druzstiev) 11 2 23 4,29
SOCIALNA OBLAST
priemerna hruba nominalna mesa¢na mzda 1543 1346 2077 1,80
zamestnanca (EUR)
miera rizika chudoby - 60% mediin (%) * 21,1 7,7 22,6 0,67
priemerny disponibilny ekvivalentny prijem
domacnosti (EUR/mesiac) 662 682 874 0,00
pocet verejnych zakaziek realizovanych v koncepte 909 763 3648 034
zeleného obstardvania '
pocet ’obglans:kyc}} z.druze’nl, nez1svl<0\{ych organizacii 2915 2312 6945 0,87
a naddcii (pocet zdujmovych zdruzeni)
podiel pr,ljlmate?l ov socialnych sluzieb v kraji na 1000 8.6 85 12,6 0,16
obyvatel'ov kraja (%)
stredna c}lzka zivota pri narodeni u muzov (priemer za 72.03 71,97 75.79 0,10
posledné 3 roky)
strednd (’ilzka zivota pri narodeni u Zien (priemer za 78.99 78,99 81,67 0,00
posledné 3 roky)
dojéenska imrtnost’ (%o) * 10,24 2,16 10,24 0,00
index vzdelanosti pracujiicich EAO 114,2 96,6 138,3 2,81
hruba miera migra¢ného salda -0,92 -2,22 5,76 1,09
podiel domacnosti zZijucich v ndjme, podnajme (%) 3,5 3,0 11,0 0,42
[v)pcet obyvatel ov zapojenych do dobrovol'nickej 97 000 0 100 000 6.47
cinnosti
poce.tvnelw.stevmkov v mizeach, galériach, divadlach a 1 488 886 720159 | 2 646 121 2.66
V knizniciach
celkové Cisté naklady na 1 navstevnika (muzea,
galérie, divadld, kniznice) (EUR) 24,3 114 436 2,67
ENVIRONMENTALNA OBLAST
podiel obyvatel'ov zasobovanych vodou z verejnych 86.7 825 986 1,30
vodovodov (%)
pp(l’1e(} obyvatel'ov napojenych na verejnu kanaliza¢nu 66.8 50,5 92.1 112
siet’ (%)
pocet miest v socialnych zariadeniach na 1000 8,18 7.49 12.18 0,74

obyvatel'ov
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pocet loz,ok v zdravotnickych zariadeniach na 1000 6,30 4,07 6,30 5,00
obyvatel'ov

podiel ciest L. a 1. triedy vo vel'mi dobrom, dobrom a 797 607 73.0 488
vyhovujucom stave (%) ' ' ’ '
hustota dial'nic a rychlostnych ciest (vratane

privadzacov) (km/tis. km?) 55 55 4.1 0,00
pocet Cistiarni odpadovych vod 97 34 174 2,25
objem &istenych odpadovych vod (tis. m®) 52 033 38172 68 326 2,30
objem imisii PMjp (ng.m) ! 22,3 16,8 22,3 0,00
objem tuhych emisii (t/km?) %2 0,09 0,02 0,10 0,63
objem emisii oxidu siri¢itého (t/km?) 12 0,43 0,01 1,79 3,82
objem emisii oxidu dusika (t/km?) 12 1,07 0,10 2,37 2,86
objem emisii oxidu uholnatého (t/km?) %2 12,34 0,13 12,34 0,00
podiel elektriny vyrobenej z obnovitelnych zdrojov z

hrubej spotreby elektrickej energie (idaj za SR) (%) 2 22,9 101 833 0.87
percer'l‘,m zhO((l)nocovaneho komunalneho odpadu 2373 9,80 24,64 4,69
materialovo (%)

percento zhod,nocovaneho komunalneho odpadu 14,56 14,56 4413 0,00
kompostovanim (%)

mnozstvo zhodnoteného komundlneho odpadu 260,66 203,03 445,08 1,19
(kg/obyv.)

separovane zbierané zlozky komunalneho odpadu (t) 91 381 87 408 123 576 0,55
1()(;316:1 lesnych pozemkov na celkovej vymere kraja 39,96 15.30 56,44 3,00
pocet prenocovani navstevnikov v ubytovacich

Jariadeniach 848514 | 769349 | 3323598 0,15

! indikator s negativnou zavislostou
2 ldaj za predchadzajuci rok

% v pripade medziroéného poklesu poétu pracovnych miest v danom odvetvi je v kraji evidovanych 0 miest

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vysledok kvantitativneho zistovania IRI pozostava zo suctu vazenych hodnot vsetkych

troch oblasti, pricom vahy jednotlivych oblasti boli stanovené nasledovne:

— Hospodarska oblast’ (HO) — 25%

— Socialna oblast’ (SO) — 50%

— Environmentélna oblast’ (EO) — 25%
Vypocet kvantitativnej Casti ukazovatela IRI:

IRI = (0,25*% véazenych hodnét HO) + (0,5* X vazenych hodnot SO) + (0,25*% vazenych

hodnét EO)
Tabul’ka ¢. 5 — Hodnoty indikatorov IRI za Kosicky kraj v rokoch 2019 — 2023
2019 2020 2021 2022 2023
Hospodarska oblast’ 24,38 28,56 26,48 31,91 44,04
Socialna oblast’ 23,19 22,25 25,03 26,87 20,06
Environmentalna oblast’ 27,91 33,12 35,42 30,81 35,35
Hodnota IRI 24,67 26,55 27,99 29,11 29,88

Zdroj: Vlastné spracovanie

Meranie kvantitativnej ¢asti IRI dosiahlo v roku 2023 hodnotu 29,88 bodu, oproti hodnote z
roku 2022 vzrastla 0 0,76 boda.

Na celkovi hodnotu IRI ma dlhodobo vplyv predovsetkym vyvoj hodnoty v hospodarske;j

oblasti, kde bol v roku 2023 zaznamenany rast poc¢tu zamestnancov v sledovanych odvetviach.
V socialnej oblasti bol zaznamenany pokles hodnoty, predovsetkym kvoli poklesu poctu
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verejnych zakaziek realizovanych v koncepte zeleného obstardvania, narastu dojcenskej
umrtnosti, ¢i poklesu indexu vzdelanosti pracujucich ekonomicky aktivnych obyvatelov.
Narast mozno sledovat’ aj Vv environmentalnej oblasti, kde si KoSicky kraj polepsil svoje
postavenie voci ostatnym krajom Vv objeme emisii, v objeme Cistenia odpadovych vod, mierne
aj v oblasti nakladania s komunalnym odpadom.
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Zoznam skratiek
ADOS
APS
ClZSs
CNIC
COVP
CSR
DEI
DSS
EAO
EIB
EPC
ESIF
EUROSTAT
EU
EZUS
GLIP
HDP
ICKK
IDS
IKT
loT

IRI

IROP

IT

KOCR KRT
KROVaP
KSK

MAS

MDV SR
MIRRI SR

MK SR
MPSVaR SR

MSP
MSVVaS SR

MZ SR
NCZI
NPDI

NFP
NOC
NsP
OoDDZ
OOCR
OP KZP
OZE

Agentura domacej oSetrovatel'skej starostlivosti
Ambulantna pohotovostna sluzba

Centra integrovanej zdravotnej starostlivosti

Kosicky klaster nového priemyslu

Centrum odborného vzdeldvania a pripravy

Spoloc¢enska zodpovednost’ (Corporate social responsibility)
Deinstitucionalizacia

Domov socidlnych sluzieb

Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo

Eurdpska investicna banka

Energy Performance Contracting

Eurdpske Strukturalne a investicné fondy

Europska Statistika

Eurépska Unia

Europske zoskupenie uzemnej spoluprace

Globalny logisticky industrialny park

Hruby domaci produkt

Inovaéné centrum Kosického kraja

Integrovany dopravny systém

Informacno-komunikacné technoldgie

Internet veci (angl. Internet of Things) — prepojenie vstavanych
zariadeni s internetom

Index regionalnej identity

Integrovany regionalny operacny program

Informacné technologie

Krajska organizacia cestovného ruchu KoSice region turizmus
Krajska rada pre odborné vzdelavanie a pripravu

Kosicky samospravny kraj

Miestna ak¢éna skupina

Ministerstvo dopravy a vystavby Slovenskej republiky
Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie
Slovenskej republiky

Ministerstvo kultary Slovenskej republiky

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky

Malé¢ a stredné podniky

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske;j
republiky

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

Nérodné centrum zdravotnickych informacii

Narodny projekt deinstitucionalizacia zariadeni socialnych
sluzieb

Nenavratny finan¢ny prispevok

Nérodné osvetové centrum

Nemocnica s poliklinikou

Oddelenie zdravotnictva

Oblastna organizacia cestovného ruchu

Operacny program kvalita zivotného prostredia
Obnovitel'né zdroje energie
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PHSR KSK 2016 — 2022

PKS
PPU
PSK
PUM
RCIS
RIS
SAV
SAZP
SDV
SHMU
SR
SOS
SPS
SscC
SS

SU SR
Sz

TIP
TIP-UPJS
TUKE
UPJS
UPSVaR SR
UVLF
UVP
vUC
VZPS
ZLPS
ZOOCR
ZpS
ZSSK, a. s.
Z.7.

/P

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja KoSického
samospravneho kraja na roky 2016 — 2022
Parita ktipne;j sily

Projekt pozemkovych uprav

Presovsky samospravny kraj

Plén udrzatel'nej mobility

Regionalne centrd integrovane;j starostlivosti
Regionalna inovacéna stratégia KoSického kraja
Slovenské akadémia vied

Slovenska agentira zivotného prostredia
Systém duélneho vzdelavania

Slovensky hydrometeorologicky tstav
Slovenska republika

Strednd odborna skola

Strednd priemyselna Skola

Slovenska sprava ciest

Stredna skola

Statisticky tirad Slovenskej republiky
Specializované zariadenie

Terminal integrovanej dopravy
Technologicky — Inovaéného Parku pri UPJS
Technické univerzita v KoSiciach

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach

Ustredie préce, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach

Univerzitny vedecky park

Vyssi tzemny celok

Vyberoveé zistovanie pracovnych sil
Zubno-lekarska pohotovostna sluzba

Zemplinska oblastné organizécia cestovného ruchu
Zariadenie pre seniorov

Zelezni¢na spolo¢nost’ Slovensko, a.s.

Zbierka zékonov

Zivotné prostredie
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